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MORELIA

Fuentes de
informacién

En base a la informacion Enbase s L informacign | £ D3se a8 informacion | £n base alainformacion | oo L L
recibida por el érea | En base a la informacion recibida ecbiea por el s recibida por el rea recibida por el area recibiga vor ol aras | En base ala informacion recibida | En base a la informacion recibida | En base a la informacion recibida | En base a la informacin recibida | En base a la informacién recibida | En base a a informacion recibida | En base a la informacién recibida | En base ala informacion recibida | En base a la informacién recibida
generadora, por ahora | por el érea generadors, por ahora | 'S0 8 PO € e generadora, por shora no | generadora, por ahorano | <108 POT €463 por el grea generadora, por ahora | por el érea generadora, por ahora | por el érea generadora, por ahora | por el érea generadora, por ahora | por el érea generadora, por ahora | por el érea generadora, por ahora | por el &rea generadora, por ahora | por el drea generadora, por ahora | por el érea generadora, por ahora
no cuenta con los no cuenta con los elementos | & P cuenta con los cuenta con los elementos| & P no cuenta con los elementos no cuenta con los elementos no cuenta con los elementos no cuenta con los elementos no cuenta con los elementos no cuenta con los elementos no cuenta con los elementos no cuenta con los elementos no cuenta con los elementos
2017 N N cuenta con los elementos N cuenta con los elementos . N N
elementos necesarios | necesarios para el lleando de estas | 0712 ©01 99 €BIIES | elementos necesarios necesarios parael | €19 Con 00 € B o] necesarios para el lieando de | necesarios para el lieando de estas [ necesarios para el lieando de estas | necesarios para el lleando de estas | necesarios para el lleando de estas | necesarios para el lleando de estas | necesarios para el lleando de estas | necesarios para el lleando de estas | necesarios para el lieando de estas
para el lleando de estas | celdas, en cuanto se tenga sers P para el lleando de estas | lleando de estas celdas, P estas celdas, en cuanto se tenga | celdas, en cuanto se tengaserd | celdas, en cuanto se tenga serd | celdas, en cuanto se tenga sera | celdas, en cuanto se tengaserd | celdas, en cuanto se tenga serd | celdas, en cuanto se tengaserd | - celdas, en cuanto se tenga serd | celdas, en cuanto se tenga seré
. de estas celdas, en cuanto " |de estas celdas, en cuanto . ! !
celdas, en cuanto se publicada. i celdas, en cuantose | en cuanto se tenga seré ° sera publicada, publicada publicada publicada publicada. publicada publicada. publicada publicada.
) se tenga serd publicada " se tenga serd publicada
tenga sers publicada tenga serd publicada publicada
(20%(Porcentaje de conduccion
del Plan Municipal de
Desarrollo)+.20*(Promedio de
cumplimiento de la Agenda del C. 00101 Coordinacion de la Oficina
Presidente)+.20%(Promedio de del Presidente Municipal, 00102
Oportuna certeza en la toma Oportuna certeza en la asistencia Técnica) Secretaria Particular, 00103
Oportuna certeza en la toma de : ) b ! o
b de decisiones y acciones | Promedio de eficacia de toma de decisionesy | +.20°(Promedio de difusién de Jefatura de la Oficina del
2016 Anual decisiones y acciones para el Eficacia Informe Anual 9% 95 o 87.87 Ascendente ‘
para el beneficio de los los programas. acciones para el beneficio|  Las actividades que realiza el Presidente Municipal, 00104 La
beneficio de los morelianos. h ° oo ;
morelianos de los morelianos Ayuntamiento a la Direccion de Comunicacion Social,
ciudadania)+20*(Porcentaje de 00105 Direccion de Enlace y
cobertura de las acciones Gestion Ciudadana
programadas por la Direccion en
beneficio de la poblacion
vulnerable))
La informacion historica La informacion histérica | La informacion histérica | La informacion histérica | La informacion histérica
relativa al Programa !
Operative Antnt 2015 relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa relativaal Programa [ | L srica relative
R blerida ronfome | La informacien histérica relativa al | Operativo Anual 2015, | Operativo Anual 2015, | Operativo Anual 2015, | Operativo Anual 2015, | % LOThee B8 Ma%68 18 9V | L3 informacion histerica relativa al | La informacion historica relativa al | L informacien histérica relativa al | La informacion historica relativa al | La informacién histérica relativa al | La informacisn histerica relativa al | La informacién histsrica relativa al | La informacion histerica relativa al
. Programa Operativo Anual 2015, | establecida conforme los |establecida conforme los | establecida conforme los | establecida conforme los e P Programa Operativo Anual 2015, | Programa Operativo Anual 2015, | Programa Operativo Anual 2015, | Programa Operativo Anual 2015, | Programa Operativo Anual 2015, | Programa Operativo Anual 2015, | Programa Operativo Anual 2015, | Programa Operativo Anual 2015,
los parametros del p ' : ; . ’ . ’ 2015, establecida conforme los g f ° °
10 dals establecida conforme los parametros del articulo 10 del articulo del articulo delarticulo | 2008 8 oo 10 de 1 establecida conforme los establecida conforme los establecida conforme los establecida conforme los establecida conforme los establecida conforme los establecida conforme los establecida conforme los
derogada Loy de de |  parémetros delarticulo 10 dela | de la derogada Ley de de |10 de la derogada Ley de| 10 de la derogada Ley de | 10 de la derogada Ley de erouads Ley do de pardmetros del articulo 10 dela | parametros del articulo 10 de la | parémetros del articulo 10 dela | parametros del articulo 10 de la | pardmetros del articulo 10 dela | parametros del articulo 10 de la | parémetros del articulo 10 dela | parametros del articulo 10 de la
gada tey derogada Ley de de Transparencia y| Transparencia y Accesoala | de iay de iay de iay gado tey derogada Ley de de Transparencia | derogada Ley de de Transparencia | derogada Ley de de Transparencia | derogada Ley de de Transparencia | derogada Ley de de Transparencia | derogada Ley de e Transparencia | derogada Ley de de Transparencia | derogada Ley de de Transparencia
2015 | Transparencia y Acceso ! ) / . Transparencia y Acceso a la P ’ P :
e omacian gl | Acceso ala Informacion del Estado | Informacién del Estado de | Acceso ala Informacion | Acceso ala Informacién | Accesoa la Informacin | | he €Ree S8, © y Acceso a la Informacion del y Acceso a la Informacion del y Acceso a la Informacion del y Acceso aa Informacion del y Acceso a la Informacion del y Acceso a a Informacion del y Acceso a la Informacion del y Acceso a a Informacion del
oo goMicasce: | de Michoacan, pueden consultarse | Michoacan, pueden | del Estado de Michoacan, | el Estado de Michoacan, | del Estado de Michoacn, | ' O"IOCOR &) 9@ 08 | Estado de Michoacan, pueden Estado de Michoacan, pueden Estado de Michoacan, pueden Estado de Michoacan, pueden Estado de Michoacan, pueden Estado de Michoacan, pueden Estado de Michoacan, pueden Estado de Michoacan, pueden
' en el siguiente enlace consultarse en el siguiente | pueden consultarse en el| pueden consultarse en el | pueden consultarse en el P consultarse en el siguiente enlace: | consultarse en el siguiente enlace: | consultarse en el siguiente enlace: | consultarse en el siguiente enlace: | consultarse en el siguiente enlace: | consultarse en el siguiente enlace: | consultarse en el siguiente enlace: | consultarse en el siguiente enlace:
pueden consultarse en 9 : : ¢ ¢ ‘ ‘ en el siguiente enlace: ' ’ ' ’ ' ’ ! ' ’
o o™ | morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTr enlace: siguiente enlace: siguiente enlace siguienteenlace: | 8 B O arehivos | MOrelos morelia.gobmx/ArchivosTr  morelosmorelia gob mx/ArchivosTr | morelos morelia gobmx/ArchivosTr  morelosmorelia.gob mu/ArchivosTr | morelos morelia gobmx/ArchivosTr | morelos.morelia.gobm/ArchivosTr | morelos morelia gob.mx/ArchivosTr | morelos.morelia gobmu/ArchivosTr
& . ansp/Articulo10/POA pdf morelos moreliagob.mx/Arc | morelos morelia.gob.mx/ | morelos.moreliagob.mx/ | morelos moreliagob.mx/A a8 ansp/Articulo10/POA pdf ansp/Articulo10/POA pdf ansp/Articulo10/POA pdf ansp/Articulo10/POA pdf ansp/Articulo10/POA pdf ansp/Articulo10/POA pdf ansp/Articulo10/POA pdf ansp/Articulo10/POA pdf
morelos.morelia.gob.mx/ " A ! a Transp/Articulo10/POA.pdf
ehivosTranspirticulo hivosTransp/Articulo10/POA| Arct ulo1 | Arc iculo1 [rc iculo10/
20IPOApar pdf 0/POA pdf 0/POApdf POApdf
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Enbaseala Enbaseala Enbaseala Enbaseala
En base a a informacion '”f°'m2f'e°l”a,::‘b'da En base a la informacion red'b”‘fdz’msr”s”érea £ base a & informacion ‘”f°'msf‘e‘1”é:zg'b‘da En base a la informacién | En base a la informacion | En base a La informacién | En base a a informacion | En base a la informacién | En base a la informacién | informacion recibida
recibidaporeldrea | o scion recibida por el e:emdm o recibida por el area enemzm o recibids por ol aren eseradm o recibida por el area recibida por el area recibida por el area recibida por el area recibida por el area recibida por el area por el area
generadora, por ahora | p . . . 8 - PO" | ceneradora, por ahorano | & P P & P por ahora no por ahora no por ahora no por ahora no | generadora, por ahora no | generadora, por ahora no | generadora, por ahora
é4rea generadora, por ahora no cuenta | En base a la informacion recibida por el rea generadora, por | ahora no cuenta con ahora no cuenta generadora, por ahora no | ahora no cuenta con
no cuenta con los . . cuenta con los elementos cuenta con los cuenta con los cuenta con los elementos | cuenta con los elementos | cuenta con los elementos | cuenta con los elementos|  no cuenta con los
2017 : con los elementos necesarios para el | ahora no cuenta con los elementos necesarios para el lleando los elementos N con los elementos | cuenta con los elementos los elementos . . . . . .
elementos necesarios s pare ) necesarios para el necesarios para el necesarios para el necesarios para el necesarios para el necesarios para el necesarios parael | elementos necesarios
lleando de estas celdas, en cuanto se de estas celdas, en cuanto se tenga serd publicada. necesarios para el necesarios para el | necesarios para el lleando | necesarios para el
para el lleando de estas tenga ser publicada. lleando de estas lleando de estas celdas, lleando de estas de estas celdas, en cuanto lleando de estas lleando de estas celdas, | lleando de estas celdas, | lleando de estas celdas, | lleando de estas celdas, | lleando de estas celdas, | lleando de estas celdas, para el lleando de
celdas, en cuanto se 83 sera p - ol o commto se | €N CUANtO sE tengasera | Ao O O bl | coldus on cummty se| €N CUaNto se tenga sera | en cuanto se tenga serd | en cuanto se tenga serd | en cuanto se tenga sera | en cuanto se tenga serd | en cuanto se tengasers | estas celdas, en
tenga seré publicada. ' ) publicada. ' ! 8 P - ' i publicada publicada publicada publicada. publicada. publicada. cuanto se tenga seré
tenga serd tenga serd tenga sera ublicada
publicada. publicada. publicada. P :
Programa Anual 2015 1 Ascendente POA
Brindar una representacion legal, N Taller Anual 2015 6 Ascendente POA
2016 Anual politica pablica y atencién ciudadana Adecuada representacion !egal cof:rdvnacwn vy aplicacion de F02 PO1 Eficacia Estratégico Reunion Anual 2015 48 Ascendente POA
suficiente v eficiente las politicas pablicas. Informe Anual 2015 12 Ascendente POA
Y solicitud Anual 2015 240 Ascendente POA
iones Anual 2015 120 Ascendente POA
Suficiente representacion juridica del Gobierno Municipal. F02 P02 Eficacia Estratégico informe Anual 2015 12 Ascendente POA
Evento Anual 2015 4 Ascendente POA
Brindar una representacion legal, inmueble Anual 2015 2209 Ascendente POA
201 201 litica publi 6 S . . -
016 016 politica pub !ca y alen;von ciudadana Modernizacion de las herramientas tecnolégicas para emitir . Mueble Anual 2016 58574 Ascendente POA
suficiente y eficiente. . - ) : Fo2 P03 Eficiencia Estratégico Inventario Anual 2017 24 Ascendente POA
inventarios confiables y suficientes.
Sistema Anual 2018 2 Ascendente POA
Capacitacion Anual 2019 6 Ascendente POA
Brindar una representacion legal, ctualizacion Anual 2020 4 Ascendente POA
o . I N A i6 on legal . -
2016 2016 politica pablica y atencién ciudadana sumir la delegacion de !a}represemacvon egal de los F02 P04 Eficacia Estratégico Programa Anual 2021 1 Ascendente POA
suficiente y eficiente. asuntos juridicos laborales. Informe Anual 2022 12 Ascendente POA
Programa Anual 2023 1 Ascendente POA
Brindar una representacion Legal, Asumir s delegacion de La representacion legal de los b fones asesorios A econ o S5t 1 ecendante o
2016 2016 politica pablica y atencion ciudadana Bac P & F02 P05 Eficacia Estratégico | v actualizaciones juridicas y [OEIaMmg 025
. . asuntos juridicos administrativos y fiscales. Informe Anual 2026 12 Ascendente POA
suficiente y eficiente. legales/Total de .
represertaciones asesorias Evento Anual 2027 R No hubo ajustes AL31 de Octubre 88% Ascendente FOA
Brindar una representacion legal, A 1a del on de | tacion legal de | y actualizaciones juridicas y ctualizacion :nuat 2028 4 :scenjeme gg:
2016 2016 politica publica y atencion ciudadana sumir fa delegacion de /a representacion legal de los F02 PO6 Eficacia Estratégico legales requeridas)*100 Evento nua 2029 4 scendente
suficiente y eficiente. asuntos juridicos civiles y penales. Informe Anual 2030 124 Ascendente POA
. Evento Anual 2031 4 Ascendente POA
Brindar una representacion legal, ctualizacion Anual 2032 4 Ascendente POA
2016 2016 politica pablica y atencion ciudadana Asumir la revisién y actualizacién de la normatividad Fo2 P07 Eficacia Estratégico Programa Anual 2033 1 Ascendente POA
suficiente y eficiente. Informe. Anual 2034 12 Ascendente POA
. Evento Anual 2035 4 Ascendente POA
Fventa Anual 2036 10 Ascendente POA
Taller Anual 2037 14 Ascendente POA
Taller Anual 2038 120 Ascendente POA
Gestion Anual 2039 2 Ascendente POA
. . L o Capacitacion Anual 2040 4 Ascendente POA
Brindar una representacion legal, Brindar atencién eficiente a las quejas ciudadanas, o B oo Anual Yo > Accendente O
2016 2016 politica pufl.)t!(a v atenra_on ciudadana vmplementand(;lla justicia at:ematwa_ plara solucionar F02 PO8 Eficiencia Estratégico oo Anual Y02 5 Accendente O
suficiente y eficiente. conflictos vecinales y sociales. Prosrama Anual 0i3 T Ascendente POA
Audiencia Anual 2044 500 Ascendente POA
Documento Anual 2045 800 Ascendente POA
Documentos Anual 2046 400 Ascendente POA
Documentos Anual 2047 200 Ascendente POA




2015

La informacién histérica

relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme
los parémetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparencia y Acceso
a la Informacion del
Estado de Michoacan,
pueden ¢ en

La informacién histérica relativa al
Programa Operativo Anual 2015,

del articulo 10 de la derogada Ley de

del Estado de Michoacén, pueden
consultarse en el siguiente enlace:

el siguiente enlace:

morelos.morelia.gob.mx/

ArchivosTransp/Articulo
10/POApdf

/Articulo10/POA.pdf

establecida conforme los parametros

Transparencia y Acceso a la Informacion

morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTransp

La informacién histérica relativa al Programa Operativo Anual
2015, establecida conforme los parametros del articulo 10 de
la derogada Ley de de Transparencia y Acceso a la
Informacion del Estado de Michoacan, pueden consultarse en
el siguiente enlace:
morelos.moreliagob.mx/ArchivosTransp/Articulo10/POA pdf

de

La informacién
histérica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida
conforme los
parémetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparencia y
Accesoa la
Informacién del
Estado de
Michoacén, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.
mx/ArchivosTransp/

Articulo10/POA pdf

La informacion histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parémetros del articulo
10 de la derogada Ley de

La informacion
histérica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida
conforme los
pardmetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de

La informacién historica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parémetros del articulo 10
de la derogada Ley de de

de Transparencia y
Acceso a la Informacion
del Estado de Michoacan,
pueden consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/
ArchivosTransp/Articulo1
0/POA.pdf

P i3y
Accesoala
Informacion del
Estado de
Michoacén, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.go
b.mx/ArchivosTrans
p/Articulo10/POAp
df

Transp: iay Acceso a la
Informacion del Estado de
Michoacén, pueden
consultarse en el siguiente
enlace:
morelos.morelia.gob.mx/Arc
hivosTransp/Articulo10/POA
pdf

La informacién
histérica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida
conforme los
parémetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparencia y
Accesoa la
Informacién del
Estado de
Michoacén, pueden
consultarse en el
siguiente enlace
morelos.morelia.gob.
mx/ArchivosTransp/
Articulo10/POA pdf

La informacion histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los

3 del articulo

La informacion histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los

3 del articulo

La informacion histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los

10 de la derogada Ley de
de Transparencia y
Acceso a la Informacion
del Estado de Michoacan,
pueden consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/
ArchivosTransp/Articulo1
0/POA.pdf

10 de la derogada Ley de
de Transparencia y
Acceso a la Informacion
del Estado de Michoacan,
pueden c t; enel

p del articulo
10 de la derogada Ley de
de Transparencia y
Acceso a la Informacion
del Estado de Michoacan,
pueden c t; enel

La informacion histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parametros del articulo
10 de la derogada Ley de
de Transparencia y
Acceso a la Informacion
del Estado de Michoacan,
pueden c t; enel

La informacion historica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parémetros del articulo
10 de la derogada Ley de
de Transparencia y
Acceso a la Informacion
del Estado de Michoacan,

La informacion historica

relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme lo:

parémetros del articulo

10 de la derogada Ley d
de Transparencia y

Acceso a la Informacion
del Estado de Michoacan,

siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/
ArchivosTransp/Articulo1
0/POA.pdf

siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/
ArchivosTransp/Articulo1
0/POA.pdf

siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/
ArchivosTransp/Articulo1
0/POApdf

pueden c en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/
ArchivosTransp/Articulo1l
0/POA.pdf

pueden c
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx,

ArchivosTransp/Articulo1l

0/POA pdf

enel

La informacién
histérica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida conforme
los parametros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparencia y
Accesoala
Informacién del
Estado de Michoacan,
pueden consultarse
en el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.m
x/ArchivosTransp/Arti
culo10/POApdf
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http://transparencia.congresomich.gob.mx/media/documentos/periodicos/sep-1413.pdf
https://morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTransp/Articulo10/Normatividad/Reglam_Cent_Abas_Mer_Publ.pdf
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indicador
En base a la informacién . En base a la informacion En base a la informacién ) - ) - ) - ) - ) - : . : . ; .
. En base a la informacién . e . En base a la informacién En base a la informacién En base a la informacién En base a la informacién En base a la informacién En base a la informacién En base a la informacién En base a la informacién
recibidapor el drea | En base ala informacién recibida o ; recibida por el area | En base a la informacion recibida|  recibida por el area ) - o : . : . : . : . : : ; ;
" recibida por el area h En base a la informacion recibida por el recibida por el drea recibida por el area recibida por el area recibida por el area recibida por el area recibida por el érea recibida por el érea recibida por el érea
generadora, por ahora |por el 4rea generadora, por ahora no generadora, por ahorano | por el area generadora, por | generadora, por ahorano |
generadora, por ahora no area generadora, por ahora no cuenta con | generadora, por ahora no generadora, por ahora no generadora, por ahora no generadora, por ahora no generadora, por ahora no generadora, por ahora no generadora, por ahora no generadora, por ahora no
no cuenta con los cuenta con los elementos cuenta con los elementos ahora no cuenta con los cuenta con los N
2017 N cuenta con los elementos los elementos necesarios para el lleando de cuenta con los elementos cuenta con los elementos cuenta con los elementos cuenta con los elementos cuenta con los elementos cuenta con los elementos cuenta con los elementos cuenta con los elementos
elementos necesarios | necesarios para el lleando de estas N necesarios para el elementos necesarios para el elementos necesarios N N N N N N
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Ejercicio (en
curso y seis

Periodo

Nombre del
programa o
concepta al que

Objetivo

Nombre del
indicador

Se deducen los datos utiles para rendir cuentas de los abjetivos y resultados de las

Dimensién(es) a medir:
(eficacia,

Definicion del

Método de calculo con variables
de la férmula (incluirel

Unidad de

Frecuencia

Linea base

Metas

Metas

Sentido del
indicador

Fuentes de

ejercicios institucional eficiencia, calidad y indicador significado de las siglas y/o medida de medicién programadas A eanceldeineisy (Ascendente/ informacion
m corresponde el " SU Caso
anteriores) P economia) abreviaturas) Descendente)
indicador
" . Cumplimiento a los
. P Nivel de cumplimiento a .
Adecuada aplicacion en el | Adecuada aplicacion en el los requerimientos requerimientos en (Ndmero de requerimientos Programa Operativo
2017 Enero-Diciembre 2017 manejo de las finanzas manejo de las finanzas red Eficiencia materia contestados/Total de Requerimiento Anual 65 70 0 Porcentual Ascendente 8 P
. P P L solicitados por las " Anual
publicas del Municipio. publicas del Municipio. areas presupuestal del requerimientos)*100
. egreso.
Mejorar la . . i
i (Ndmero de disposiciones aplicadas al
P aplicacion de la
Porcentaje de aplicacion - presupuesto basado en
. normatividad del P
de la normatividad del resultados y sistema de seguimiento de
I, A, presupuesto .
Adecuada aplicacién en el | Adecuada aplicacién en el | presupuesto basado en basado en evaluacion del Programa Operativo
2017 Enero-Diciembre 2017 manejo de las finanzas manejo de las finanzas resultados y sistema de Eficiencia resultados desempefio/Total de disposiciones Disposiciones Anual 732 80 o Porcentual Ascendente 8 Anua’i
publicas del Municipio. publicas del Municipio. seguimiento de 3 Y aplicables al presupuesto
. sistema de
evaluacion del basado en resultados y sistema de
. seguimiento de . o
desempefio. L seguimiento de evaluacién
evaluacion eval
. del desempefo)*100
del desempefio.
Contribuir en la (Namero de disposiciones aplicadas de la
Adecuada aplicacién en el | Adecuada aplicacién en el | Porcentaje de aplicacién aplicacion Ley en materia de Programa Operativo
2017 Enero-Diciembre 2017 manejo de las finanzas manejo de las finanzas de la Ley en materia de Eficiencia delaleyen presupuestacion/Nuimero de disposiciones Disposiciones Anual 80 85 0 Porcentual Ascendente 8! Anuapl
publicas del Municipio. publicas del Municipio. presupuestacion. materia de vigentes aplicables en
presupuestacion materia de presupuestacion)*100
La informacién
histérica relativa al
Programa Operativo
La informacion histérica La informacién histérica La informacion histérica | La informacién histérica | La informacion historica Anual 2015, La informacion histérica | Lainformacién historica | Lainformacién histérica | La informacion histérica | Lainformacion histérica | La informacion histérica | La informacion histérica | La informacion historica
relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa establecida relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa
Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, | Operativo Anual 2015, conforme los . . Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015,
. . . . . La informacién histérica relativa al . . . . : : : :
establecida conforme los | establecida conforme los establecida conforme los | establecida conforme los | establecida conforme los|  pardmetros del establecida conforme los | establecida conforme los | establecida conforme los | establecida conforme los | establecida conforme los | establecida conforme los | establecida conforme los | establecida conforme los
) ! , b < y - i ; } ! Programa Operativo Anual 2015, " : " : " : " : " : . ] . ] ., :
parametros del articulo | parémetros del articulo 10 de | parametros del articulo 10 | pardmetros del articulo | parémetros delarticulo | articulo 10 de la establecida conforme los pardmetros del | P3rémetros delarticulo | pardmetros delarticulo | parametros delarticulo | parémetros delarticulo | pardmetros del articulo | parametros delarticulo | parametros delarticulo | pardmetros del articulo
10 de la derogada Ley de la derogada Ley de de de la derogada Ley de de |10 de la derogada Ley de | 10 de la derogada Ley de | derogada Ley de de articulo 10 de (a dero, aZa Ley de de 10 de la derogada Ley de | 10 de la derogada Ley de | 10 de la derogada Ley de | 10 de la derogada Ley de | 10 de la derogada Ley de | 10 de la derogada Ley de | 10 de la derogada Ley de | 10 de la derogada Ley de
de Transparencia y Acceso| Transparenciay Acceso ala |Transparenciay Acceso a la de Transparencia y de Transparencia y Transparencia y & Y - de Transparencia y de Transparencia y de Transparencia y de Transparencia y de Transparencia y de Transparencia y de Transparencia y de Transparencia y
2015 I, L I o L Transparencia y Acceso a la Informacion i A A " A - - o
ala Informacién del Informacién del Estado de | Informaci6n del Estado de | Acceso a la Informacion | Acceso a la Informacién Accesoala del Estado de Michoacan, pueden Acceso a la Informacién | Acceso a la Informacién | Acceso a la Informacién | Acceso a la Informacién | Acceso ala Informacién | Acceso a la Informacién | Acceso a la Informacién | Acceso a la Informacion
Estado de Michoacan, Michoacén, pueden Michoacén, pueden del Estado de Michoacan, | del Estado de Michoacan, |  Informacion del consultarse en el si uient‘epentace’ del Estado de Michoacan, | del Estado de Michoacan, | del Estado de Michoacan, | del Estado de Michoacan, | del Estado de Michoacan, | del Estado de Michoacan, | del Estado de Michoacan, | del Estado de Michoacan,
pueden consultarse en el | consultarse en el siguiente | consultarse en el siguiente | pueden consultarse en el | pueden consultarse en el Estado de morelos morelin obmﬁmcmvoswran; /ar | Pueden consultarse en el | pueden consultarse en el | pueden consultarse en el | pueden consultarse en el | pueden consultarse en el | pueden consultarse en el | pueden consultarse en el | pueden consultarse en el
siguiente enlace: enlace: enlace: siguiente enlace: siguiente enlace: Michoacan, pueden t|tu‘ﬁ)1(‘)/POA of P siguiente enlace: siguiente enlace: siguiente enlace: siguiente enlace: siguiente enlace: siguiente enlace: siguiente enlace: siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/A | morelos.morelia.gob.mx/Archi | morelos.morelia.gob.mx/Ar [ morelos.morelia.gob.mx/ | morelos.moreliagob.mx/ | consultarse en el P morelos.morelia.gob.mx/A | morelos.morelia.gob.mx/A | morelos.morelia.gob.mx/A | morelos.morelia.gob.mx/A | morelos.morelia.gob.mx/A| morelos.morelia.gob.mx/A | morelos.morelia.gob.mx/A | morelos.morelia.gob.mx/
rchivosTransp/Articulo10/ | vosTransp/Articulo10/POA.pd | chivosTransp/Articulo10/P | ArchivosTransp/Articulo1 | ArchivosTransp/Articulol| siguiente enlace: rchivosTransp/Articulo10 | rchivosTransp/Articulo10 | rchivosTransp/Articulo10 | rchivosTransp/Articulo10 | rchivosTransp/Articulo10 | rchivosTransp/Articulo10 | rchivosTransp/Articulo10 [ArchivosTransp/Articulol
POA pdf f OApdf 0/POA pdf 0/POA pdf morelos.moreliago /POA pdf /POA pdf /POA pdf /POA pdf /POA pdf /POA pdf /POApdf 0/POApdf
b.mx/ArchivosTrans
p/Articulo10/POAp
df
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entra la informacion

Pablica
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Oficina de Regidores

p
Se deducen los datos Utiles para rendir cuentas e 1os objetivos y resultados de as Gependencias

Formato_6_Art_35_Fracc_VI

Método de célculo con

NA—— Dimensi6n(es) a medir: variables Metas Sentido del Sentido del
Objetivo 3 e (eficacia, Definicién del i . Unidad de Frecuencia . Metas f indicador Fuentes de indicador Fuentes de
indicador de la férmula (incluir el - Linea base ajustadas, en Avance de metas ~ Avance de metas _
institucional eficiencia, calidad y indicador o . medida de medicion programadas (Ascendente/ informacion (Ascendente/ informacion
p significado de las siglas y/o Su caso
economia) b Descendente) Descendente)
abreviaturas)
Oficina de
Regidores capaz de [(0.7*(NUmero de actividades que
Oficina de Regidores capaz Porcentaje de asuntos generar una pronta cumplen con la meta/Total
de generar una pronta respuesta para de
respuesta para atender y resueltos por (0s atendery solucionar| actividades)+0.3*(Presupuesto Reporte Reporte
- Regidores del H. Eficacia L i . Reporte ANUAL 46.6 46.6 No hubo ajustes 29% Ascendente Presupuestal 29% Ascendente Presupuestal
solucionar los asuntos . los asuntos ejercido en el tiempo N N
- ) o Ayuntamiento e Sisam. Sisam.
recibidos de la ciudadania de Morelia. recibidos de la programado/Presupuesto
del Municipio de Morelia. | ciudadania del autorizado en el tiempo
Municipio de programado))*100
Morelia.
Usar
adecuadamente los
Oficina de Regidores capaz recursos materiales,
humanos y y . -
de generar una pronta . § X Recurso financiero ejercido en la
respuesta para atender Porcentaje de recurso financieros para modificacién de la
puesta p y ejercido sobre la Eficacia analizary utilizar la L N Reporte Semestral 100 100 No hubo ajustes 26% Ascendente Reporte Sisam. 26% Ascendente Reporte Sisam.
solucionar los asuntos . . - normatividad vigente/ Recurso
- . | normatividad vigente. normatividad .
recibidos de la ciudadania . . asignado anual 2017)*100
L X vigente en la Oficina
del Municipio de Morelia. X
de Regidores a
favor de la
ciudadania
(0.7*(Namero de solicitudes de
- . y apoyo juridicas
Oficina de Regidores capaz . Eficaz uso de los atendidas/Total de solicitudes informe de la informe de la
de generar una pronta Porcentaje de apoyo recursos para la M . L .
respuesta para atender y juridico y solucion de los de apoyo juridico recibidas) Oficina de apoyo Oficina de apoyo
) L . Eficiencia L - +0.3*(NUmero acciones informe Trimestral 90 90 No hubo ajustes 100% Ascendente Juridico/ Informe 100% Ascendente Juridico/ Informe
solucionar los asuntos administrativo a los trémites y requisitos . R RN, AN
. ) o . .- administrativas de la Coordinacién de la Coordinacion
recibidos de la ciudadania Regidores. en la Oficina de . L N L X
L . . resueltas/Nimero Administrativa. Administrativa.
del Municipio de Morelia. Regidores . -~ )
de acciones administrativas por
resolver))*100
Oficina de Regidores capaz Aplicar y aprobar la
Sogmemimpers | pacere e romuad | e e
puesta p y modificacién de Eficiencia gent : reglamento Trimestral 12 12 No hubo ajustes 14% Ascendente presentados en 14% Ascendente presentados en
solucionar los asuntos beneficio del reglamentos ingresados a N N
- . " Reglamentos. . o Cabildo. Cabildo.
recibidos de la ciudadania municipio de revision )*100
del Municipio de Morelia. Morelia.
Contribuir en el
Oficina de Regidores capaz Porcentaje de ejeracio publico . .
de generar una pronta resupuesto ejercido municipal por informe de (2 informe de la
res Eesta ara at’inder P P enla ) parte de la (Total contribucién pablica Oficina de apoyo Oficina de apoyo
puesta p y P, Eficiencia Autoridad en municipal / Presupuesto Reporte Semestral 85 85 No hubo ajustes 0% Ascendente Juridico, reporte 0% Ascendente Juridico, reporte
solucionar los asuntos Contribucién - o
- ) B . beneficio de los ejercido) *100 presupuestal del presupuestal del
recibidos de la ciudadania Municipal. N N )
o X R ciudadanos del programa Sisam. programa Sisam.
del Municipio de Morelia. Porcentaje -
Municipio de
Morelia
L. N Evaluaciony analisis|  (0.7*(Numero de solicitudes
Oficina de Regidores capaz . . .
de generar una pronta para la solucion de ciudadanas atendidas/ Total
res Eesta ara atender Porcentaje de la de solicitudes ciudadanas informe de las informe de las
soplucionapr los asunlosy evaluacion y gestion Eficiencia gestion de los ingresadas para su atencion) solicitudes Trimestral 85 90 No hubo ajustes 100% Ascendente gestiones 100% Ascendente gestiones
N ) o municipal. problemas recibidos| +0.3*( Reuniones de comisién recibidas. recibidas.
recibidos de la ciudadania R ) . .
L . de interés realizadas/Reuniones de
del Municipio de Morelia. . o
municipal. comision necesarias))*100




Oficina de Regidores capaz Generar propuestas,
de generar una pronta . programas y (Nimero de informes de informe de las informe de las
respuesta para atender Porcentaje de actividades de actividades de comision comisiones que comisiones que
puesta p y actividad por Eficiencia L . . informe Trimestral 100 100 No hubo ajustes 100% ascendente . N 100% ascendente . q
solucionar los asuntos comision. las comisiones recibidos /Numero total de integran los integran los
recibidos de la ciudadania ) integradas por los Comisiones)*100 Regidores. Regidores.
del Municipio de Morelia. Regidores.
Oficina de
Regidores capaz de [(0.7*(NUmero de actividades que Reporte del Reporte del
- . generar una pronta cumplen con la meta/Total
Oficina de Regidores con . avance del avance del
N Porcentaje de asuntos respuesta para de
mayor capacidad de resueltos en el H atender y solucionar| actividades)+0.3*(Presupuesto POA/Reporte POA/Reporte
respuesta para la atencién . : Eficacia y L i resup Reporte ANUAL 29 46.6 No hubo ajustes 87% Ascendente Presupuestal 87% Ascendente Presupuestal
i Ayuntamiento los asuntos ejercido en el tiempo ) 3
y solucién de los asuntos . . Sisam de la Sisam de la
- de Morelia. recibidos de la programado/Presupuesto 3 X
municipales N . s N Tesoreria Tesoreria
ciudadania del autorizado en el tiempo Monicipal Municipal
Municipio de programado))*100 pat pat
Morelia.
Oficina de Regidores con
mayor capacidad de Porcentaje de asuntos Mejor gestion en la (Namero de asuntos atendidos/ Informe de la Informe de la
respuesta para la atencion municipales Eficacia solucion de los X Reporte Semestral 100 100 No hubo ajustes 100% Ascendente Oficina de 100% Ascendente Oficina de
L N L. Total de asuntos existentes) N .
y solucion de los asuntos atendidos. asuntos municipal Regidores Regidores
municipales
- . Mej d ) .
Oficina de Regidores con . EJo.rlproceso ”e (0.5*(Asesorias realizadas/Total Informe de la Informe de la
- Porcentaje de apoyo atencién y solucién N L .
mayor capacidad de uridico de los tramites de Asesorias Oficina de apoyo Oficina de apoyo
respuesta para la atencion .]. . Y Eficiencia - y solicitadas)+0.5*(Nimero de Informe Trimestral 87.25 90 No hubo ajustes 100% Ascendente Juridico/ Informe 100% Ascendente Juridico/ Informe
. administrativo a los requisitos en la L N I, I
y solucién de los asuntos . . tradmites atendidos/ Total de de la Coordinacion de la Coordinacion
. Regidores. Oficina de P . L . L .
municipales L tramites existentes))*100 Administrativa. Administrativa.
Regidores
Oficina de Regidores con Reglamentos Reglamentos
N . Aumento en las . aprobados en aprobados en
mayor capacidad de Porcentaje de oliticas pablicas en| (NUMero de reglamentos por cabildo/ Oficina de cabildo/ Oficina de
respuesta para la atencion modificacién de Eficacia P pd modificar/ Total de Reglamento Trimestral 65 68 No hubo ajustes 41% Ascendente N 41% Ascendente A
i beneficio del . " apoyo juridico de apoyo juridico de
y solucion de los asuntos Reglamentos. o reglamentos existentes )*100 . .
- municipio la Oficina de la Oficina de
municipales i :
Regidores. Regidores.
Lograr la eficiencia
Oficina de Regidores con en la atencion de las (Numero de solicitudes
mayor capacidad de Porcentaje de necesidades y ciudadanas atendidas/total de Informe de la Informe de la
respuesta para la atencion necesidades Eficiencia problematica de L solicitudes ciudadanas Registros Semestral 83.69 85 No hubo ajustes 100% Ascendente Oficina de apoyo 100% Ascendente Oficina de apoyo
y solucion de los asuntos atendidas ciudadania para ingresadas para su atencion) Juridico. Juridico.
municipales coadyuvar en el *100
desarrollo municipal
L. . Lograr la aplicacion
Ofi de Regid . . -
icina de Regl - ores con Porcentaje de de la normatividad | (Solicitudes procedentes dentro
mayor capacidad de normatividad aplicada vigente para de la normatividad/Total de Informe de (a Informe de (a
respuesta para la atencién P Eficiencia Bente p L Informe Trimestral 83.69 85 No hubo ajustes 100% Ascendente Oficina de apoyo 100% Ascendente Oficina de apoyo
. en los asuntos de solucion de los solicitudes sobre asuntos de . -
y solucién de los asuntos . ) L . . . i e Jurfdico. Juridico.
L interés municipal asuntos de interés interés municipal)*100
municipales .
municipal
Lograr la
Oficina de Regidores con lmplergverztmaglson de (NUmero de programas y
mayor capacidad de Porcentaje de pro gectos dye proyectos implementados /Total Informe de la Informe de la
respuesta para la atencion programas y Eficiencia trabpa'oyen beneficio de programas y proyectos de Informe Trimestral 100 100 No hubo ajustes 100% Ascendente Oficina de apoyo 100% Ascendente Oficina de apoyo
y solucién de los asuntos proyectos. g . trabajo en beneficio de Juridico. Juridico.
3 de la poblacion del A
municipales L poblacién)*100
municipio de
Morelia




La informacién histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parédmetros del articulo 10
de la derogada Ley de de
Transparencia y Acceso a la
Informacién del Estado de
Michoacan, pueden
consultarse en el siguiente
enlace:
morelos.morelia.gob.mx/Ar
chivosTransp/Articulo10/P
OA.pdf

La informacion
histérica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida conforme
los pardmetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de

Transparencia 'y

Acceso ala
Informacién del
Estado de Michoacan,
pueden consultarse
en el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.
mx/ArchivosTransp/Ar
ticulo10/POA.pdf

La informacién histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parédmetros del articulo
10 de la derogada Ley de
de Transparencia y
Acceso a la Informacion
del Estado de Michoacén,
pueden consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/
ArchivosTransp/Articulol
0/POA.pdf

La informacién
histérica relativa al
Programa Operativo
Anual 2015,
establecida
conforme los
pardmetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparencia 'y
Acceso a la
Informacién del
Estado de
Michoacén, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob
.mx/ArchivosTransp/
Articulo10/POA.pdf

La informacién histérica relativa
al Programa Operativo Anual
2015, establecida conforme los
parametros del articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparencia y Acceso a la
Informacién del Estado de
Michoacan, pueden consultarse
en el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/Archivo
sTransp/Articulo10/POA pdf

La informacién

histérica relativa al

Programa
Operativo Anual

2015, establecida

conforme los
pardmetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de

de Transparencia'y

Acceso a la
Informacién del
Estado de
Michoacan,
pueden
consultarse en el
siguiente enlace:

morelos.morelia.go
b.mx/ArchivosTran
sp/Articulo10/POA

.pdf

La informacién

Programa
Operativo Anual

conforme los
pardmetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de

Acceso a la
Informacién del
Estado de
Michoacan,
pueden
consultarse en el
siguiente enlace:

.pdf

histérica relativa al

2015, establecida

de Transparencia 'y

morelos.morelia.go
b.mx/ArchivosTran
sp/Articulo10/POA

La informacién
histérica relativa al
Programa
Operativo Anual
2015, establecida
conforme los
pardmetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de
de Transparencia'y
Acceso a la
Informacién del
Estado de
Michoacan,
pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.go
b.mx/ArchivosTran
sp/Articulo10/POA
.pdf

La informacion histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme
los parédmetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparencia y Acceso
ala Informacion del
Estado de Michoacan,
pueden consultarse en
el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx
/ArchivosTransp/Articul
010/POA pdf

La informacién histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme
los pardmetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparencia y Acceso
a la Informacion del
Estado de Michoacan,
pueden consultarse en
el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx
/ArchivosTransp/Articul
010/POA pdf

La informacién

histérica relativa al

Programa
Operativo Anual
2015, establecida
conforme los
parametros del
articulo 10 de la
derogada Ley de
de Transparencia'y
Acceso a la
Informacién del
Estado de
Michoacan,
pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.go
b.mx/ArchivosTran
sp/Articulo10/POA
pdf

La informacién
histérica relativa al
Programa
Operativo Anual
2015, establecida
conforme los
parametros del
articulo 10 de la
derogada Ley de
de Transparencia y
Acceso a la
Informacién del
Estado de
Michoacan,
pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.go
b.mx/ArchivosTran
sp/Articulo10/POA
pdf

La informacién
histérica relativa a
Programa
Operativo Anual
2015, establecida
conforme los
parametros del
articulo 10 de la
derogada Ley de

de Transparencia'y

Acceso a la
Informacién del
Estado de
Michoacan,
pueden
consultarse en el
siguiente enlace:

morelos.morelia.go

b.mx/ArchivosTran

sp/Articulo10/POA

pdf

La informacion
L | histérica relativa al
Programa
Operativo Anual
2015, establecida
conforme los
parametros del
articulo 10 de la
derogada Ley de
de Transparenciay
Acceso a la
Informacion del
Estado de
Michoacan,
pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.go
b.mx/ArchivosTran
sp/Articulo10/POA
pdf

La informacién histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme
los parémetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparencia y Acceso
a la Informacion del
Estado de Michoacan,
pueden consultarse en
el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx
/ArchivosTransp/Articul
010/POA pdf

La informacién
histérica relativa al
Programa
Operativo Anual
2015, establecida
conforme los
pardmetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de
de Transparencia 'y
Accesoala
Informacién del
Estado de
Michoacan,
pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.go
b.mx/ArchivosTran
sp/Articulo10/POA
pdf

05/01/2017

Oficina de Regidores

Mtro. Leopoldo Romero Ochoa

Director del Centro M

unicipal de Informaci

| 19/12/2017 |

Periodo de actualizacion de la informacion

Anual



http://transparencia.congresomich.gob.mx/media/documentos/periodicos/sep-1413.pdf
https://morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTransp/Articulo10/Normatividad/Reglam_Cent_Abas_Mer_Publ.pdf
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Secretaria de Administracion

Eferciclo

Formato_6_Art_35_Fracc_VI

Periodo

Nombre del
programa a
concepta al que
correspande el
indicador

Objetivo
institucional

Nombre del
indicador

Dimensién(es) a medir:
(eficacia,
eficiencia, calidad y
economia)

Definicién del indicador

Método de cdlcula can variables
de la férmula {incluir el
significado de las siglas y/o
abreviaturas)

Unidad de
medida

Frecuencia
de medicién

inea base

Metas

programadas

etas
ajustadas, en
Su caso

Avance de metas

Sentido del
indicador
(Ascendente/
Descendente)

Fuentes de
informacién

Enbaseala
En base 3 la informacion En base a la informacion | En base a la informacion En base 3 la informacion informacion recibida
T En base a la informacién recibida | recibida por el drea recibida por el drea " . En base a la informacién recibida | En base a la informacion recibida | En base a la informacion recibida | En base a la informacién recibida | En base  a informacion recibida | En base a la informacion recibida | En base a la informacién recibida por el érea
recibida por el drea € recibida por el drea En base a la informacion recibida por el ¢ ¢ ¢ : ¢ : ,
por el area , por ahora por ahora no por ahora no X por el érea generadora, por ahora | por el drea generadora, por ahora | por el drea generadora, por ahora | por el érea generadora, por ahora | por el drea generadora, por ahora | por el rea generadora, por ahora | por el érea generadora, por ahora | generadora, por
generadora, por ahora no generadora, por ahorano | &rea generadora, por ahora no cuenta con
no cuenta con los elementos | cuenta con los Uenta con los element no cuenta con los elementos | no cuenta con los elementos | no cuenta con los elementos | no cuenta con los elementos | no cuenta con los elementos | no cuenta con los elementos | no cuenta con los elementos | ahora no cuenta con
2017 Abril-septiembre cuenta con los elementos cuenta con los elementos los elementos necesarios para el lleando
necesarios para el lleando de necesarios para el necesarios para el ® | necesarios para el lleando de necesarios para el lleando de necesarios para el lleando de necesarios para el lleando de necesarios para el lleando de necesarios para el lleando de necesarios para el lleando de los elementos
necesarios para el lleando de necesarios para el lleando | de estas celdas, en cuanto se tenga seré :
estas celdas, en cuanto se tenga | lleando de estas celdas, | leando de estas celdas, estas celdas, en cuanto se tenga | estas celdas, en cuanto se tenga | estas celdas, en cuanto se tenga | estas celdas, en cuanto se tenga | estas celdas, en cuanto se tenga | estas celdas, en cuanto se tenga | estas celdas, en cuanto se tenga | necesarios para el
estas celdas, en cuanto se . . » | de estas celdas, en cuanto publicada. . . . . . . <
sers publicada. en cuanto se tenga serd | en cuanto se tenga serd seré publicada. sers publicada. seré publicada. sers publicada. seré publicada. sers publicada. seré publicada. lleando de estas
tenga serd publicada, A A se tenga sers publicada
publicada. publicada. celdas, en cuanto se
tenga sera publicada.
Atencion A Los Asuntos
Coordinar Las Gestiones Y Interinstitucionales Y Promedio De Asuntos N
° ’ ! (0.5*(Asuntos Atendidos/Asuntos
Solicitudes De La Ciudadania, DeLa ionale ! Reporte de
; Interinstitucionales)+0.5
Para La Adecuada Prestacion Normativa De Atendidos, Promedio De N N " N N Monitoreo del
2017 Ene-Mar cuace e ! Eficiacia Estratégico (Disposiciones De Transparencia Reporte Anual 2016 91 No se ajustaron 202 Ascendente
De Servicios Y Tramites, ia En La Ley c Dela Complians) Dsposicionce D Ley) Avance Trimestral
Propios De La General De Transparencia Y Normativa De P f’l Y 2017.
Secretaria Del Ayuntamiento. | Acceso A La Informacién Transparencia.
Pablica
(0:34*(NGmero De Reuniones Realizadas
Interinstitucionales/NGmero De Reuniones
Convocadas
Conducr Eficientemente Los porcentaje De Reuniones Interinstitucionales)+0.33*(Numero De
Asuntos Interinstitucionales Y| Adecuada Coordinacion onte) g Trémites Atendidos Reporte de
De Cabildo, Asi Como Interinstitucional, Para La Tramites ¥ Servicios Interinstitucionales/Namero De Tramites Monitoreo del
2017 Ene-Mar : ! o Inconstitucionales Eficiacia Estratégico ; Informe Semestral NA 98 No se ajustaron 469 Ascendente
Garantizar El Derecho De Aplicacién De Las Politicas etados e Solicitados Avance Trimestral
Acceso A La Pablicas. - Interinstitucionales)+0.33*(Numero De 2017.
A " Secretaria N
Informacién Pablica, Servicios Realizados
Interinstitucionales/NGmero De Servicios
Solicitados
Interinstitucionales))*100
Eficiente Coordinacién
. (NG R 3
Coordinar Las Gestiones Y Para Establecer La Politica (0.50%(Numero De Reuniones Ejecutivas
’ ot Convocadas/Nimero De
Solicitudes De La Ciudadania, | Interior Del Municipio, Asf ! Reporte de
Para La Adecuada Prestacion Como La Gestion Y Porcentaje De Reuniones Reuniones Ejecutivas Monitoreo del
2017 Ene-Mar ! ' Ejecutivas, Documentos Eficiacia Estratégico Realizadas)+0.50*(NGmero De Documentos Lista de asistencia Trimestral 2016 95 No se ajustaron 96.1 Ascendente
De Servicios Y Tramites, Vinculacién p Avance Trimestral
Administrativos. Administrativos Tramitados/NGumero De
Propios De La Interinstitucional Y La 2017.
i b Documentos
Secretaria Del Eficiente i6n De 8 .
Administrativos Solicitados))*100
Los Recursos Asignados.
Coordinar Las Gestiones Y porcentaje De (0.50"(Numero De Asuntos Juridicos
Solicitudes De La Ciudadania, Eficiente Coordinacion e Atendidos/Nmero De Reporte de
Para La Adecuada Prestacion Para La Correcta Documentos Juridicos Documentos Juridicos Monitoreo del
2017 Ene-Mar e I Atendidos Y Permisos Eficiacia Estratégico ' s : Reporte Trimestral 2016 97 No se ajustaron 566 Ascendente
De Servicios Y Tramites, Aplicacién De La Normativa Solicitados)+0.50*(Numero De Permisos Avance Trimestral
Autorizados En Esta ;
Propios De La Interinstitucional et Autorizados/Namero De Permisos 2017.
Secretaria Del Ayuntamiento. Solicitados))*100
Coordinar Las Gestiones Y Continuidad, Impulso Y
Solicitudes De La Ciudadania, Generacion De ) A Reporte de
Para La Adecuada Prestacion |  Disposiciones, Actividades, Porcentaje De (NGmero De Documentos Vinculados Montoreo del
2017 Ene-Mar ! " g g Documentos De Eficiacia Gestion Realizados/Nimero De Expediente Trimestral 2016 95 No se ajustaron 312 Ascendente h
De Servicios Y Tramites, Acuerdos Y Convenios ] . Avance Trimestral
! f Vinculacion Documentos Vinculados Tramitados)*100
Propios De La Celebrados Entre Morelia
Secretaria Del Ayuntamiento. Y El Exterior.
Coordinar Las Gestiones Y Aplicacién Eficiente Del
Solicitudes De La Ciudadania, Reglamento De Porcentaje De | . Reporte de
. (Numero De Licencias Renovadas/NGmero
Para La Adecuada Prestacion Establecimientos Establecimientos ) ” ! ) : No existe Linea Base puesto que Monitoreo del
2017 Ene-Mar cuace e ° ° ! Eficiacia Gestion De Licencias En El Registro de licencias Semestral ° 60 No se ajustaron 102 Ascendente
De Servicios Y Tramites, Mercantiles, Industriales Y Mercantiles Para ! fue de nueva creacién Avance Trimestral
° Padrén)*100
Propios De La De Servicios Pera La Renovacion De Licencias
Secretaria Del Ayuntamiento. [ Renovacién De Licencias.
(034*(Numero De Verificaciones
Conrdinar L2 Gstines ¥ Verfcaciones solctadeava 35 Nimero
Solicitudes De La Ciudadania, | Eficiente Atencion EnLos | Porcentaje De Servicios e D Reporte de
Para La Adecuada Prestacion | Servicios De Verificaciones Del Departamento De ) ” ones No existe Linea Base puesto que Monitoreo del
2017 Ene-Mar N rest g P Eficiacia Gestion Liquidadas A Tesoreria/Nimero De Expediente Trimestral puestoq 70 No se ajustaron 171 Ascendente
De Servicios Y Tramites, Infracciones Y Clausuras Inspectores De - fue de nueva creacién Avance Trimestral
« - Infracciones Realizadas)+ 0.33*
Propios De La De Inspeccién Y Vigilancia. Inspeccion Y Vigilancia " 2017.
i (Numero De Clausuras Liquidadas A
Secretarfa Del Ayuntamiento. P
Tesoreria/Nimero De
Clausuras Realizadas))*100
Coordinar Las Gestiones Y ) o
oordinar as bestianes 1 Eficiente Tramitologia Y
Solicitudes De La Ciudadania, ; Reporte de
K Otorgamiento De Licencias | Porcentaje De Licencias (Namero De Licencias Nuevas
Para La Adecuada Prestacion Pe Lice ) ” 2 " ) : No existe Linea Base puesto que Monitoreo del
2017 Ene-Mar cuada Pres Nuevas De Funcionamiento A Nuevas De Eficiacia Gestion Otorgadas/NGmero De Licencias Registro de licencias Trimestral ° 70 No se ajustaron 503 Ascendente
De Servicios Y Tramites, - fue de nueva creacion Avance Trimestral
Giros Mercantiles, Funcionamiento Nuevas Solicitadas)*100
Propios De La . . 2017.
! Industriales Y De Servicios.
Secretaria Del Ayuntamiento.




Coordinar Las Gestiones Y
Solicitudes De La Ciudadania,
Para La Adecuada Prestacion

Adecuada Coordinacion
Con Las Diferentes Areas
Del Ayuntamiento Para La

Porcentaje De Atencion A

(Numero De Solicitudes Atendidas En La
Direccién De

Reporte de
Monitoreo del

2017 Ene-Mar . Gestion, Atencion Y La Ciudadania En La Eficiacia Gestion Gobierno/Nimero De Solicitudes Recibidas Informe Semestral 2016 90 No se ajustaron 363 Ascendente
De Servicios Y Tramites, N N o e Avance Trimestral
! Solucién De Las Demandas | Direccion De Gobierno, En La Direccién De
Propios De La g i 2017
. De La Ciudadania Y Grupos Gobierno)*100
Secretaria Del Ayuntamiento. >
Sociales.
Coordinar Las Gestiones Y/ Eficiente Vinculacion Con
Solicitudes De La Ciudadania, | Las Diferentes Areas Del ] Reporte de
Para La Adecuada Prestacion Ayuntamiento Para La Porcentaje De (NGmero De Peticiones Vinculadas Monitoreo del
2017 Ene-Mar ‘ e yunee! o ' ) Eficiacia Gestion Atendidas/Numero De Informe Trimestral 2016 90 No se ajustaron 363 Ascendente
De Servicios Y Trmites, Gestion, Atencion Y Solicitudes Vinculadas . Avance Trimestral
> Peticiones Vinculadas Solicitadas)*100
Propios De La Solucién De Las Peticiones 2017.
Secretaria Del Ayuntamiento. De Grupos Sociales.
Coordinar Las Gestiones Y .
Solicitudes De La Ciudadania, Eficiente Atencién En La Porcentaje De (Ngmero De (e;'::;?é“; Ez"egams Dela Reporte de
2017 Ene-Mar Para Ls Adecuada Prestacién | Expedicion De Constancias | Certificados Entregados Eficiacia Gestion Gobierno/Nimero De Certificados Informe. Trimestral 2016 90 No se ajustaron 387 Ascendente Monitoreo del
De Servicios Y Tramites, Y Certificados Requeridos En La Direccion De N . Avance Trimestral
! ° Solicitados De La Direccién De
Propios De L Por La Ciudadania. Gobierno. P 2017.
" Gobierno)*100
Secretaria Del Ayuntamiento.
Coordi Las Gesti Y N
oordinar Las Lestiones ¥ Coadyuvar Con Las (NGmero De Solicitudes Atendidas En
Solicitudes De La Ciudadania, Porcentaje De Reporte de
Para La Adecuada Prestacion Autoridades Militares Para Inscripciones, Tramites Servicio Militar Monitoreo del
2017 Ene-Mar cuada Pres! Que Los Jévenes, Presten Y peiones, Eficacia Gestion Nacional/NGmero De Solicitudes Recibidas Registro de tramites Trimestral 2016 95 No se ajustaron 163 Ascendente
De Servicios Y Trmites, Constancias Y Avance Trimestral
Acrediten El Servicio Para El Servicio
Propios De La . Atenciones. : et 2017
Militar Nacional. Militar Nacional)*100
Secretaria Del Ayuntamiento.
Coordinacién Con Las
Coordinar Las Gestiones Y ¢ .
oordinar Las Lestiones ¥ Areas Que Integran La (Namero De Solicitudes Digitales Atendidas
Solicitudes De La Ciudadania, des Dl Reporte de
e oo™ Secretaria Para La Porcentsje De Por La Direccién De el
2017 Ene-Mar ' Eficiente Atencion A Las Solicitudes Digitales Eficiacia Gestion Gobierno/Namero De Solicitudes Digitales Registro de solicitudes Trimestral 2016 90 No se ajustaron 374 Ascendente
De Servicios Y Tramites, s Avance Trimestral
Demandas Ciudadanas A Atendidas Recibidas Por La
Propios De L " « . 2017.
" Través De Los Medios Direccion De Gobierno)*100
Secretaria Del Ayuntamiento,
Digitales.
Conducir Eficientemente Los Analizar, Coordinar,
Asuntos Interinstitucionales Y : : " (Ndmero De Inciativas Y Dictémenes Reporte de
De Cabildo, Asi Como Gestionar, Dar Seguimiento, | Promedio De Atencion A Atendidos/NGmero De Monitoreo del
2017 Ene-Mar : Recopilar Documentos, Iniciativas Y Dictamenes Eficacia Gestion I : Registro de atenciones Semestral 2016 91 No se ajustaron 226 Ascendente
Garantizar £ Derecho De Iniciativas ¥ Dictémenes Atendidos Avance Trimestral
Proyectos Y Resoluciones Atendidos. "
Acceso A La Aprobados)*100 2017.
o Del Ayuntamiento.
Informacion Pablica.
Conducir Eficientemente Los Eficiente Vinculacién Con (NGmero De Atenciones A Comisiones De
Asuntos Interinstitucionales Y EL Poder Legislativo Y Promedio De Atenciones ° Reporte de
De Cabildo, Asi Como Coordinacién En EL Trabajo A Regidores Monitoreo del
2017 Ene-Mar g Eficacia Estratégico Realizadas/NGmero De Atenciones A Reporte de atenciones Trimestral 2016 91 No se ajustaron 285 Ascendente
Garantizar £ Derecho De De Las Comisiones De Comisiones De /! ! Avance Trimestral
Comisiones De Regidores
Acceso A La Regidores Y Dependencias Regidores " 2017
. . Solicitadas)*100
Informacion Pablica. Municipaes.
Conducir Eficientemente Los Se Cuents ConLs
Informacion Documental De
Asuntos Interinstitucionales Y . Reporte de
De Cabildo, Asi Como Los Proyectos De Promedio De Elaboracién (Numero De Actas De Cabildo/NGmero De Monitoreo del
2017 Ene-Mar : Dictamenes, Iniciativas Y De Actas Por Sesion Eficacia Estratégico Reporte de actas Trimestral 2016 91 No se ajustaron 342 Ascendente
Garantizar L Derecho De Sesiones De Cabildo)*100 Avance Trimestral
Acuerdos Propuestos Al Celebrads.
Acceso A La 2017.
or Honorable Cabildo
Informacion Pablics.
Municipal.
Conducr Eficientemente Los | Adecuada Coordinacion Y
Promedio De
Asuntos Interinstitucionales Y | Seguimiento A Los Acuerdos : ) Reporte de
De Cabildo, Ast Como Emitidos Por EL Cabildo Y Coordinacion Y (Solicitudes De Atencin A Proyectos Monitoreo del
2017 Ene-Mar : Seguimiento A Acuerdos Eficacia Gestion Atendidas/Solicitudes De Registro de solicitudes Trimestral 2016 91 No se ajustaron 263 Ascendente
Garantizar L Derecho De Proyectos ) Avance Trimestral
Y Atencion A Proyectos Recibidas)*100
Acceso A La Interinstitucionales Del 2017
or Proyectos
Informacion Pablics. Municipio
Conducr Eficientemente Los
Asuntos Interinstitucionales Y . Promedio De Gestiones (0.5%(Nimero De Gestiones/Ndamero De Reporte de
De Cabildo, Asf Como Eficiente Gestién De Los Para Ingreso De Gestiones Programadas}+0.5* Monitoreo del
2017 Ene-Mar g Archivos Administrativos E e . Eficacia Estratégico e Registro Trimestral 2016 91 No se ajustaron 26.4 Ascendente
Garantizar £ Derecho De Moot |Expedientes ¥ atencion A (Consultas Atendidas/Consultas Avance Trimestral
Acceso A La P | Solicitudes De Consulta Solicitadas)*100 2017
Informacion Pablics.
Ao monnetmuconsny| | LasSolcudes De Porcentaje DeLas Reporte de
o Informacion Se Resuelven | Solicitudes Atendidas Y (Ndmero Solicitudes Atendidas/Namero De M
2017 Ene-Mar g En Tiempo Y Disponibles Obligaciones De Eficiencia Gestion Solicitudes Recibidas) Informe Semestral 2016 90 No se ajustaron 344 Ascendente
Garantizar L Derecho De Avance Trimestral
Obligaciones De Transparencia
Acceso A La ! 2017
ory Transparenci. Publicadas.
Informacién Publica.
Conducir Eficientemente Los
Asuntos Interinstitucionales Y Porcentaje De Eficiencia REPDV{E de
i i formacio - . NG fones/NG
2017 Ene-Mar be Cabildo, Ast Como Solicitudes De Informacion En La Entrega De Eficiencia Gestion {Nomero De Resoluciones/Ndmero De Reporte Trimestral 2016 91 No se ajustaron 344 Ascendente Monitoreo del
Garantizar L Derecho De Resueltas En Tiempo. i Solicitantes)*100 Avance Trimestral
Informacien.
Acceso A La 2017
Informacion Publica.
Conducir Eficientemente Los
Asuntos Interinstitucionales Y | Adecuada Gestién En La Promedio De . . Reporte de
) " (Ndmero De Respuestss Recibidas/Ndmero
De Cabildo, Asi Como Recoleccion De Las Documentos - . o Monitoreo del
2017 Ene-Mar Eficiencia Gestion De Informacién Registro Trimestral 2016 90 No se ajustaron 235 Ascendente
Garantizar L Derecho De Obligaciones De Expedidos En Base A L Avance Trimestral
: Solicitada)*100
Acceso A La Transparenci. Ley. 2017

Informacién Pablica.




Coordinar Las Gestiones Y
Solicitudes De La Ciudadania,
Para La Adecuada Prestacion

Fortalecimiento De La
Ciudadania Ante Fenémenos

Porcentaje De
Capacitaciones En

(Numero De Capacitaciones En Materia
Preventiva Y De
Emergencias Realizadas/NUmero De

Reporte de
Monitoreo del

2017 Ene-Mar De Servicios Y Tramites, Perturbadores Y Materia Preventiva Y De Efictadia Gestion Capacitaciones En Materia Lista de asistencia Semestral 2016 70 No se ajustaron 50 Ascendente Avance Trimestral
Propios De La Emergencias Cotidianas. Emergencias. Preventiva Y De Emergencias 2017
Secretaria Del Ayuntamiento. Solicitadas)*100
Coordinar Las Gestiones Y N
Solicitudes De La Ciudadania, i Porcentaje De Atencién A (Total De Reportes De Emergencias, Reporte de
N Atencién Eficiente A Los Contingencias Y Desastres.
Para La Adecuada Prestacion N Emergencias, N N N N Monitoreo del
2017 Ene-Mar cuace e Servicios De Emergencias, ‘ Eficiacia Estratégico Atendidos/Total De Reportes Emergencias Reporte de emergencia Trimestral 2016 93 No se ajustaron 19.56 Ascendente
De Servicios Y Tramites, Contingencias Y Avance Trimestral
Contingencias Y Desastres. Contingencias Y
Propios De La Desastres. " 2017.
Desastres Recibidas)*100
Secretaria Del Ayuntamiento.
Coordinar Las Gestiones Y
Solicitudes De La Ciudadania, Capacidad Suficiente En EL (Numero De Tramites De Proteccion Civil Reporte de
Para La Adecuada Prestacion | Sistema De Proteccion Civil, | Porcentaje De Trémites . Atendidos/Nmero De i Monitoreo del
2017 Ene-Mar De Servicios Y Tramites, Al Realizar Tareas De Proteccion Civil Eficiacia Estratégico Tramites De Proteccion Civil Reporte de trémites Trimestral 2016 95 No se ajustaron 354 Ascendente Avance Trimestral
Propios De La Preventivas De Riesgos. Solicitados)*100 2017.
Secretaria Del Ayuntamiento.
. (0.25%(Pe 1t d
§ X . - Promedio de reuniones, _ (0257(Porcentaje de reuniones y Reportes SSED
Eficiente conduccion de la Eficiente conduccion de la o oo solicitudes atendidas)+0.25%(Porcentaje de e P
2016 Anual Politica Pablica y de Servicios |  politica pablica y de servicios esy Eficiacia Estratégico regularizacion de Reuniones, soilicitudes Anual 2015 91 No se ajustaron 95 Ascendente i
realizados en la - o 00400 Secretaria del
propios de la Secretarfa propios de la Secretarfa ¢ establecimientos)+0.25*(Eficiencia en la
Secretaria. ) Ayuntamiento
demanda de servicios de emergencia))*100
(0.33*(Numero de reuniones
. Adecuada coordinacion realizadas/Namero de reuniones Reportes SSED
01de eneroal 31 de |, Eficiente conduccion de la interinstitucional parala | Porcentaje de reuniones solicitadas)+0.33(Ndmero de documentos Tesoreria - UPP
2016 Politica Pablica y de Servicios ) par y ¢ Eficiacia Estratégico : > Reunidn, Servicios, Actividades Semestral 2015 98 No se ajustaron 99 Ascendente ;
diciembre ‘ aplicacion de las politicas | y solicitudes atendidas. atendidos/Namero de documentos 00400 Secretaria del
propios de la Secretarfa ; b
publicas. solicitados)+0.34*(Actividades Ayuntamiento
logradas/Actividades solicitadas))*100
Eficiente coordinacion para - -
) ciente coordinacion par (Numero de reuniones realizadas/Numero Reportes SSED
Eficiente conduccion de la | establecer la politica interna del | Porcentaje de reuniones ! :
1 de eneroal 31 de nelene < : b : de reuniones para ausiliar al Cabildo, ; Tesorerfa - UPP
2016 Politica Publica y de Servicios | municipio, asi como la gestién y | en cumplimiento al Plan Eficiacia Gestion Reunién Trimestral 2015 95 No se ajustaron 100 Ascendente ’
diciembre ’ : Presidente y Gabinete para dar seguimiento 00400 Secretaria del
propios de la Secretaria vinculacion intersectorial del | Municipal de Desarrollo i
al Plan Municipal de Desarrolo}*100 Ayuntamiento
Municiio.
) Eficiente coordinacion para la ; ] Reportes SSED
L deencroals1de | Eficinte conduccion dela et o s e 2 Promedio de documentos (Numero de documentos de revision it
2016 Politica Publica y de Servicios Pricacion o tramitados en base ala Eficiacia Gestion tramitados en la normativa/Nmero de Documento Trimestral 2015 96 No se ajustaron 100 Ascendente i
diciembre - normativa interinstitucional y - 00400 Secretaria del
propios de la Secretaria. ¢ normativa. documentos recibidos)*100
i6n de recursos,
(0:347(Namero de disposiciones
cumplidas/Numero de disposiciones
ti o i +1 *(NG R rt El
Efciente conduccion dela | Continuidad, generacion e Nivel de vinculacion solicitadas)+0.33*(Ndmero de eportes SSED
1 de eneroal 31 de ficlente ’ impulso en los acuerdos de ) hermanamientos internacionales Tesorerfa - UPP
2016 Politica Piblica y de Servicios entre dependenciasy Eficiacia Gestion Disposiciones Trimestral 2015 95 No se ajustaron 84 Ascendente -
diciembre ’ hermanamientos y ciudad regulados/Total de hermanamientos 00400 Secretaria del
propios de la Secretarfa sectores sociales. Tons "
educadora. internacionales)+0.33*(Numer de Ayuntamiento
actividades logradas/Total de actividades
necesarias))*100
(0.3*(Namero de tramites de licencias
. atendidas/NGmero de tramites de licencias Reportes SSED
1deeneroalzide |, Eficiente conducciéndela | 4o 04, atencion a tos servicios Porcentaje de recibidas)+0.7*(Atencién ciudadana Tesorerfa - UPP
2016 Politica Piblica y de Servicios N regularizacion de Eficiacia Estratégico . Yy Actas, Quejas Semestral 2015 90 No se ajustaron 87 Ascendente .
diciembre ) de inspeccion y vigilancia. nimero de establecimientos 00400 Secretaria del
propios de la Secretaria establecimientos. A > dee ) ]
revisados/Quejas ciudadanas y nimero del Ayuntamiento
padrén de licencias))*100
) - . Reportes SSED
1deeneroal3ide | Eficienteconducciondele |y o a4; stencion a los tramites | Porcentaje de atencion a {Namero de tramites de licencias Tesoreria - UpP
2016 Politica Publica y de Servicios ! Eficiacia Estratégico atendidas/NGmero de tramites de licencias Actas Trimestral 2015 90 No se ajustaron 95 Ascendente :
diciembre ’ de licencias municipales. trémites de licencias. & 00400 Secretaria del
propios de la Secretaria recibidas)*100 ]
i Porcentaje de atencion {Atencion ciudadana y nimero de Reportes SSED
1 deeneroal 31 de Adecuada coordinacion con ciudadana y establecimientos revisados/Quejas Tesoreria - UPP
2016 23 de febrero de 2012 personal para atencion de la Eficiacia Estratégico ° o . Actas, Licencias Trimestral 2015 90 No se ajustaron 83 Ascendente .
diciembre " p; establecimientos ciudadanas y nimero del padron de 00400 Secretaria del
ciudadania y revision de licencias.
revisados. licencias)*100
(0.5*(Namero de solicitudes
atendidas/Nimero de solicitudes Revortes SSED
L deeneroal31de | Eficiente conduccin dela | Adecuada coordinacién con a5 | g o ge siencion a recibidas)+0.25*(Numero de certificados o T unp
2016 Politica Publica y de Servicios diferentes éreas del ; Eficiacia Estratégico entregados/Numero de certificados Solicitud, Tramite Semestral 2015 90 No se ajustaron 100 Ascendente :
diciembre ’ 1a ciudadania. ' e : 00400 Secretaria del
propios de la Secretaria. Ayuntamiento. solicitados)+0.25*(Ndmero de tramites
. . Ayuntamiento
atendidos/Namero de tramites
solicitados))*100
] Vinculacién con las autoridades Reportes SSED
1deeneroalzide |, Eficiente conducciéndela | militares para que los hombres Porcentaje de (Namero de trémites atendidos/Numero de Tesoreria - UPP
2016 Politica Pablica  de Servicios | mayores de edad presten y inscripciones, Eficiacia Gestion ¢ . Trémite, Solicitud Trimestral 2015 95 No se ajustaron 100 Ascendente i
diciembre . tramites solicitados)*100 00400 Secretaria del
propios de la Secretaria acrediten el Servicio Militar | constancias y atenciones.
Nacional Ayuntamiento
Politica publica eficiente para
) . liar al Secretario del ) ! Reportes SSED
Ldeeneroatzade | Efciente conducciondeta | T Do Porcentaje de (Nomero de certificados Tesorerta - UpP
2016 Politica Publica y de Servicios v . P M Eficiacia Gestion entregados/Nimero de certificados Solicitud Trimestral 2015 90 No se ajustaron 100 Ascendente .
diciembre : de certificados, tramites y demas | certificados entregados. N o 00400 Secretaria del
propios de la Secretaria ‘ " solicitados)*100
servicios requeridos por la Ayuntamiento
iudadania.
Innovacién en la atencién a la
Eficiente conduccion de s | C1Udadania 3 través de canales Reportes SSED
016 Laeeneroal s1de | e ceriqes|  tecnolOgicos y procesos que | Porcentaje de salictudes Eriscia Gestion (Nimero de solicitudes atendidas/Nimero Solicitud Timestral " 9 No se ajustaron 100 Ascendente Tesorerls - UPP
diciembre ‘ rigen a operacion para atendidas. de solicitudes recibidas)*100 00400 Secretarfa del
propios de la Secretaria
incrementar la demanda Ayuntamiento
ciudadana
. Contar con los recursos humanos, Reportes SSED
1deeneroalzide |, Eficienteconducciondela | g e o0y materiales para | Ceiencia en 18 demanda (Emergencias atendidas / Emergencias Tesorerfa - UPP
2016 Politica Pablica y de Servicios Y P de servicios de Eficiacia Estrategico & & Reportes de emergencias Semestral 2015 90 No se ajustaron 93 Ascendente

diciembre

propios de la Secretaria

atender la demanda en los
servicios de emergencia

emergencias.

solicitadas) * 100

00400 Secretaria del
Ayuntamiento




1deeneroal 31 de

Eficiente conduccién de la

Contar con la adecuada
comunicacion de prevencion y

porcentaje de

(Numero de ciudadanos informados /

Reportes SSED
Tesoreria - UPP

2016 N Politica Publica y de Servicios | auto proteccion que disminuyan N . Eficiacia Estrategico . N " Lista de ciudadanos informados Trimestral 201 0 No se ajustaron 60 Ascendente .
diciembre v v 4 a Y20 | ciudadanos informados g NGmero total de ciudadanos) * 100 s B ) 00400 Secretaria del
propios de la Secretaria s demanda en servicios de 00 Secretorts
‘emergencia. V!
i
Efcente conduccén dela | netessio v (s operaceny Reportes SSED
1 de enero al 31 de - - . . Porcentaje de Tramites . Numero de documentos realizados / Tesoreria - UPP
2016 eroal s Politica Pablica y de Servicios|  administracién eficiente que e Eficiacia Estrategico (N ! 100 | RepoTte Trimestral 2015 03 No se ajustaron 95 Ascendente ’
diciembre ’ € Realizados NGmero de documentos gestionados) * 100 00400 Secretaria del
propios de la Secretaria sustente la Coordinacién de ormonty
Porteccion Civil y Bomberos V!
Eficiente coordinacion en los N
N Eficiente coordinacion en los N N
procesos administrativos al i (05*(Promedio de gestiones y de
procesos administrativos al ° Reportes SSED
interior del Ayuntamiento, capacidades recibidas asi como las "
1 de enero al 31 de interior del Ayuntamiento, Promedio de solicitudes, N N Tesoreria - UPP
2016 e ademss de la adecuada . ) Eficacia Estratégico brindadas a servidores Documento, Reporte Anual 2015 90 No se ajustaron 90 Ascendente !
diciembre é ademss de la adecuada atencion |  servicios y gestiones : 00400 Secretaria del
atencion a solicitudes de ! municipales)+0.5*(Porcentaje de las
o ! a solicitudes de informacién de . Ayuntamiento
informacién de oficio de parte| 2° " ! solicitudes resueltas))*100
: oficio de parte de la ciudadania
de la ciudadania.
(0.25(Promedio de elaboracion de actas de
Eficiente coordinacion en los Cabildo a consecuencia de las sesiones
one )
procesos administrativosal | oo e, | Promedio de gestionesy realizadas)+0.25(Promedio de atencién a Reportes SSED
Tdeeneroal31de | IMeriordelAyuntamiento, | LioCy proyectos alinterior| 8 Capacitaciones as comisiones de Sesiones, Reporte, Solicitud, Tesorerfa - UPP
2016 ademas de la adecuada Y ¥ N recibidas, asi como las Eficacia Estratégico Regidores)+0.25*(Promedio de atencién al - . " Semestral 2015 90 No se ajustaron 100 Ascendente .
diciembre 2 . del municipio y a organizacion § Documento 00400 Secretaria del
atencion a solicitudes de brindadas a servidores interior de las dependencias
) de archivos. ¢ Ayuntamiento
informacion de oficio de parte municipales. municipales)+0.25*(Promedio de gestiones
de la ciudadania para ingreso de expedientes y consultas
atendidas))*100
Eficiente coordinacion en los
f;f::zzzm;z’:::ﬁ::i;t Se cuenta con la informacién | Promedio de elaboracién Reportes SSED
1 nero al 31 " mental las resolucion: Act: Cabil Nimere ildo/Namere Tesoreria - UPP
2016 deeneroal 31 de ademss de la adecuads | d0CUmental de las resoluciones | - de Actas de Cabildo 3 Eficacia Estratégico {Namero de actas de Cabildo/NGmero de Informe, Reporte Trimestral 2015 85 No se ajustaron 100 Ascendente esoreria - UP
diciembre é emitidas por el Honorable consecuencia de las sesiones realizadas)'100 00400 Secretaria del
atencion a solicitudes de
n a solid Cabildo del Municipio. Sesiones realizadas. Ayuntamiento
informacion de oficio de parte
de la ciudadania
Eficiente coordinacion en los
roCesos ministrative L
procesos administrativos al ) Reportes SSED
interior del Ayuntamiento, . Promedio de atencion a ) : . °
1 de enero al 31 de A Coordinacion en las comisiones . (NGmero de atenciones solicitadas/Numero Tesorerfa - UPP
2016 ademss de la adecuada las comisiones de Eficacia Gestion ) Reporte Trimestral 2015 90 No se ajustaron 100 Ascendente "
diciembre ° . de regidores y enlace legislativo. de atenciones)*100 00400 Secretarfa del
atencion a solicitudes de regidores i
. Ayuntamiento
informacion de oficio de parte
de la ciudadania
Eficiente coordinacion en los
f;?::z:zf;f:;’;':::;"v;i;t Promedio de atencién al Reportes SSED
1 nero al 31 " rdinacion en I o interior de : . Numert ncion olicif /NUmere Tesoreria - UPP
2016 deeneroal 31 de ademss de la adecuads | C00"9necion en los proyectos de erior de las Eficacia Gestion (Nomero de atenciones solicitadas/Namero Documento Trimestral NA 90 No se ajustaron 100 Ascendente esoreria - UP
diciembre é las dependencias. dependencias de atenciones)*100 00400 Secretaria del
atencion a solicitudes de
! N municipales. Ayuntamiento
informacion de oficio de parte
de la ciudadania
Eficiente coordinacion en los
I{ ministrative #(Namer ion: ra ingr
procesos administrativos al ) Promedio de gestiones (0.5*(Nomero de gestiones para ingreso de Reportes SSED
L geeneroalzide | INerior delAyuntamiento, | - Coordinacion enlos archivos o e de expedientes/Nimero de atenciones para e
2016 ademas de la adecuada | administrativos de concentracion Eficacia Estratégico ingreso de expedientes)+0.5*(Ndmero de Documento Trimestral 60 90 No se ajustaron 100 Ascendente "
diciembre : p expedientes y consultas > 00400 Secretarfa del
atencion a solicitudes de e historico consultas atendidas/NGmero de consultas
n @ solid atendidas. " " Ayuntamiento
informacion de oficio de parte solicitadas)*100
de la ciudadania
Eficiente coordinacion en los
procesos administrativos al ) ) ) Reportes SSED
interior del Ayuntamiento, . (NGmero de solicitudes de informacién de *
1 de enero al 31 de A Las solicitudes de informacion de | Porcentaje de las . b Tesoreria - UPP
2016 ademss de la adecuada ficiencia Gestion oficio resueltas/Namero de solicitudes de Expediente Semestral 85 90 No se ajustaron 100 Ascendente y
diciembre " N oficio se atienden a tiempo. solicitudes resueltas. N - " 00400 Secretaria del
atencion a solicitudes de informacion de oficio recibidas)*100 ]
: Ayuntamiento
informacion de oficio de parte
de la ciudadania
Eficiente coordinacion en los
procesos administrativos al
R It E
interior del Ayuntamiento, Adecuada gestinenla | Promedio de documentos ) ) ) eportes SSED
1deeneroal 31de A : ! - (Ndmero de informacién solicitada/Nimero ) Tesorerfa - UPP
2016 ademas de la adecuada | recoleccion de informacion de | - expedidos en base a Eficiencia Gestion " Solicitud Trimestral 85 95 No se ajustaron 95 Ascendente ¥
diciembre . de respuestas recibidas)*100 00400 Secretaria del
atencion a solicitudes de oficio reglamento.
o N Ayuntamiento
informacién de oficio de parte
de la ciudadania.
Eficiente coordinacion en los
procesos administrativos al o ) ) ) Reportes SSED
Ldeeneroal3ide | nteriordelAyuntamiento, | Capacitacion sobre transparencia [ e (NGmero de constancias otorgadas/Namero e o
2016 ademés de la adecuada en las dependencias del Eficiencia Gestion de funcionarios y servidores pablicos Constancia Trimestral 88 91 No se ajustaron 92 Ascendente

diciembre

atencion a solicitudes de
informacién de oficio de parte
de la ciudadanta,

Ayuntamiento,

capacitacion.

capacitados)*100

00400 Secretaria del
Ayuntamiento




2015

La informaci6n historica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
pardmetros del articulo
10 de la derogada Ley de
de Transparencia y
Acceso a la Informacién
del Estado de Michoacan,
pueden consultarse en el
siguiente enlace:
morelosmoreliagob.mx/
ArchivosTransp/Articulol
0/POA pdf

La informacion historica
relativa al Programa Operativo
Anual 2015, establecida
conforme los parametros del
articulo 10 de la derogada
Ley de de Transparenciay
Acceso a la Informacion del
Estado de Michoacan, pueden
consultarse en el siguiente
enlace:
morelos.morelia. gob.mx/Archi
vosTransp/Articulo10/POApd
f

La informacién historica relativa
al Programa Operativo Anual
2015, establecida conforme los
parémetros del articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparencia y Acceso a la
Informacién del Estado de
Michoacén, pueden consultarse
en el siguiente enlace:
morelos.moreliagob.mx/Archivos
Transp/Articulo10/POA pdf

La informaci6n historica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los

5 del articulo

La informaci6n historica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los

5 del articulo

La informacion histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los

5 del articulo 10

10 de la derogada Ley de
de iay

10 de la derogada Ley de

de la derogada Ley de de

Acceso a la Informacion
el Estado de Michoacan,

d
pueden consultarse en el

de iay
Acceso a la Informacion
del Estado de Michoacén,
pueden consultarse en el

iay Acceso a la

Informacion del Estado de
Michoacén, pueden

consultarse en el siguiente

siguiente enlace: siguiente enlace: enlace:
morelos.morelia.gob.mx/ | morelosmorelia.gob.mx/ | morelos.morelia.gob.mx/Arc
Arch ulo1 | Arch ulo1 iculo10/POA
0/POApdf 0/POApdf pdf

La informacion histérica relativa al
Programa Operativo Anual 2015,
establecida conforme los parémetros del
articulo 10 de la derogada Ley de de
Transparencia y Acceso a la Informacion del
Estado de Michoacan, pueden consultarse
en el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTransp/Art
iculo10/POA pdf

La informacion histérica relativa
al Programa Operativo Anual
2015, establecida conforme los
parametros del articulo 10 de la
derogada Ley de de Transparencia
y Acceso a la Informacion del
Estado de Michoacan, pueden
consultarse en el siguiente
enlace:
morelos.morelia gob.mx/ArchivosT
ransp/Articulo10/POA pdf

La informacion historica relativa
al Programa Operativo Anual
2015, establecida conforme los
parametros del articulo 10 de la
derogada Ley de de Transparencia
y Acceso a la Informacion del
Estado de Michoacan, pueden
consultarse en el siguiente
enlace;
morelos.morelia.gob.mx/ArchivosT|
ransp/Articulo10/POA pdf

La informacion histérica relativa
al Programa Operativo Anual
2015, establecida conforme los
parémetros del articulo 10 de la
derogada Ley de de Transparencia
y Acceso a la Informacion del
Estado de Michoacan, pueden
consultarse en el siguiente
enlace:
morelos.moreliagob.mx/ArchivosT
ransp/Articulo10/POA pdf

La informacion historica relativa
al Programa Operativo Anual
2015, establecida conforme los
parametros del articulo 10 de la
derogada Ley de de Transparencia
y Acceso a la Informacion del
Estado de Michoacan, pueden
consultarse en el siguiente
enlace:
morelos.morelia. gob.mx/ArchivosT|
ransp/Articulo10/POA pdf

La informacion histérica relativa
al Programa Operativo Anual
2015, establecida conforme los
parémetros del articulo 10 de la
derogada Ley de de Transparencia
y Acceso a la Informacion del
Estado de Michoacan, pueden
consultarse en el siguiente
enlace:
morelos.moreliagob.mx/ArchivosT
ransp/Articulo10/POA pdf

La informacion historica relativa
al Programa Operativo Anual
2015, establecida conforme los
parametros del articulo 10 de la
derogada Ley de de Transparencia
y Acceso a la Informacion del
Estado de Michoacan, pueden
consultarse en el siguiente
enlace:
morelos.morelia gob.mx/ArchivosT|
ransp/Articulo10/POA pdf

La informacion historica relativa
al Programa Operativo Anual
2015, establecida conforme los
parametros del articulo 10 de la
derogada Ley de de Transparencia
y Acceso a la Informacion del
Estado de Michoacan, pueden
consultarse en el siguiente
enlace:
morelos.morelia.gob.mx/ArchivosT
ransp/Articulo10/POA pdf

La informacion
histérica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida conforme
los parametros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de

Transparencia y

Accesoala
Informacion del
Estado de Michoacan,
pueden consultarse
en el siguiente
enlace:
morelos.morelia.gob,
mx/ArchivosTransp/A
rticulo10/POA pdf

Fecha de actualizacion de la informac

0410412017

yuntamiento de Morelia que

Secretaria de Administracion

0.2 a Informacion Piblica

tro. Leopoldo Romero Ochoa

2
Director del Centro Municipal de Informacién Pablica

| 19/12/2017 |



http://transparencia.congresomich.gob.mx/media/documentos/periodicos/sep-1413.pdf
https://morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTransp/Articulo10/Normatividad/Reglam_Cent_Abas_Mer_Publ.pdf

Secretarfa de Desarrollo Humano y Bienestar Social

i
2

Ejercicio

TODA LA INFORMACION RELATIVA A LOS AVANCES Y
CUMPLIMIENTO DE METAS, SON LOCALIZADAS EN LA
BASE DE DATOS DE LA TESORERIA MUNICIPAL MISMA
QUE CONTIENE INFORMACION DE CADA UNA DE LAS
AREAS PERTENECIENTES AL AYUNTAMIENTO DE
MORELIA, CON CADA RESUMEN NARRATIVO, NOMBRE
DEL INDICADOR, METODO DE CALCULO, FRECUENCIA
DE MEDICION, MEDIOS DE VERIFICACION,GRAFICAS
COMPARATIVAS, PORCENTAJES DE AVANCES
PARAMETROS DE SEMAFORIZACION DE CADA
EJERCICIO.

Formato_6_Art_35_Fracc_VI

Periada

2017

Nombre del
programa o
concepto al que
corresponde el
indicador

PORCENTAJE DE POBLACION EN POBREZA
NDIDA

Objetivo
institucional

PROPORCIONAR EL DESARROLLO INTEGRAL DE
LA POBLACION DEL MUNICIPIO, A TRAVES DE
LAIMPLEMENTACION Y APLICACION DE
PROGRAMAS Y PROYECTOS EN MATERIA
EDUCATIVA, INFRAESTRUCTURA SOCIAL
BASICA, DE SALUD, SANITARIA Y ASISTENCIAL
QUE INVOLUCREN DE MANERA DESTACADA LA
ORGANIZACION, EL DESARROLLO HUMANO, LA
AUTOGESTION EQUIDAD Y PARTICIPACION.

acceso a programas y acciones que

Nombre del
indicador

Porcentaje de morelianos en
pobreza multidimensional con

promuevan su desarrollo.

Dimensién(es) a medir: (eficacia,
effciencta, calfdad y economfa)

EFICIENCIA

Definicién del
indicador

Promover el
desarrollo humano
y bienestar social,
para aquellos
ciudadanos que
viven en pobreza
multidimensional.

Método de célcula con

riable:
de la férmula (incluirel
significado de las siglas
vio

abreviaturas)

(Beneficiarios de todos los
programas y acciones de la
Secretaria / EL40% de la
poblacién moreliana que
vive en pobreza
multidimensional)*100

Unidad de
medida

PERSONAS, APOYOS Y
ATENCIONES
REGISTRADOS EN EL
SISTEMA DE
SEGUIMIENTO DE
ATENCION CIUDADANA
SISAC DEL
AYUNTAMIENTO DE
MORELIA

Frecuencia
de medicién

ANUAL

Linea base

ES MEDIBLE MEDIANTE UN
PARAMETRO ESTABLECIDO
POR EL PRESUPUESTO
BASADO EN RESULTADOS Y
MATRIZ DE INDICADORES,
REGISTRADO EN LA
TESORERIA MUNICIPAL, PARA
ESTE EJERCICIO FUE DE 87

Metas

programadas

90 DE ACUERDO AL
VALOR DEL PARAMETRO
ESTABLECIDO PARA EL
PbR DE ESTE EJERCICIO,

REGISTRADO EN LA
TESORERIA MUNICIPAL,
EN EL QUE SE MIDE EL
AVANCE EN BASE A LAS
METAS PROGRAMADAS.

Metas
3justadas, en

INEXISTENTES

Avance de metas

DE ACUERDO AL
PARAMETRO DE
SEMAFORIZACION

Sentido del
indicador
(Ascendente/
Descendente)

Fuentes de
informacién

RESULTADOS DE MATRIZ DE
INDICADORES ESTABLECIDOS
PARA OPERAR EL
PRESUPUESTO BASADO EN
RESULTADOS PARA LA
SECRETARIA DE DESARROLLO
HUMANO Y BIENESTAR SOCIAL,
MISMOS QUE SON
REPORTADOS EN LA TESORERIA
EN BASE A LA FRECUENCIA DE
MEDICION.

ASCENDENTE

Toda La Informacion Relativa A Los Avances Y
Cumplimiento De Metas, Son Localizadas En La Base
De Datos De La Tesoreria Municipal, Misma Que
Contiene Informacién De Cada Una De Las Areas
Pertenecientes Al Ayuntamiento De Morelia, Con Cada
Resumen Narrativo, Nombre Del Indicador, Metodo De
Calculo, Frecuencia De Medicion, Medios De
Verificacion,Graficas Comparativas, Porcentajes De
Avances Parametros De Semaforizacion De Cada
Ejercicio.

2016

Porcentaje De Poblacion En Pobreza
Atendida

Proporcionar El Desarrollo Integral De La
Poblacién Del Municipio, A Través De La
Implementacion Y Aplicacion De Programas Y
Proyectos En Materia Educativa, Infraestructura
Social Basica, De Salud, Sanitaria Y Asistencial
Que Involucren De Manera Destacada La
Organizacion, El Desarrollo Humano, La
Autogestion Equidad Y Participacion

Porcentaje De Poblacion En Pobreza

Atendida

Eficiencia

Contribuir A
Disminuir La
Poblacion
Vulnerable O En
Pobreza

((Total De Beneficiarios De
Programas + Total De
Beneficiarios De Apoyos +
Total De Usuarios
Beneficiados)/Poblacion En
Pobreza En EL
Municipio) 100

Personas, Apoyos Y
Atenciones Registrados
En EL Sistema De
Seguimiento De
Atencion Ciudadana
Sisac Del Ayuntamiento
De Morelia

Anual

€5 Medible Mediante Un
Parémetro Establecido Por EL
Presupuesto Basado En
Resultados Y Matriz De
Indicadores, Registrado En
La Tesoreria Municipal, Para
Este Ejercicio Fue De 87

90 De Acuerdo Al Valor
Del Parémetro
Establecido Para £l Pbr
De Este Ejercicio,
Registrado En La
Tesoreria Municipal, En
EL Que Se Mide El Avance
En Base ALas Metas
Programadas

Inexistentes

De Acuerdo Al Parémetro

De Semaforizacién

Resultados De Matriz De
Indicadores Establecidos Para
Operar El Presupuesto Basado

En Resultados Para La
Secretaria De Desarrollo
Humano Y Bienestar Social,
Mismos Que Son Reportados
€n La Tesoreria En Base ALa

Frecuencia De Medicion

Ascendente

La informacion historica relativa al Programa
Operativo Anual 2015, establecida conforme los
parametros del articulo 10 de la derogada Ley de de
Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de
Michoacan, pueden consultarse en el siguiente

La informacion historica relativa al Programa
Operativo Anual 2015, establecida conforme
los parametros del articulo 10 de a derogada
Ley de de Transparencia y Acceso a la
Informacion del Estado de Michoacan, pueden

enlace: consultarse en el siguiente enlace:
morelos morelia.gob.mx/Arc ul010/P | morelos.morelia.gob.mx/Archi
OApdf ulo10/POApdf

La informacion histérica relativa al
Programa Operativo Anual 2015,
establecida conforme los parametros del
articulo 10 de la derogada Ley de de
Transparencia y Acceso a la Informacion del
Estado de Michoacan, pueden consultarse
en el siguiente enlace:

La informacion historica relativa al Programa
Operativo Anual 2015, establecida conforme
los parametros del articulo 10 de la derogada
Ley de de Transparencia y Acceso a la
Informacion del Estado de Michoacan, pueden
consultarse en el siguiente enlace:
rel re mx/Archiy

morelos morelia gob.m
iculo10/POApdf

rchivosTransp/Art| ™

1010/POApdf

La informacién historica relativa al
Programa Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parametros del articulo 10 de la
derogada Ley de de Transparenciay
Acceso a la Informacion del Estado
de Michoacan, pueden consultarse
enelsiguiente enlace

1 | rchivosTr

La informacién histérica relativa al
Programa Operativo Anual 2015,
establecida conforme los parametros
del articulo 10 de la derogada Ley de
de Transparenciay Acceso a la
Informacion del Estado de
Michoacan, pueden consultarse en el
siguiente enlace

morelo: rchivosTran

ansp/Articulo10/POA pdf

sp/Articulo10/POA pdf

La informacion
historica relativa al
Programa Operativo
Anual 2015,
establecida
conforme los
parametros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparencia y
Accesoala
Informacion del
Estado de
Michoacan, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
rel i

mx/ArchivosTransp/
Articulo10/POA pdf

La informacién histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parametros del articulo 10
dela derogada Ley de de
Transparencia y Acceso a la
Informacion del Estado de
Michoacan, pueden
consultarse en el siguiente
enlace:
morelos.morelia.gob.mx/Arc
hivosTransp/Articulo10/POA.
pdf

La informacion histrica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme
los parémetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparencia y Acceso
alaInformacion del
Estado de Michoacén,
pueden consultarse en
el siguiente enlace:

La informacion historica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parémetros del articulo 10
de la derogada Ley de de
Transparencia y Acceso a la
Informacion del Estado de
Michoacan, pueden
consultarse en el siguiente

La informacién histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parametros del articulo 10
de la derogada Ley de de
Transparencia y Acceso a la
Informacion del Estado de
Michoacan, pueden
consultarse en el siguiente
enlace:
b.mx/Arc

morelos.morelia.gob.mx

Ul010/POA

/ArchivosTransp/Articul
010/POA pdf

Ul010/POA

La informacion historica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parametros del articulo
10 de la derogada Ley de
de Transparenciay
Acceso a la Informacién
del Estado de
Michoacan, pueden
consultarse en el
siguiente enlace
morelos.morelia.gob.mx/
ArchivosTransp/Articulo1

0/POApf

La informacién histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parémetros del articulo 10 de
la derogada Ley de de
Transparencia y Acceso a la
Informacion del Estado de
Michoacan, pueden
consultarse en el siguiente
enlace:
morelos.morelia gob.mx/Archi
vosTransp/Articulo10/POA pd
f

establecida conforme los|

La informacion historica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,

parametros del articulo
10 de la derogada Ley de
de Transparenciay
Acceso a la Informacion
del Estado de
Michoacan, pueden
consultarse en el
siguiente enlace
morelos.morelia.gob.mx/
ArchivosTransp/Articulo
10/POApdf

establecida conforme los

del Estado de Michoacan,

La informacién histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,

La informacion historica
relativa al Programa Operativo
Anual 2015, establecida
conforme los parémetros del
articulo 10 de la derogada Ley
de de Transparencia y Acceso a
la Informacion del Estado de
Michoacan, pueden
consultarse en el siguiente
enlace:
morelos.morelia gob.m/Archiv
osTransp/Articulo10/POApdf

parémetros del articulo

10 de la derogada Ley de
de Transparenciay

Acceso a la Informacion

pueden consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/
ArchivosTransp/Articulol
0/POApdf

0510112017

Secretaria de Desarrollo Humano y Benestar Socil

Mo, Leopoldo Romero Ochoa

Director del Centro Muricipal de Informacion Piblica

”wmrmn |

Anual



http://transparencia.congresomich.gob.mx/media/documentos/periodicos/sep-1413.pdf
https://morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTransp/Articulo10/Normatividad/Reglam_Cent_Abas_Mer_Publ.pdf

Secretaria de Desarrollo Metropolitano e infraestructura
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Elerddo

Perlodo

Nombre del
programa o
concepto al que
corresponde el

Objetivo
Insfituctonal

Nombre del
indicador

Dimenstén(es) a medir:
(eflcadia

efidlencia, calidad y

Definlcién delindicador

Método de calculo con varlables
de la férmula (inclutr el
significado de las siglas y/o

Unldad de
medlida

Frecuencla
de medicién

Metas

programadas

Metas
ajustadas, en
su caso

Avance de metas

Sentldo del
Indicador
(Ascendente/

Fuentes de
informacién

Indicador economfa) abreviaturas) Descendente)
Enbasealainformacion| L ien | EnDase 3 lainformacien
En base ala informacion recibida | recibida por el drea e recibida por el drea En base a la informacién En base a la informacion recibida | En base a la informacion recibida | En base a la informacién recibida | En base a la informacién recibida | En base ala informacion recibida | En base ala informacién recibida | En base a la informacién recibida | En base a la informacion recibida
por el érea generadora, por ahorano| generadora,porahora | "*198P™" € 48 | generadora, por ahora no | recibida por el drea generadora, | En base a a informacion recibida por el drea | por el érea generadora, por ahora | por el érea generadora, por ahora | por el rea generadors, por ahora | por el area generadors, por ahora | por el érea generadora, por ahora | por el srea generadora, por ahora | por el ére3 generadora, por ahora | por el érea generadora,por ahora
- cuenta con los elementos nocuentaconlos | & P cuenta con los elementos|  por ahora no cuenta conlos | generadora, por ahora no cuenta con los elementos|  no cuenta con los elementos no cuenta con los elementos no cuenta con los elementos no cuenta con los elementos o cuenta con los elementos no cuenta con los elementos no cuenta con los elementos | no cuenta con los elementos
2017 Abril-septiembre ! cuenta con los elementos N !
necesarios para ellleando de estas | elementos necesarios | "o 2 07 %% SIS | nacesarios para ellleando| elementos necesarios para el | necesarios para ellleando de estas celdas,en | necesarios paracllieandode | - necesarios parallleandode | - necesarios para ellleando de | necesarios paraellleandode | necesarios paraellleandode | necesarios paracllleandode | necesarios paracllleandode | necesarios para elleando de
celdas, en cuanto se tengaserd | para ellleando de estas | [°°510° PAE OO | e estas celdas, en leando de estas celdas, en cuanto se tenga serd publicada estas celdas, en cuanto se tenga | estas celdas, en cuanto se tenga | estas celdas, en cuanto se tenga | estas celdas, en cuanto se tenga | estas celdas, en cuanto se tenga | estas celdas, en cuanto se tenga | estas celdas, en cuanto se tenga | estas celdas, en cuanto se tenga
publicada celdas, en cuanto se o cuanto se tenga serd | cuanto se tenga serd publicada. sera publicada serd publicada sera publicada serd publicada sera publicada serd publicada seré publicada. serd publicada
" se tenga sers publicada. :
tenga sers publicada. publicada
Contribuir a tener un ]
Porcentaje de atencion en
Municipio ordenadoy Contribuir  tener un Municipio
Contribuir a tener un Municipio las colonias y comunidades .
ondenado y sustentabie con 3 sustentable conla ora el dsamollo ordenado y sustentable conla (Numero De Colonias Y Comunidades
2017 01/01/17 8l 31/03/17 infraestructura que Eficiencia infraestructura que responda a | Atendidas/Total De Colonias Y Comunidades Del Porcentual Anual 68 70 - 8077 Ascendente Informe mensual de actividades
infraestructura que responda a las metropolitano e
respondaa las las necesidades de sus Municipio}*100
necesidades de sus habitantes infraestructura del
necesidades de sus e habitantes
habitantes P
Eficiencia en los Porcentaje de
Eficienciaen los procesos de | procesos de operacion cumplimientoy Eficiencia en los procesos de
2017 01/01/17 sl 31/03/27|  OPEracion para a aplicaciony para la aplicaciony coordinacién de los J— operacion para s aplicaciony | (Ndmero De Procesos mplementados/Namero De porcentust Semestral % . . 9583 Ascendente Informe mensusl de actividades
seguimiento de las politicas seguimiento de las procesos juridicos, seguimiento de las politicas Procesos Requeridos)*100
piblicas de la administracién. | politicas publicas de la administrativos y publicas de la administracién.
administracion. operativos
st | 04 s et gt
2017 01/01/17 8l 31/03/17 | procedimientos y ejecucion de los proce Y| cumplimiento e los Eficiencia procedimientos y ejecucién de P Porcentual Trimestral 80 80 - 86.44 Ascendente
b ejecucion de los it e Ejercido/Presupuesto Autorizado}+0.30"(Metas mensuales
prog programas. prog prog Cumplidas/Metas Establecidas))*100
Eficiente flujo de la informacién Eficiente flujo de la Porcentaje de certeza Eficiente flujo de la informacion A(e(:dsvdwm:elrjae;x;igfnnﬁ::ms Informe de actividades
2017 01/01/17 8l 31/03/17 ) 120N | informacion y certeza e Eficiencia y certeza juridica de los e ¢ Porcentual Trimestral 80 80 - 93.99 Ascendente
certeza juridica de los tramites. . . juridica. h Programados)+0.5*(Numero De Tramites mensuales
juridica de los tramites. tramites. o . "
Atendidos/Nmero De Tramites Ingresados))*100
. (NGmero De Colonias Y Comunidades Beneficiadas
Impulsar elincremento de obra | 'MPULS2r elincremento | Porcentaje de atencion de Impulsar el incremento de obra Con Obra Publica Terminadas Y En Informe de actividades
2017 01/01/17 8l 31/03/17 : de obra pablicaenel [la demanda de obra piblica Eficiencia : : Porcentual Semestral e 60 - 0 Ascendente
publica en el Municipio. pablica en el Municipio. Proceso/Nimero Total De Colonias Regulares Y mensuales
Municipio en el Municipio !
Comunidades Del Municipio)*100
Coordinacion
Coordinacién interinstitucional ad'e"(‘j:d":t;;‘::z[‘;tw Porcentale de gestion de Coordinacion interinstitucional
2017 01/01/17 al 31/03/17 | 29eCueda parael fluo oportuno de | SRS formacor o n Eidencis adecuada para el lujo oportuno| _ (NGmero De Contratos Recibidos/Namero De porcentust Timestrat w0 . . o Ascendente Informe de actividades
a documentacion requerida para la h ] de la documentacion requerida | Oficios De Autorizacion Y Liberacion De Obra)*100 mensuales
! documentacion ejecucion de obras .
ejecucion de la obra para la ejecucion de la obra.
requerida parala
eiecucién de la obra.
Eficiente aplicacién y ejecucion de jzif(’::\z‘f:’;;f;"dye Porcentaje de obras Eficiente aplicacién y ejecucion | (Obras De Infraestructura Publica Terminadas Y En Informe de actividades
2017 01/01/17 8l 31/03/17 obras de i supervisadas de la Eficiencia de obras de Proceso/Numero De Obras De Infraestructura Porcentual Trimestral 60 60 - 0 Ascendente
infraestructura en el : ; i} ° mensuales
infraestructura en el Municipio. Moot ejecucion de obra piblica. infraestructura en el Municipio. Pblica Liberadas) *100
Mejora de la NG
Mejora de la infraestructuray infraestructuray X Mejora de la infraestructuray (0.50+(Numero De Propuestas
eneracion de propuestas de eneracionde | o/CeNtale de atencion para eneracion de propuestas de | Presentadas/Namero De Problematicas Analizadas Informe de actividades
2017 o01/01/17al31/03/17| prop & la mejora de la movilidad Eficiencia 8 prop En Materia De Movilidad)0.50+(NGmero De Zonas Porcentual Semestral 69 80 - 100 Ascendente
mejora para a movilidad urbana del | propuestas de mejora mejora para la movilidad , mensuales
urbana Urbanas Atendidas/Nmero De Zonas Urbanas Del
Municipio para la movilidad urbana del Municipio. >
Municipio))*100
urbana del Municipio.
. Porcentaje de
de de Mantenimiento de . .
2017 01/01/17 al 31/03/17 viales sefalamientos viales | M2ntenimientos plicados a Eficiencia sefalamientos viales (NGmero De Mantenimientos Ejecutados/Numero Porcentual Trimestral 50 80 - 99.07 Ascendente Informe de actividades
] ) la infrastructura de " De Mantenimientos Minimo Necesarios}*100 mensuales
semaféricos. semafbricos. semaféricos.
movilidad.
Eficiente
Eficiente implementacin de la | implementacién de la | Porcentaje de la aplicacién Eficiente implementacion de la . . .
2017 01/01/172131/03/17|  normatividad en materia de normatividad en de la normatividad de Eficiencia normatividad en materiade | (NUMero De Trémites Concluidos/Ndmero De Porcentual Trimestral 66 80 - 99.98 Ascendente Informe de actividades
Tramites Ingresados) *100 mensuales
movilidad urbana materia de movilidad movilidad. movilidad urbana
urbana
Porcentaje de aplicacion de
Promover la conservacion del m:g’g':/gzz;zet fanormativa f:‘b'e"m para Promover la conservacion del |  (NGmero De Colonias Atendidas En Tramites Informe de actividades
2017 01/01/172131/03/17|  patrimonio natural y medio . Eficiencia patrimonio natural y medio | Ambientales/Total De Colonias Y Comunidades Del Porcentual Semestral 80 80 - 3231 Ascendente
patrimonio naturaly conservacion del '° mensuales
ambiente. mbiente. Municipio)*100
medio ambiente. | patrimonio natural y medio
ambiente.
(Asistentes A Eventos Ambientales+Participantes
2017 01/01/17 8l 31/03/17|  Impulsar a cultura ambiental. Impulsarla cultura | Porcentaje de impulso ala Eficiencia Impulsar a cultura ambiental De Los Programas De Formacién Ambiental Afio Porcentual Trimestral 72 80 - 27756 Ascendente Informe de actividades
ambiental. cultura ambiental Actual/Registro De Asistencia A Eventos Talleres Y mensuales
Platicas Del Ao Anterior)100
(0.40*(Ndmero De Tramites Ambientales
Concluidos/Nmero De Tramites Ambientales
Aplicacion de s normas Aplicacién delas | Porcentaje de seguimiento Apiicacion de (as normas Ingresados)+0.40+(Datos Atmosféricos Iforme de actividades
2017 01/01/17 al 31/03/17 P normas al cumplimiento de las Eficiencia ® ; Validados/Datos Atmosféricos Porcentual Trimestral 78 80 - 7219 Ascendente
medioambientales. medioambientales ; " mensuales
normas Obtenidos)+020%(Zonas
Reforestadas/Zonas Que Requieren
Reforestacion))*100




Incidir en el crecimiento urbano

Incidir en el crecimiento

Porcentaje de incidencia en

Incidir en el crecimiento urbano

(0.55%(Namero Total De Tramites Para Predios
Baldios/Total De Predios Baldios)+0.45%(Numero

Informe de actividades

2017 01/01/17 2l 31/03/17 urbano integral del Eficiencia Total De Tramites Para Predios Con Porcentual Semestral 65 80 066 Ascendente
integral del Municipio, el ordenamiento urbano. integral del Municipio. S mensuales
Municipio Construccion/Total De Predios Con
Construccion))*100
Eficiente aplicacion delos | Eficiente aplicacion de Eficiente aplicacion de los
017 10117 sl 31/03/47 rogramas y los programasy | Porcentaje de verificacion ehciencia programas y ({Total De Norifcaciones + Denuncias + porcentual Tmestal 2 0 11225 Ascondente Informe de actividades
reglamentos a través de procesos | reglamentos a través de del territorio reglamentos a través de Infracciones) / Inspecciones) *100 mensuales
adecuados procesos adecuados. procesos adecuados.
- Fomentar la Porcentaje de tramites ”
Fomentarla densificacion urbana | 6o ien urbana | atendidos mediante la Fomentar la densificacion (Numero De Tramites Atendidos/Nimero De Informe de actividades
2017 01/01/17 al 31/03/17 | siguiendo las politicas de desarrolio | ° m Eficiencia urbana siguiendo las politicas e . Porcentual Trimestral 100 80 77.98 Ascendente
siguiendo las politicas aplicacion de la Tramites Ingresados) *100 mensuales
urbano. cac de desarrollo urbano.
de desarrollo urbano. | normatividad urbana
Eficiente Programacion .
Eficiente Programacion y Aplicacion |y Aplicacion de los Eficiente Programaciony
Aplicacion de los (Obras de Infraestructura de Desarrollo Social y
de los Procedimientos parala | Procedimientos parala | Porcentaje de obras P s | oo e e/ Toust d6 O e
2016 Anual Ejecucion de las Obras de Ejecucion de las Obras | ejecutadas en tiempoy Eficiencia ‘ P Porcentual Anual 35 70 164 Ascendente Informes de avance de obra
Ejecucion de las Obras de | infraestructura de Desarrollo Socialy de Servicios
Infraestructura de Desarrollo Social | de Infraestructura de orm ) N
: Infraestructura de Desarrollo Basicos liberadas)'100
y Servicios Basicos Desarrollo Social y :
. Socialy Servicios Basicos
Servicios Basicos
Promover el . 0.4*(porcentaje de eficiencia
Promover el ordenamiento ordenamiento territoriet| Indice de ordenamiento Promover el ordenamiento operativa)+0.3*(porcentaje de control
2016 01/01/16 8l 31/12/16 X ; territorial y proteccion al Eficiencia territorial y la proteccion Porcentual Anual 72 80 8478 Ascendente Informe de resultados
territorial y la proteccion ambiental | a proteccin urbano)+0.3(porcentaje de contral del deterioro
entorno ambiental
ambiental ambiental)
Eficiente Programacion y Aplicacion Porcentaje de
de los Procedimientos parala | Apego a la Aplicaciény cumplimientoy Apegoa la Aplicacién y
o !
2016 01/01/162131/12/16|  Ejecucion de las Obras de Seguimiento a las coordinacion de los Eficiencia Seguimiento a as Politicas | (A5Un1os con as Direcciones cumplidos / Total de Porcentual Semestral 100 80 75 Ascendente Oficios, memorandos, tarjetas
o . procedimientos juridicos, . Asuntos establecidos con las Direcciones)*100 informativas
Infraestructura de Desarrollo Social | Politicas Pablicas. Publicas.
. administrativos y
y Servicios Basicos
operativos.
Proporcién de
Eficiente P 6ny Aplicacién i :
clente ciony Aplicacio 0 adecuado Seguimiento adecuadoalos | (Obras de Infraestructura de Desarrollo Socialy
delos P parala - |alos v delos rocedimientos, la Servicios Bsicos iniciadas / Total de Obras de
2016 01/01/162131/12/16|  Ejecuciénde las Obras de | operatividad, ejecucion | procedimientos y Eficiencia P nentos . ‘ Porcentual Trimestral 100 70 208 Ascendente Informes de avance de obra
operatividad, ejecucion de los | infraestructura de Desarrollo Social y de Servicios
Infraestructura de Desarrollo Social |~ de los programas de operatividad para la N
e D peratly programas de obras. Basicos liberadas)"100
y Servicios Basicos obras, ejecucion de la obra
pblica
Eficiente Programacion y Aplicacion
de los Procedimientos parala | Eficiente Aplicacionde | o o Efciente Aplicacin de los | Trémites administrativos y financieros realizados y Informes mensuales de
2016 01/01/162131/12/16|  Ejecucién de las Obras de los Recursos P 8 Eficiencia P terminados / Total de tramites administrativos y Porcentual Trimestral 100 80 100 Ascendente
A los recursos autorizados Recursos Autorizados. ° " ! actividades
Infraestructura de Desarrollo Social Autorizados. financieros gestionados)*100
y Servicios Basicos
Adecuados
EncieteProgramaciiny lcacitn|  dmmshaton fdecuados procedimientos
g Y AP y Porcentaje de obras de Administrativos y Operativos | (Obras de Infraestructura de Desarrollo Social y de
de los Procedimientos pars ls Operativos para a infraestructura de ara la construccion Servicios Basicos terminadas / Total de Obras de Informes mensuales de avance
2016 01/01/16 2l 31/12/16 Ejecucion de las Obras de construcciony Eficiencia P y Porcentual Semestral 60 70 2163 Ascendente
Desarrollo Social y de Mejoramiento de Obras de | infraestructura de Desarrollo Socialy de Servicios de obray actividades
Infraestructura de Desarrollo Social | Mejoramiento de Obras . ) ¢
: Servicios Basicos. Infraestructura de Desarrollo Basicos liberadas)*100
y Servicios Basicos de Infraestructura de :
Socialy de Servicios Basicos.
Desarrollo Socialy de
Servicios Basicos.
Eficente Programaciony Aplicacion | CTeCta aplicacion de Correctaaplcacione | ©75"(Documentos de normas, especificacones y
procedimientos parala procedimientos elaborados/Documentos de
delos Procedimientos parala | 1o,ii7acign de acciones | _"O/CeNtale de acciones procedimientos para la normas, especificaciones y procedimientos Informes mensuales de avance
2016 01/01/16 8l 31/12/16 Ejecucion de las Obras de ! realizadas para la ejecucion Eficiencia realizacion de acciones para la - especiic yp Porcentual Trimestral 90 80 100 Ascendente
para la ejecucion de ; solicitados)+0.25"(Pruebas de laboratorio de de obray actividades
Infraestructura de Desarrollo Social de obras con calidad, ejecucion de obras de
e o obras de infraestructura e calidad realizadas/Pruebas de laboratorio de
v con calidad calidad solicitadas))* 100
Eficiente Programacion y Aplicacien | COTecta aplicacion de Correcta aplicacion de
8! Y AP procedimientos para la . . P! (Obras de infraestructura para el Desarrollo Social y
delos Procedimientos para la construccionde | F7oPOrionta construccion procedimientosparala | g coryicios Basicos terrminadas / Total e obras Informes mensuales de avance
2016 01/01/162131/12/16|  Ejecucion de las Obras de de obras de Beneficio Eficiencia construccion de infraestructura Porcentual Trimestral 50 70 164 Ascendente
infraestructura para el ! de infraestructura para el Desarrollo Socialy de de obray actividades
Infraestructura de Desarrollo Social Socialy Servicios Basicos. para el Desarrollo Social y de f :
: Desarrollo Socialy de ° Servicios Basicos liberadas) 100
y Servicios Basicos ] Servicios Basicos.
Servicios Basicos.
Eficiente gestion y
. . Porcent ion Eficiente gestién y seguimient :
Eficiente Programacion y Aplicacion |  SSEUIMeNto parala | Porcentaje dela gestion de clente gestion y seBUMIENto | 4 5+(Documentos tramitados de los recursos
Administracion, los recursos autorizados parala Administracion, >
de los Procedimientos para la Operatividad ara la construccion de Operatividad y Ejecucion de | 251Enados/Documentos gestionados de los Informes mensuales de
2016 01/01/16 21 31/12/16 Ejecucion de las Obras de per Yy LS Eficiencia P Vv recursos asignados) +0.5*(Documentos tramitados Porcentual Trimestral 90 80 7627 Ascendente
Ejecucion de Obras de Infraestructura de Obras de Infraestructura de ) actividades
Infraestructura de Desarrollo Social para la supervision de las obras /Documentos
Infraestructura de | Desarrollo Socialy Servicios Desarrollo Socialy Servicios
y Servicios Bésicos A gestionados para la supervision de las obras))*100
Desarrollo Socialy Basicos. Basicos.
Servicios Basicos.
Eficiente Programacion y Aplicacion Adecuados
procedimientos Adecuados procedimientos
de los Procedimientos para la v Porcentaje de acciones A Omerativas | (Acciones realizadas para la movilidad urbana/ Iformes mensuales de
2016 01/01/16 8131/12/16 Ejecucion de las Obras de Y | realizadas para la ejecucion Eficiencia ¥ Op: Acciones programadas y gestionadas para la Porcentual Semestral 0 80 100 Ascendente
Operativos para la parala eficiente movilidad o actividades
Infraestructura de Desarrollo Social de proyectos de movilidad, movilidad urbana)*100
eficiente movilidad urbana
y Servicios Bésicos
urbana
Eficiente Programacin y Aplicacin | Eficiente aplicacion de . (.75%(Acciones realizadas para la movilidad
. Eficiente aplicacion de los
de los Procedimientos parala | los recursos parala | Proporcion de acciones y et e ortvidagy | urbanal Acciones programadas para a movilidad Iformes mensuales de
2016 01/01/16 2131/12/16 Ejecucion de las Obras de operatividady | proyectos realizadas para la Eficiencia P P Y| urbana)+0.25%(proyectos realizados de movilidad Porcentual Trimestral 0 80 92.85 Ascendente
! ejecucion de los proyectos de actividades
Infraestructura de Desarrollo Social | ejecucion de los movilidad urbana. ot urbana/proyectos gestionados para la movilidad
y Servicios Bésicos proyectos de movilidad. urbana))*100
Eficiente Programacin y Aplicacion | Correcta aplicacion de 0.5%(acciones de senalizacion para semforos
Correcta aplicacién de la
de los Procedimientos para la a operatividad y Porcentaje de acciones operat oot ton dolas | concluidas/acciones de senalizacion para Iformes mensusles de
2016 01/01/162131/12/16|  Ejecucion de las Obras de ejecucion de las concluidas de Eficiencia P Ve semaforos programadas)+0.5*(dictamenes de Porcentual Trimestral o 80 100 Ascendente

Infraestructura de Desarrollo Social
y Servicios Bésicos

acciones de vialidad y
sefalética

semaforizacion y vialidad.

acciones de vialidad y
sefialética.

factibilidad elaborados/ dictamenes de factibilidad
solicitados)) *100

actividades




Eficiente Programacion y Aplicacin | L11C/M€ 8ESIONY | 5 e de ta gestion de .
seguimiento para la Eficiente gestion y seguimiento
de los Procedimientos para la o | los recursos administrativos o o (Documentos tramitados de los recursos I formes mensusles de
2016 01/01/162131/12/16|  Ejecucién de las Obras de : y operativos para la Eficiencia para s on asignados/Documentos gestionados de los Porcentual Trimestral o 80 - 125 Ascendente -
operatividady ¢ operatividad y ejecucion de c actividades
Infraestructura de Desarrollo Social ! ejecucion de las acciones recursos asignados)*100
: ejecucion de acciones acciones de movilidad urbana,
y Servicios Basicos de movilidad urbana.
de movilidad urbana.
16 01/01/16 8l 31/22/26|  Promover elordenamiento Mitigar el deterioro Porcentaje de control J— Mitigar el deteroro smbiental 0.5%(porcentaje de gestion porcentunt Semestral % % . 855 Ascendente Informes semestrales, reportes
territorial y a proteccién ambiental ambiental ambiental 54( dela mensuales
2016 01/01/16al31/12/16| , " « proteccd y e de g Eficiencia P! ° Y Beneficiarios de programas de educacién Porcentual Trimestral 80 80 - 7202 Ascendente - minutas, regy
territorial y a proteccién ambiental | promocion de la cultura ambiental promocion de la cultura ‘ proE e o participacién
; ambiental)/Pdblico objetivo}*100
ambiental ambiental
Promover el ordenamiento Incidiren el Porcentaje de Incidir en el cumplimiento de 1| 3 {Ndmero de tramites concluidos/nimero de Informes trimestrales, reportes
2016 01/01/162131/12/16| amient cumplimiento de la cumplimiento de la Eficiencia | cumplimie trémites ingresados)+0.5%(datos atmosféricos Porcentual Trimestral 80 80 - 8586 Ascendente - rep
territorial y a proteccién ambiental P ¢ normatividad ambiental o mensuales
normatividad ambiental |  normatividad ambiental validados/datos atmosféricos reportados)
) Procesos eficaces de ) . N - .
16 01/01/16 8l 31/22/26|  Promover elordenamiento sperscion o | Porcentale de eficienda ecencis Procesos eficaces de operacion 05%(Porcentaje de cumplimiento de porcentuat Semestral . % . . Ascendente Actas de acuerdos,reporte de
territorial y la proteccién ambiental oo, operativa urbano ambiental programas)+0.5*(porcentaje de certeza juridica) actividades
Promover elorderamierto | Adecusdoseguimiento | Porcentle de Adecusdosegmintos oz | cumpidonh o5 Povente ot presspuesto Acuerdos ternos,
2016 01/01/168l31/12/16| " . alos programas urbano | cumplimiento de los Eficiencia 8 . P entaje de presup! Porcentual Trimestral 80 80 - 11938 Ascendente comportamiento presupuestal,
territorial y la proteccién ambiental ‘ programas urbano ambientales | ejercido)+0.3(porcentaje de cumplimiento de
ambientales programas et informes mensuales
) Eficiente manejo de ) - ; " !
2016 01/01/16 al31/12/16| __Promover elordenamiento informaciény certeza |  Forcentale de certeza Eficiencia  Eficiente manejode _ O5*(Porcentaje de procedimientos Porcentual Trimestral 80 80 - 87.59 Ascendente Registro de tramites
territorial y la proteccién ambiental diea juridica informacion y certeza juridica [ atendidos)+0.5%(Porcentaje de tramites atendidos)
16 01/01/16 8l 31/22/26|  Promover elordenamiento Desarrollo urbano Porcentaje de control ecencis Desarrollo Urbano ordenado 057(porcentaje de aplicacion dela porcentuat Semestral . % . 8327 Ascendente Registros mensusles
territorial y a proteccién ambiental | ordenado del municipio urbano del municipio normatividad)+0.5*(Porcentaje de verificacién)
016 01/01/16 al31/12/26| _ Promover elordenamiento | Correcta aplicacion de | Porcentaje de a aplicacion efciencia Correcta aplicacién de la (ntmero de trémites concluidos/nimero de porcentual Timestal I 0 . 10001 Ascendente Reportes de la plataforma
territorial y la protecci6n ambiental | la normatividad urbana | - de normatividad urbana normatividad urbana tramites ingresados)*100
016 01/01/16 a1 31/12126| _Promover elordenamiento Eficaz monitorioy | Porcentaje de verificacion efciencia Eficaz monitorioy vigilancia del (total nfracciones/(Denuncias + porcentual Timestal I 0 . S5 Ascendente Actas de inspeccion. Registro de
territorial y la proteccién ambiental | vigilancia del territorio del territorio territorio Inspecciones))*100 infracciones
Lainformacion
historica relativa al La informacién histdrica o I
Lainformacién histérica | La informacien historica
Programa Operativo relativa al Programa
Anual 2015, Operativo Anual 2015, relativa al Programa relativa sl Programa | o acion historica relativa La informacién histérica relativa
cstablocia comorme | L2 informacion histsrica relativa al | PE N0 HUEIE S| Operativo Anual 2015, | Operativo Anual 2015, [ FORe AR TR AR 8 La informacion histsrics relativa al | La informacion historica relativa a | La nformacién histerica relaiva aL | La informacien histerica relativa al | Ls informacion historica relativa al | La informacion historica relativa al | La informacion histsrica relativa al | -2 > o020 e 2ee 12 E
) Programa Operativo Anual 2015, ) establecida conforme los | establecida conforme los 8 P La informacin histérica relativa al Programa | Programa Operativo Anual 2015, | Programa Operativo Anual 2015, | Programa Operativo Anual 2015, | Programa Operativo Anual 2015, | Programa Operativo Anual 2015, | Programa Operativo Anual 2015, | Programa Operativo Anual 2015, g P
los parémetros del los parémetros del 2 ! ; ) 2015, establecida conforme los 2015, establecida conforme los
0 el establecida conforme los 10 duls | parémetros delarticulo 10 | parsmetros delarticulo | 20°5 %5 > #ICE OWETIE © | Operativo Anual 2015, establecida conforme los establecida conforme los establecida conforme los establecida conforme los establecida conforme los establecida conforme los establecida conforme los establecida conforme los et dolariento 10 g6 b
parémetros del articulo 10 de la dela derogada Ley de de | 10 de la derogada Ley de | parémetros del articulo 10 de la derogada Ley de | pardmetros del articulo 10 de la | parémetros del articulo 10 de la | parémetros del articulo 10 dela | parémetros del articulo 10 dela | parémetros delarticulo 10de la | parametros delarticulo 10 de la | pardmetros del articulo 10 de la | P
derogada Ley de de derogada Ley de de derogadaLey de de ; derogada Ley de de
derogada Ley de de Transparenciay Transparenciay Accesoala | de Transparenciay de Transparencia y Acceso a la Informacién del | derogada Ley de e Transparencia | derogada Ley de de Transparencia | derogada Ley de de Transparencia | derogada Ley de de Transparencia | derogada Ley de de Transparencia | derogada Ley de de Transparencia | derogada Ley de de Transparencia
2015 Transparenciay i Transparencia y Acceso ; _ | Transparenciay Accesoala : i i i ! i i i Transparenciay Acceso a la
Acceso a la Informaci6n del Estado , Informacién del Estado de | Acceso ala Informacion " Estado de Michoacén, pueden consultarse enel | yAccesoa lalnformaciondel |y Acceso a la Informacién del yAccesoa laInformaciondel |y Acceso a la Informacién del yAccesoa laInformaciondel |y Acceso a la Informacién del y Acceso a la Informacion del "
Accesoala ! ala Informacion del ) " | Informacien del Estado de i T " " " i ! Informaci6n del Estado de
‘ de Michoacan, pueden consultarse c Michoacan, pueden | del Estado de Michoacan, " siguiente enlace: Estado de Michoacén, pueden | Estado de Michoacén, pueden |  Estado de Michoacén, pueden |  Estado de Michoacén, pueden | Estado de Michoacén, pueden | Estado de Michoacsn, pueden | Estado de Michoacan, pueden "
Informacién del Estado Estado de Michoacan, Michoacén, pueden consultarse Michoacén, pueden consultarse
! en el siguiente enlace: consultarse en el siguiente | pueden consultarse en el morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTransp/Articulo1 | consultarse en el siguiente enlace: | consultarse en el siguiente enlace: | consultarse en el siguiente enlace: | consultarse en el siguiente enlace: | consultarse en el siguiente enlace: | consultarse en el siguiente enlace: | consultarse en el siguiente enlace:
de Michoacan, pueden pueden consultarse en en el siguiente enlace: en el siguiente enlace:
coneuiman oo " | moretosmorelia gobmx/ArchivosTra| PHTCET OneY e enlace sigienteenlace: | 08 o nchiv 0/POApAf morelos.morelia.gob.mx/ArchivosT | morelos.moreliagob.mx/ArchivosT | morelos.morelia gob.mx/ArchivosT | morelos morelia gob.mx/ArchivosT | morelos.morelia.gob.mx/ArchivosT | morelos.morelia.gob.mx/ArchivosT | morel e OST [  moretis sobme Archivos
nsp/Articulo10/POA.pdf & morel morelia.gob.m) £0D. ransp/Articulo10/POA pdf ransp/Articulo10/POA pdf ransp/Articulo10/POA pdf ransp/Articulo10/POA pdf ransp/Articulo10/POA pdf ransp/Articulo10/POA.pdf ransp/Articulo10/POA pdf 80D
siguiente enlace: morelos.moreliagob.mx osTransp/Articulo10/POA pdf Transp/Articulo10/POA pdf
hivosTransp/Articulo10/PO |rchivosTransp/Articulo10/
morelos.moreliagob.m IArchivosTransp/Articul o Yo
x/ArchivosTransp/Artic POA pdf P P
Ulo10/POApdf

05/01/2017

Miro. Leopoldo Romero Ochoa

Director del Centro Municipal de Informacion Pablica

19/1212017 |
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http://transparencia.congresomich.gob.mx/media/documentos/periodicos/sep-1413.pdf
https://morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTransp/Articulo10/Normatividad/Reglam_Cent_Abas_Mer_Publ.pdf
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Ejercicio Periodo

Formato_6_Art_35_Fracc_VI

Nombre del
programa o
concepto al que
correspande el
indicador

Obietiva
institucional

Nombre del
indicadar

Dimensién(es) a medir.
(eficacta,

eficiencia, calidad y
economia)

Definicién del indicador

Método de célculo can variables
de la formula (fncluir el
significado de las siglas y/o
abreviaturas)

Unidad de
medida

Frecuencia
de medicién

Linea base

Metas

programadas

Metas
3justadas, en
su caso

Avance de metas

Sentido del
indicador
(Ascendente/
Descendente)

Fuentes de
informacién

€n base ala informacion Enbase alainformacion | " D2s€ 218 informacion Enbase a a informacion £n base ala informacion
" " recibida por el drea i . £ base a la informacion recibida | En base a a informacion recibida | En base a la informacién recibida | En base a la informacién recibida |  recibida por elarea | Enbase a la informacién recibida | En base a la informacion recibida "
recibida por el drea X . recibida por el drea En base a la informacion recibida por el area i . ¢ ] . ] * * recibida por el area
En base a la informacion recibida por el area generadora, por ahora no En base a la informacion recibida por el érea | por el rea generadora, por ahora | por el érea generadora, por ahora [ por el érea generadora, por ahora | por el érea generadora, por ahora | generadora, por ahora no [ por el area generadora, por ahora no | por el érea generadora, por ahora no
generadora, por ahora no generadora, por ahora no generadora, por ahora no cuenta con los generadora, por ahora no
generadora, por ahora no cuenta con los elementos cuenta con los elementos generadora, por ahora no cuenta con los elementos | no cuenta con los elementos | no cuenta con los elementos | no cuenta con los elementos | no cuenta conlos elementos | cuenta con los elementos|  cuenta con los elementos cuenta con los elementos
2017 Abril-septiembre | cuenta con los elementos cuenta con los elementos elementos necesarios para el lleando de cuenta con los elementos
necesarios para el lleando de estas celdas, en cuanto se necesarios para el necesarios para el lleando de estas celdas, en cuanto | necesarios para ellleando de | necesarios para el lleando de | necesarios para el lleando de | necesarios para el lleando de necesarios parael | necesarios para el lleando de estas | necesarios para el lleando de estas
necesarios para el lleando necesarios para el lleando de estas celdas, en cuanto se tenga sera necesarios para el lleando
tenga seré publicada lleando de estas celdas, se tenga sers publicada estas celdas, en cuanto se tenga | estas celdas, en cuanto se tenga | estas celdas, en cuanto se tenga | estas celdas, en cuanto se tenga | lleando de estas celdas, |  celdas, en cuanto se tengasers | celdas, en cuanto se tenga ser
de estas celdas, en cuanto estas celdas, en cuanto se 5 publicada. i ; . ; " de estas celdas, en cuanto
en cuanto se tenga serd serd publicada, sers publicada serd publicada, sers publicada en cuanto se tenga serd publicada publicada :
se tenga sers publicada tenga serd publicada se tenga serd publicada
publicada. publicada.
Apropiada calidad en el (033(nGmero e atenciones en los panteones
municipales aio actual/ ndmero de atenciones en los
servicio de panteones; -
! Brindar una apropiada calidad en el servicio de panteones municipales ao anterior)+ 033 (servicios
suficiente revision legal y Indice de servicios prestados Estadisticas y registros
canoria det ganach panteones;suficiente revsion legaly sanitaria del | (1 S22 THADe FESEED Numero de servicios prestados en los prestaods en el rastro de morelia y unidades de Levados o lnemes s
2017 enero-marzo | ganado sacrificado en los rastros asi como mayor ! Eficacia departamentos de la Direccién de Servicios | sacrifico ano actual/serviciosprestados en el rastro de PORCENTAJE Anual 100 100 No se ajustaron 2135% ASCENDENTE
sacrificado en los rastros asf Direccion de Servicios registros de cobro de
: atencién y control a la fauna canina y felina en el Ausiliares morelia y unidades de sacrificio) +0.34 (animales
como mayor atenciony o Auxiliares ; derechos
Municipio atendidos y controlados en el Centro de Atencion
control ala fauna caninay
) Canina afio actual / animales atendidos y cotrolados
felina en el Municipio e
en Centro de Atencién afio anterior))
PORCENTAJE DE ACUERDOS
SUFICIENTE CUMPLIMIENTO DE LA POLITICA PUBLICA LOGRAR LA ADECUADA GESTION, ACUERDOS LOGRADOS CON DEPENDENCIA Y SECTOR
2016 Anual POA DE SERVICIOS PUBLICOS LOGRA\(D?ESCET%EEZ?EENC‘AS EFICIENCIA COORDINACION Y DIRECCION SOCIAL Y PRIVADO Y ACUERDOS GESTIONADOS. PORCENTAJE SEMESTRAL 90 90 No se ajustaron 66 ASCENDENTE POA
Porcentaje de eficiencia del Alumbrado (reportes atendidos/total de ve;jmtes recibido de todo Reportes Anval 95 o5 No se ajustaron 65 Ascendente
el municibiol*100
Porcentaje de funcionamiento (luminarias en funcionamiento/total de Luminarias Semestral 90 90 No se ajustaron 95 Ascendente
luminarias)*100
Porcentaje de C;;I:Svt(uv: de lemparas y [numevoléd: Dl:rg:av:zlya ;a:astmst:t tezaﬂ(;so/umtat de Reporte o o o No e austaron s scendente
Enero 2016- Incrementar el mantenimiento de luminarias instaladas Lo o5y 105 exstenies Informe de Avance al
2016 Siciemtre 2016 Alumbrado Eficiente | en todo el Municipio, asf como Ampliar la Cobertura en | Porcentaje de funcionamiento | Alumbrado Eficiente (nmero de proyectos realizados para la construccion Se siusto sl mes de sistema de Seguimiento de
el Servicio Porcentaje de Proyectos realizados de nueva infraestructura de alumbrado/total de Proyecto Trimestral o o i?“jemm 575 73 Ascendente Evaluacion de Desempefio
proyectos solicitados)*100 P!
(costo inicial de [a facturacion de alumbrado
indice del costo de Energfa Eléctrica 2016/costo final de la facturacion de alumbrado Pago Anual 95 95 No se ajustaron 88 Ascendente
20151100
Porcentaie de Luminarias Censadas (luminarias censadas/total de luminarias)* 100 Censo Anual %0 % No se ajustaron 95 endente
Crear, mantener y limpiar los espacios publicos, dreas
verdes en camellones de las principales calles y
avenidas, parques, jardines, dreas recreativas, tanto
urbanas como rurales; el mantenimiento y
mejoramiento de los bosques: Cuauhtémog, L&zaro I5B=(Metros cuadrados de Areas Publicas Verdes
) Cérdenas, Morelos y el Arboretum; el mantenimiento , : :
Ejercicio Parques, Jardines y éreas eléctrico y limpieza de fuentes en el municipio; Parques, sreas verdesy Porcentaje de Parques, jardines y dreas | ,2terdidos delpadrn de tencion regular/Total de Reportes Mensuales de
Enero- Octubre | Verdes adecuados para el ! " | vialidades publicas con buena Estratégico g Areas verdes Pablicas Registradas)+{Parques Publicos Porcentaje Anual 95% 95% 95% 95% Ascendente
2016 : mantenimiento y ampliacin de los sistemas de riego ; verdes atendidos , p ance
Uso dela Poblacién ! ¢ imagen para la ciudadana Atendidos del Padrén/Total de Parques Piblicos
por aspersion; la generacién de planta en los viveros Reastades)
forestaly ornamental; la generacion de composta; e
promover los programas contra incendios y
reforestacion anual. Ademés, la atencion ciudadana e
instituciones en solicitudes de poda y derribo de
arboles.
) . . ) (0:60(viviendas que reciben el servicio/total de.
2016 Mayo a octubre PbR 2016 Correcta Gestion Integral de os residuos solidos en el | Porcentaje de residuos sdlidos Eficiencia Correcta Gestion Integral de (0s Residuos | ;o1 40140 goftotal de residuos reciclados/total de Porcentaje Anual 65 70 No se ajustaron 83 Ascendente Ficha Técnica 1
Municipio recolectados y valorizados s6lidos en el Municipio i
residuos Colectados))*100
La informacién
historica relativa al
P"’%:T:ggf?“” La informacion historica Lainformacién historica La informacién histérica La informacion histérica
: relativa al Programa La informacién histérica relativa al Programa A : — S ; I relativa al Programa relativa al Programa
establecida La informacion histérica relativa | La informacién histérica relativa | La informacion histérica relativa | La informacién histérica relativa I A
Operativo Anual 2015, relativa al Programa Operativo | Operativo Anual 2015, N Operativo Anual 2015, | La informacion histérica relativa al | La informaci6n histérica relativaal | Operativo Anual 2015,
conforme los La informacion histérica relativa al R : al Programa Operativo Anual |~ al Programa Operativo Anual | al Programa Operativo Anual | al Programa Operativo Anual !
" establecida conforme los | . Anual 2015, establecida | establecida conforme los La informacién histérica relativa al Programa ) establecida conforme los | - Programa Operativo Anual 2015, | Programa Operativo Anual 2015, | establecida conforme los
parametros del : i Lainformacion histérica relativa al Programa Operativo : i " Programa Operativo Anual 2015, 2015, establecida conforme los | 2015, establecida conforme los | 2015, establecida conforme los | 2015, establecida conforme los ° ! : :
! parémetros del articulo 10 " conforme los parémetros del | parametros del articulo . Operativo Anual 2015, establecida conforme los . . . : . . . : parémetros del articulo establecida conforme los establecida conforme los parametros del articulo 10
articulo 10 de la Anual 2015, establecida conforme los parametros del establecida conforme los pardmetros del ' parametros del articulo 10 de la | pardmetros del articulo 10 de la | parametros del articulo 10 de la | pardmetros del articulo 10 de la ¢ " ¢ )
de la derogada Ley de de articulo 10 de la derogada Ley | 10 de la derogada Ley de ) parametros del articulo 10 de la derogada Ley de de 10 dela derogada Ley de | parémetros del articulo 10 dela | pardmetros delarticulo 10dela | dela derogada Ley de de
derogada Ley de de articulo 10 de la derogada Ley de de Transparenciay articulo 10 de la derogada Ley de de ; derogada Ley de de derogada Ley de de derogada Ley de de derogada Ley de de
Transparencia y Acceso a la : ©19Y" | de de Transparencia y Accesoa|  de Transparencia y de | Trensparencia y Acceso a la Informacion del Estado de deTransparenciay | derogada Ley de de Transparencia y | derogada Ley de de Transparenciay | Transparencia y Acceso a la
2015 Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Michoacan, ! .| Transparenciay Acceso a a Informacion det ! Transparencia y Acceso a la Transparencia y Acceso a la Transparencia y Acceso a la Transparencia y Acceso a la . : :
Informacion del Estado de la Informacién del Estado de | Acceso ala Informacién ° Michoacén, pueden consultarse en el siguiente " " " " Accesoala Informacién | Acceso a la Informacin del Estado | Acceso a la Informacion del Estado | Informacion del Estado de
Accesoala ) pueden consultarse en el siguiente enlace: " " | Estado de Michoacén, pueden consultarse Informacién del Estado de Informacion del Estado de Informacién del Estado de Informacion del Estado de ! ! ! )
: Michoacén, pueden Michoacan, pueden del Estado de Michoacsn, enlace " ! . ! del Estado de Michoacsn, | de Michoacan, pueden consultarse | de Michoacan, pueden consultarse | Michoacan, pueden
Informacion del morelos.moreliagob.mx/ArchivosTransp/Articulo10/PO en el siguiente enlace: Michoacan, pueden consultarse | Michoacén, pueden consultarse | Michoacan, pueden consultarse | Michoacén, pueden consultarse
consultarse en el siguiente consultarse en el siguiente | pueden consultarse en el | morelos.moreliagob.mx/ArchivosTransp/Articulo10/P A 3 A pueden consultarse en el en el siguiente enlace: en el siguiente enlace: consultarse en el siguiente
Estado de Apdf morelos morelia.gobmx/ArchivosTransp/Arti en el siguiente enlace: en el siguiente enlace en el siguiente enlace: en el siguiente enlace
A enlace enlace siguiente enlace: Apdf siguiente enlace: I lia gob.mi/ArchivosTra I | ArchivosTra enlace:
Michoacén, pueden ) culo10/POA pdf morelos moreliagob.mx/Archivos | morelos.morelia gob.mx/Archivos | morelos morelia.gob.mx/Archivos | morelos.morelia gob.mx/Archivos -
B e [ morelos morelia gobmuArc morelos.morelia.gob.mx/Archiv | morelosmorelia.gob.mx/ e ot e oot faapbei s i oot | morelosmoreliagob.mx/ nsp/Articulo10/POA pdf nsp/Articulo10/POA pdf morelos moreliagob.mi/Arc
e e | MivosTransp/Aticulo10/P0 Ulo10/POA pdf lo1 P P P P P P P P ArchivosTransp/Articulo1 hivosTransp/Articulo10/POA
& Apdf 0/POAPS 0/POAPS pdf
morelos.moreliagob
mx/ArchivosTransp/
Articulo10/POApdf
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http://transparencia.congresomich.gob.mx/media/documentos/periodicos/sep-1413.pdf
https://morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTransp/Articulo10/Normatividad/Reglam_Cent_Abas_Mer_Publ.pdf

Secretaria de Desarrollo Econémico y Emprendedor

Formato_6_Art_35_Fracc_VI

Nombre del

Se deducen los datos Gtiles para rendir cuentas de los objetivos y resultados de las dependencias

p—— e Dimensién(es) a medir: Método de célculo con variables Metas Sentido del
Prog! Objetivo (eficacia, _ de la formula (incluir el Unidad de Frecuencia _ Metas Avance de indicador Fuentes de
Ejercicio concepto al que indicador Definicién del indicador " Linea base ajustadas, en o
institucional eficiencia, calidad y significado de las siglas y/o medida de medicion programadas metas (Ascendente/ informacion
correspande el _ su caso
economia) abreviaturas) Descendente)
indicador
Enbaseala Enbaseala Enbaseala Enbaseala Enbaseala
Enbaseala . s . i . s . Lo P
. ) s informacion informacion informacion Enbaseala informacion informacion
. ” informacion recibida o s o ] . . .
. i . i . | Enbase a la informacién . ” . recibida por el recibida por el recibida por el | informacion recibida | recibida por el . ) recibida por el
En base a la informacion En base a la informacion En base a la informacion s . En base a la informacion por el érea . . . < < En base a la informacion P
e . e . e . recibida por el drea e . . . . . é4rea generadora, | area generadora, | &rea generadora, por el érea area N . area
recibida por el area recibida por el drea recibida por el drea recibida por el area En base a la informacion recibida por el érea| generadora, por recibida por el area
generadora, por ahora no por ahora no por ahora no por ahora no generadora, por | generadora, por generadora, por
generadora, por ahora no generadora, por ahorano | generadora, por ahora no generadora, por ahora no generadora, por ahora no cuenta con los | ahora no cuenta con generadora, por ahora no
cuenta con los N cuenta con los cuenta con los cuenta con los | ahora no cuenta con |ahora no cuenta ahora no cuenta
2017 Abril-septiembre cuenta con los elementos cuenta con los elementos | cuenta con los elementos . cuenta con los elementos elementos necesarios para el lleando de los elementos cuenta con los elementos
N N N elementos necesarios . ) N elementos elementos elementos los elementos con los con los
necesarios para el lleando de | necesarios para el lleando de [ necesarios para el lleando necesarios para el lleando estas celdas, en cuanto se tenga serd necesarios para el . . . necesarios para el lleando
para el lleando de estas 5 necesarios para el [necesarios para el| necesarios para el | necesarios para el elementos elementos
estas celdas, en cuanto se estas celdas, en cuanto se |de estas celdas, en cuanto de estas celdas, en cuanto publicada. lleando de estas ) de estas celdas, en cuanto N
B 5 B 5 - N celdas, en cuanto se ) ) lleando de estas | lleando de estas | lleando de estas lleando de estas | necesarios para . N necesarios para
tenga sera publicada. tenga sera publicada. se tenga serd publicada. . . se tenga sera publicada. celdas, en cuanto se se tenga sera publicada.
tenga sera publicada. tenga serd celdas, en cuanto | celdas, en cuanto | celdas, en cuanto | celdas, en cuanto se | el lleando de el lleando de
&2 se tenga sera se tenga sera setengaserda |tenga serd publicada.| estas celdas, en estas celdas, en
publicada. : : :
publicada. publicada. publicada. cuanto se tenga cuanto se tenga
Eficiente impulso al Porcentaie de desarrollo Fomentar la aplicacion e (NGmero de solicitudes atendidas en No se han realizado Reportes
2017 mar-17 desarrollo urbano y rural del Eficiencia P y P Eficiente impulso del Desarrollo programas de la Secretaria/ Poblacion Porcentaje anual 53 56 . 20 Ascendete generados por
o econémico del municipio. P o P . AT ajustes
municipio Econémico del Municipio | econémicamente activa del Municipio) *100 elarea.
Eficiente impulso al Porcentaie de Fomentar la aplicacion e Personal con aplicacién de las politicas No se han realizado Reportes
2017 mar-17 desarrollo urbano y rural del Eficacia - ) : Eficacia impulso del Desarrollo Publicas/ Total de la Plantilla del personal Porcentaje Semestral 87 90 N 40 Ascendete generados por
L conocimiento operativo. P L PR ajustes
municipio Econémico del Municipio de la Secretarfa) *100 elarea.
Eficiente impulso al Porcentaie de gestion Correcta gestion (Total de tramites cumplidos/ Total de No se han realizado Reportes
2017 mar-17 desarrollo urbano y rural del Eficacia entaje de gestion. Eficacia orrecta gestion, trémites que realiza el H. Ayuntamiento del Porcentaje Trimestal 100 100 N 40 Ascendete generados por
o coordinacién y direccién. coordinacion y direccion. PP ajustes
municipio Municipio) *100 el area.
Eficiente impulso al ) L L . B Reportes
o N s - Eficaz aplicacion de las Total de solicitudes atendidas/Total de . : No se han realizado
2017 mar-17 desarrollo urbano y rural del Eficacia cacia de aplicacion en las [ Eficacia 2p P ( o - . Porcentaje Trimestal 43 45 N 15 Ascendete generados por
L politicas pUblicas. solicitudes recibidas) 100 ajustes
municipio el area.
Porcentaje de incidencia .
.- . Generar condiciones y
Eficiente impulso al de los resultados de enerar estrategias de (Empresas apoyadas para su No se han realizado Reportes
2017 mar-17 desarrollo urbano y rural del Eficacia Promocién sobre el Eficacia & . € establecimiento / ndmero de licencias Porcentaje Trimestal 0.38 0.4 N 0.012 Ascendete generados por
L - promocion para atraer N . . B ajustes
municipio Establecimiento de . ) expedidas en el mismo periodo) *100 elarea.
nuevas inversiones.
Empresas
Elaborar programas de " o
- . . . p 8! . (Total de empresas atendidas atraidas por
Eficiente impulso al Porcentaje de impacto de promocién nacional e . ” . : Reportes
. . - : ) las estrategias de promocién / nimero de . . No se han realizado
2017 mar-17 desarrollo urbano y rural del Eficacia las estrategias de Eficacia internacional para la . N " . . Porcentaje Trimestal [¢] 60 N 20 Ascendete generados por
. i) . licencias expedidas en el mismo periodo) ajustes
municipio promocion atraccion de nuevas 100 elarea.
inversiones
- . indice de efectividad en (Nimero de empresas beneficiadas por los
Eficiente impulso al los programas de rogramas de establecimiento de empresas No se han realizado Reportes
2017 mar-17 desarrollo urbano y rural del Eficacia prograr Eficacia lyuven a mejores condiciones progr . . N P Porcentaje Trimestal [¢] 0.04 N 0.012 Ascendete generados por
. establecimiento de / ndmero de licencias de funcionamiento ajustes
municipio . X N . elarea.
empresas expedidas en el mismo periodo.) 100
Porcentaje de programas Crear programas de
- . de incubacion, fomento a la incubacién, (NGmero de solicitudes atendidas por
Eficiente impulso al financiamiento, financiamiento, empleo incubacién, financiamiento, capacitacién No se han realizado Reportes
2017 mar-17 desarrollo urbano y rural del Eficacia I, | Eficacia mento, empieoy . i - Cap: Y Porcentaje Semestral 10 105 . 6 Ascendete generados por
L capacitacién, empleo, capacitacién para el MIPYMES / Poblacién econémicamente ajustes
municipio e - ) L elarea.
competitividad y fortalecimiento de las activa del Municipio.)
formalizacion. MIPYMES del Municipio.
Porcentaje de personas Reforzar la vinculacién y
Eficiente impulso al atendidas en incubacién y promocién de programas (Ntmero de solicitudes atendidas de No se han realizado Reportes
2017 mar-17 desarrollo urbano y rural del Eficacia formacién de Eficacia que impulsen y fomenten el| incubacién/ Poblacion econémicamente Porcentaje Trimestal 10 105 aiustes 6 Ascendete generados por
municipio emprendedores y nuevas emprendimiento en el activa del Municipio) 100 ) elarea.
empresas municipio.
Facilitar esquemas de
- . Porcentaje de montos financiamiento en Pm N
Eficiente impulso al colcicadosl en créditos a ;oord;nac]ién con (Monto de crédito colocado en el afio No se han realizado Reportes
2017 mar-17 desarrollo urbano y rural del Eficacia Eficacia e y . inicial/Montos de crédito colocado en el afio Porcentaje Trimestal 10 105 6 Ascendete generados por
. las MIPYMES y Instituciones Financieras ) ajustes
municipio PN N final) *100 elarea.
Emprendedores del orden publico y privado
del Municipio.




Porcentaje de personasy
MIPYMES vinculadas a los

Facilitar los programas de

Eficiente impulso al programas de capacitacion que impulsen (Total de personas atendidas en los No se han realizado Reportes
2017 mar-17 desarrollo urbano y rural del Eficacia capacitacion, asi como Eficacia P q ) P programas de capacitacion / Poblacion Porcentaje Trimestal 10 10.5 . 6 Ascendete generados por
- N la competitividad y el P . L ajustes
municipio Porcentaje de personas empleo economicamente activa del Municipio) *100 el area.
vinculadas a una vacante pieo.
de empleo
. Total de MIPYMES canalizadas a programas
.- . Porcentaje de MIPYMES Integrar programas que ( N . 2das a prog
Eficiente impulso al vinculadas a programas incentiven e impulsen a la | 9Y¢ incentiven la competitividad/ Total de No se han realizado Reportes
2017 mar-17 desarrollo urbano y rural del Eficacia prog Eficacia ) € Imp) unidades econémicas catalogadas como Porcentaje Trimestal 10 105 N 6 Ascendete generados por
L de competitividad y competitividad de las N ~ " N ajustes
municipio R s Micro, Pequefas o Medianas registradas en elarea.
formalizacién MIPYMES del Municipio.
el SIEM) *100
- . Porcentaje de unidades Implementar estrategias de (Unidades de Produccién Pecuarias con
Eficiente impulso al de produccion pecuaria apoyo para el desarrollo | apoyo integral de los programas pecuarios/ No se han realizado Reportes
2017 mar-17 desarrollo urbano y rural del Eficacia p P . Eficacia poyo p: . POy g_ prog 2 P . Porcentaje Semestral 275 2.84 . 1 Ascendete generados por
municipio apoyadas con acciones sustentable de as unidades| Total de Unidades de Produccion Pecuaria ajustes elarea
integrales de produccién pecuaria. del municipio) * 100 )
(NUmero hectareas agropecuarias y
Porcentaje de Fomentar estrategias que | forestales con apoyo en tecnificacién/Total
Eficiente impulso al tecnificacidjn de las impulsen la innovacién | de hectareas de produccién agropecuarias 'y Reportes
2017 mar-17 desarrollo urbano y rural del Eficacia actividades agropecuarias Eficacia para el desarrollo de las forestales en el municipio) *100 Porcentaje Trimestal 0.82 0.84 0.82 0 Ascendete generados por
municipio 8rop actividades agricolas y el area.
y forestales
forestales.
Eficiente impulso al Promedio de desarrollo estr:tneptiir:eztzca‘t)cr;:zear el (Cabezas con apoyo integral de los Reportes
2017 mar-17 desarrollo urbano y rural del Eficacia de las actividades Eficacia gias p poyo integ Porcentaje Trimestal 491 5.06 491 2.1 Ascendete generados por
I P N desarrollo sustentable de programas de la Direccion / Cabezas
municipio econdmicas pecuarias. . . . I elarea.
las actividades pecuarias registradas INEGI en el municipio) 100
Indice de construccion Creacién de programas que . . ”
- . R © (Numero de Unidades de Produccion
Eficiente impulso al y/o rehabilitacién de doten de infraestructura Agropecuaria atendidas / Namero de Reportes
2017 mar-17 desarrollo urbano y rural del Eficacia infraestructura basica Eficacia basica, vinculada a las nBrop s . Porcentaje Trimestal 13.44 13.86 13.44 2.5 Ascendete generados por
L o L Unidades de Produccion registradas INEGI
municipio para el fomento principales actividades IR, elarea.
. . en el municipio)* 100)
agropecuario agropecuarias.
(.25*(Promedio de conocimiento
operativo)+,25*porcentaje de mecanismos y
Eficiente impulso al Porcentaje de desarrollo Eficiente impulso al proyectos de atraccion de inversiones Reportes
2016 dic-16 desarrollo urbano y rural del Eficiencia urbano y rural del Eficiente desarrollo urbano y rural | economicas)+,25%(porcentajede programas Porcentaje anual 53 56 56 70.43 Ascendete generados por
municipio municipio de morelia del municipio de incubacion,financiamiento,capacitacion y elarea.
empleo)+,25*(promedio de fomento al
desarrollo rural sustentable)
Eficiente impulso al pormedio de Apropiado cumplimiento de| (0,5%(Promedio de gestion, coordinacion y Reportes
2016 dic-16 desarrollo urbano y rural del Eficacia conocimiento operativo Eficacia las politicas publicas de | direccion) +,50*(Porcentaje de eficiencia de Porcentaje Semestral 87 90 90 100 Ascendete generados por
municipio P fomento econémico. las aplicaciones en las politicas publicas) elarea.
(.03*(acuerdos con areas internas cumplidos
/acuerdos con areas)+,03*(total de
Eficiente impulso al Promedio de gestion Correcta gestion convenios o contratos logrados/ total de Reportes
2016 dic-16 desarrollo urbano y rural del Eficacia medio de gestion Eficacia orrecta gest ” convenios o contratos Porcentaje Trimestal 100 100 100 100 Ascendete generados por
L coordinacion y direccion. coordinacion y direccion. . N .
municipio gestionados)+0,4*(total de tramites elarea.
cumplidos en tiempo y forma/total de
tramites requeridos))*,100
Eficiente impulso al Porcentaje de eficiencia L L . Reportes
. - I o Correcta aplicacion en las total de solicitudes atendidas/total de . .
2016 dic-16 desarrollo urbano y rural del Eficacia de aplicacién en las Eficacia " e P B ! 5 ( o rat . ! " Porcentaje Trimestal 43 45 45 100 Ascendete generados por
A o P politicas publicas. solicitudes recibidas )*100
municipio politicas pUblicas. elarea.
Eficiente impulso al meca::;rr;i:ta]ergeeclos Adecuados mecanismos y ro, r(e;fnoaws()iogf)e(n;?ceegfa“zvdeersgir;ieesniia de Reportes
2016 dic-16 desarrollo urbano y rural del Eficacia 105 Y proyectc Eficacia proyectos de atraccién e prog! o) S0ip tae Porcentaje Trimestal [¢] 80 80 57.89 Ascendete generados por
o de atraccion e inversion . o . asesorfas y acompafamiento para el
municipio X inversion economica. - elarea.
economica. establecimiento de empresas)
Eficiente impulso al Porcentaje de inversiones Impulso a los programas (Inversiones concretadas/Inversionistas Reportes
2016 dic-16 desarrollo urbano y rural del Eficacia ) Eficacia para la atraccion de o . Porcentaje Trimestal 0 80 80 15.78 Ascendete generados por
L programadas . N invitados)*100
municipio inversiones. elarea.
Porcentaje de eficiencia Eficaz apoyo en el . [ .
- . 3 o .| (Ndmero de acompafiamientos y asesorias
Eficiente impulso al de asesoriasy acompafamiento y asesoria realizadas en tiempo v forma/Ndmero de Reportes
2016 dic-16 desarrollo urbano y rural del Eficacia acompafnamientos para el Eficacia necesaria para el tempoy N Porcentaje Trimestal [¢] 80 80 100 Ascendete generados por
S - o acompafamientos y asesorias
municipio establecimiento de establecimiento de elarea.

empresas

empresas.

solicitadas)*100




Porcentaje de programas

Generar programas

(,25(Porcentaje de eficiencia en incubacion
de MIPYMES)+,25*(Indice de avance de

Eficiente impulso al de incubacion eficientes de empleo, esquemas de Reportes
2016 dic-16 desarrollo urbano y rural del Eficacia finandamlenlc: Eficacia capacitacion, financiemiento)+,25*(Porcentaje de Porcentaje Semestral 10 133 133 77.85 Ascendete generados por
municipio . : financiamiento e promocién a los programas de elarea.
capacitacion y empleo. . i s > > L
incubacion. capacitacion)+,25%Pocentaje de promocion
de programas a desempleados))
(NGmero de solicitudes atendidas de
Eficaz centro de incubacion incubacién+ numero de solicitudes
Eficiente impulso al Porcentaje de Eficiencia que apoye a la creacion o atendidas eb el desarrollo de Reportes
2016 dic-16 desarrollo urbano y rural del Eficacia en incubacién de Eficacia desarrollo y aceleramiento | MIPYMES+numeri de solicitudes atendidas Porcentaje Trimestal 0 80 80 100 Ascendete generados por
municipio MIPYMES. de emprendimiento de en el aceleramiento al elarea.
MIPYMES emprendimiento/total de solicitudes
recibidas)*100
S emermde || (st enprniedos G
2016 dic-16 desarrollo urbano y rural del Eficacia esquemas de Eficacia P . Porcentaje Trimestal 12 135 135 23.43 Ascendete generados por
municinio financiamiento desarrollo de emprendedores y MIPYMES atendidos en el elarea
P emprendedores y MIPYMES afo final)*100 :
Eficiente impulso al Porcentaje de Proma(i‘;ee’f;rzag‘;oo”v (-5(12"(:‘;[”195 Ss{isc?tr;iec:ﬁascgi(d'?;t/angSL Reportes
2016 dic-16 desarrollo urbano y rural del Eficacia capacitacion del Eficacia P peoy P -~ Porcentaje Trimestal 100 100 100 9199 Ascendete generados por
L P autoempleo para la personas desempleadas atendidas/ Total de
municipio Municipio. L L L. elarea.
poblacién del Municipio. personas solicitantes))
Eficiente impulso al Promover de (a promocién Reportes
2016 dic-16 desarrollo urbano y rural del Eficacia Porcentaje de " Eficacia de programas y eﬁ%rateglas (ToFaL de MIPYMES y comercio LF)C.EL Porcentaje Trimestal 80 80 80 96.12 Ascendete generados por
o desempleados atendidos para la atencion a atendidos/ Total de solicitudes recibidas)
municipio elarea.
desempleados.
(:33%(Proporcién del impulso a la
tecnificacion en las actividades
Impulsar el desarrollo rural, | agropecuarias, piscicolas y forestales.)+.33*
Eficiente impulso al Porcentaje de fomento al con mecanismos de apoyo, | (Promedio de desarrollo de las actividades Reportes
2016 dic-16 desarrollo urbano y rural del Eficacia desarrollo rural municipal Eficacia para lograr una produccion econémicas agropecuarias piscicolas y Porcentaje Semestral 43.79 45.1 451 45.49 Ascendete generados por
municipio sustentable. agropecuaria,piscicolay | forestales atendidas en el municipio)+.34* el area.
forestal sustentable. (Indice de construccion y/o rehabilitacion de
infraestructura vinculada a las actividades
productivas en las zonas rurales))
Proporcion del impulso a Pormover el impulso a la (NGmero de productores agropecuarios,
Eficiente impulso al la tecnificacon en las tecnificacion en las piscicolas y forestales con apoyo en Reportes
2016 dic-16 desarrollo urbano y rural del Eficacia actividades Eficacia actividades tecnificacion/Total de solicitudes de Porcentaje Trimestal 302 30.2 302 16.45 Ascendete generados por
municipio agropecuarias,piscicolas y agropecuarias,psicolas y productores apoyados con la elarea.
forestales. forestales. tecnificacion)*100
(.33*(Hectareas cultivadas /Hectareas con
Promedio de desarrollo Fortalecer las actividades potencial cultivable) + (.34*(Cabezas con
.- . de las actividades econémicas agropecuarias, mejoramiento genético / Cabezas
Eficiente impulso al econémicas iscicolas y forestales con | registradas en el sistema de informacién Reportes
2016 dic-16 desarrollo urbano y rural del Eficacia N . Eficacia P 3sy tors 8ISt AN i Porcentaje Trimestal 29 29 29 27.75 Ascendete generados por
municinio agropecuarias, piscicolas la articulacion de los pecuaria)+(.33*(Unidades de produccion de elarea
P y forestales en el eslabones de las cademas | trucha atendidas/Unidades de produccién )
municipio. productivas registradas en sistema producto
trucha)*100)
Indice de contruccién y/o . . .
e il Promover la construccién (Numero de obras ejecutadas en
- . rehabilitacion de iz i e o
Eficiente impulso al infraestructura vinculada y/o rehabilitacién de la construccién y/o rehabilitacion en el Reportes
2016 dic-16 desarrollo urbano y rural del Eficacia 3 1as actividades Eficacia infraestructura vinculada a periodo inicial / Ndmero de obras Porcentaje Trimestal 100 100 100 90.9 Ascendete generados por
municipio las principales actividades ejecutadas en construccion y/o elarea.

productivas en las zonas
rurales.

en las zonas rurales.

rehabilitacion en el periodo final)* 100)
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La informacién histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parémetros del articulo 10
de la derogada Ley de de
Transparencia y Acceso a la
Informacion del Estado de
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Periodo

Nombre del
programa o
concepto al que
corresponde el

Objetive
institucional

e deducen los datos Gtiles para rendr cuentas de los objetivos y resultados

Nombre del
indicador

Dimensién(es) a medf
{eficacia,

eficiencia, calidad y
economfa)

Definicién del indicador

Método de cslculo con variables
de la férmula (incluir el
significado de las siglas y/o
abreviaturas)

Unidad de
medida

Frecuencia
de medicién

Linea base

Metas

pragramadas

Metas
ajustadas, en
su caso

Avance de metas

Sentido del
indicador
(Ascendente/
Descendente)}

Fuentes de
informacién

indicador
. : ) _ | Enbase s informacién : . : ” ; ” : ” ; ” : . ” : .
Enbase a la informacion | En base a la informacion | En base a la informacion o i ) ” £n base a la informacion En base a la informacién £n base ala informacion En base a la informacién £n base ala informacion En base a la informacion £n base aa informacion En base a la informacion
s " " s " recibida poreldrea | En base a la informacién recibida ) - i e i g ; oo i g ; oo i , / i ,
recibida por el drea recibida por el area recibida por el drea ¢ En base a la informacion recibida por el area recibida por el area recibida por el drea recibida por el drea recibida por el drea recibida por el drea recibida por el érea recibida por el drea recibida por el drea
generadora, por ahora o | por el rea generadors, por ahora
generadora, por shorano | generador, por ahora no | generadora, por shora no | e300 POrSerane | por & Sres Eeneradord por aho generadora, por ahora no cuenta con los generadora, por ahora no generadora, por ahora no generadora, por ahora no generadora, por ahora no generadora, por ahora no generadora, por ahora no generadora, por ahora no generadora, por ahora no
2017 Abril-septiembre cuenta con los elementos | cuenta con los elementos | cuenta con los elementos h - elementos necesarios para el lleando de |~ cuenta con los elementos cuenta con los elementos | cuenta con los elementos cuenta con los elementos | cuenta con los elementos cuenta con los elementos | cuenta con los elementos cuenta con los elementos
¢ necesarios parael | necesarios para el lleando de estas ¢ 2 2 2 2
necesarios para el lleando | necesarios para el lleando | necesarios para el lleando ! estas celdas, en cuanto se tenga sera | necesarios para el leando de | necesarios para el lieando de | necesarios para el lleando de | necesarios para el lleando de | necesarios para el lleando de | necesarios para el lleando de | necesarios para el lleando de | necesarios para el lleando de
lleando de estas celdas, |  celdas, en cuanto se tenga sers -
de estas celdas, en cuanto | de estas celdas, en cuanto | de estas celdas, en cuanto > ! publicada estas celdas, en cuantose | estas celdas, encuantose | estas celdas, encuantose |  estas celdas, en cuantose | estasceldas, encuantose | estas celdas, encuantose |  estas celdas, encuantose | estas celdas, en cuanto se
2 2 2 en cuanto se tenga seré publicada v en < > en o v en < > en o v en < > en o ! > en o
se tenga sera publicada. | se tenga sera publicada. | se tenga sers publicada oblesds tenga sers publicada. tenga sera publicada. tenga sera publicada. tenga sera publicada. tenga sera publicada. tenga sera publicada. tenga sera publicada. tenga sera publicada.
Eficiente impulso al porcentaie de desarrollo Fomentar la aplicacion e impulso (Namero de solicitudes atendidas en Reportes generados por el
2017 mar-17 desarrollo urbano y rural del Eficiencia enta) . Eficiente del Desarrollo Econémico del programas de la Secretaria/ Poblacion Porcentaje anual 53 56 No se han realizado ajustes 20 Ascendete portes g P
o economico del municipio. <o 08! ) area,
municipio Municipio econémicamente activa del Municipio) *100
Eficiente impulso al porcentaje de Fomentar la aplicacion e impulso | Personal con aplicacion de (as politicas Rebortes gemerados por ol
2017 mar-17 desarrollo urbano y rural del Eficacia jede Eficacia del Desarrollo Economico del | Publicas/ Total de la Plantilla del personal de Porcentaje Semestral 87 % No se han realizado ajustes 40 Ascendete portes g P
conocimiento operativo. N area,
municipio Municipio la Secretaria) *100
Eficiente impulso al Porcentaje de gestion, Correcta gestion, coordinacién (Total de tramites cumplidos/ Total de Reportes generados por el
2017 mar-17 desarrollo urbano y rural del Eficacia Ie de gesuan, Eficacia gestion cc Y| tramites que realiza el H. Ayuntamiento del Porcentaje Trimestal 100 100 No se han realizado ajustes 40 Ascendete portes g P
no coordinacin y direccion direccion. za et area
municipio Municipio) *100
Eficiente impulso al . A, . .
. Eficaz aplicacion de las politicas | (Total de solicitudes atendidas/Total de Reportes generados por el
2017 mar-17 desarrollo urbano y rural del Eficacia licacia de aplicacion en las f Eficacia plicac P ( =0 2 Porcentaje Trimestal 43 45 No se han realizado ajustes 15 Ascendete portes g P
publicas. solicitudes recibidas) *100 area.
municipio
Porcentaje de incidencia
Eficiente impulso al de los resultados de Generar condiciones y generar | (Empresas apoyadas para su establecimiento Reportes generados por el
2017 mar-17 desarrollo urbano y rural del Eficacia Promocién sobre el Eficacia estrategias de promocin para | / nimero de licencias expedidas en el mismo Porcentaje Trimestal 038 04 No se han realizado ajustes 0012 Ascendete portes generedosp
municipio Establecimiento de atraer nuevas inversiones. periodo) *100
Empresas
| (Total de empresas atendidas atraidas por las
Eficiente impulso al Porcentaje de impacto de Elaborar programas de promocion | ¢ B ifs PR ndmem"de Reportes generados por el
2017 mar-17 desarrollo urbano y rural del Eficacia las estrategias de Eficacia nacional e internacional para la . gias de pi / . Porcentaje Trimestal o 60 No se han realizado ajustes 20 Ascendete portes g P
: ‘ licencias expedidas en el mismo periodo) area,
municipio promocién atraccion de nuevas inversiones ron
indice de efectividad en (Numero de empresas beneficiadas por los
Eficiente impulso al los programas de rogramas de establecimiento de empresas / Reportes generados por el
2017 mar-17 desarrollo urbano y rural del Eficacia prog Eficacia oadyuven a mejores condiciones paif P! ) de emp Porcentaje Trimestal 0 0.04 No se han realizado ajustes 0012 Ascendete portes g P
i establecimiento de nGmero de licencias de funcionamiento area.
P empresas expedidas en el mismo periodo.) *100
Porcentaje e programas
reentaje de progre Crear programas de fomento a la . -
de incubacion, ! (Namero de solicitudes atendidas por
Eficiente impulso al financiamiento, incubacion, financiamiento, empleo | ;. pacien, financiamiento, capacitacién Reportes generados por el
2017 mar-17 desarrollo urbano y rural del Eficacia § d Eficacia y capacitacion para el . finan to, cap: y Porcentaje Semestral 10 105 No se han realizado ajustes 6 Ascendete portes g P
capacitacion, empleo, MIPYMES / Poblacién econémicamente activa area.
municipio on fortalecimiento de las MIPYMES del
competitividad y del Municipio.)
o Municipio.
formalizacion.
Porcentaje de personas Reforzar la vinculacion y promacion
Eficiente impulso al atendidas en incubacién y e s e e (Nmero de solicitudes atendidas de Reportes generados por el
2017 mar-17 desarrollo urbano y rural del Eficacia formacion de Eficacia Prog! que impulseny incubacién/ Poblacién econémicamente Porcentaje Trimestal 10 105 No se han realizado ajustes 6 Ascendete portes & 3
no fomenten el emprendimiento en el " econor area,
municipio emprendedores y nuevas g activa del Municipio) 100
empresas P
Porcentaje de montos Facilitar esquemas de X .
Eficiente impulso al coloesdos en créditos as insnciamiento en coordinacien con| (MO0 6@ crédito colocado en el o Reportes generados por el
2017 mar-17 desarrollo urbano y rural del Eficacia Eficacia " en co inicial/Montos de crédito colocado en el afio Porcentaje Trimestal 10 105 No se han realizado ajustes 6 Ascendete portes g P
MIPYMES y Instituciones Financieras del orden i area.
municipio o : final) 100
Emprendedores péblico y privado del Municipio
Porcentaje e personas y
MIPYMES vinculadas a los
Eficiente impulso al programas de Facilitar los programas de (Total de personas atendidas en los Reportes generados por el
2017 mar-17 desarrollo urbano y rural del Eficacia capacitacion, asi como Eficacia capacitacion que impulsen la programas de capacitacion / Poblacion Porcentaje Trimestal 10 105 No se han realizado ajustes 6 Ascendete P garea P
municipio Porcentaje de personas competitividad y el empleo. | econsmicamente activa del Municipio) 100
vinculadas a una vacante
de empleo
Total de MIPYMES canalizadas  programas
o Porcentaje de MIPYMES . ( ! 2 Progr
Eficiente impulso al e s de Integrar programas que incentiven | que incentiven la competitividad/ Total de Reportes generados por el
2017 mar-17 desarrollo urbano y rural del Eficacia Prog Eficacia eimpulsen a la competitividad de | unidades econémicas catalogadas como Porcentaje Trimestal 10 105 No se han realizado ajustes 6 Ascendete portes g p
no competitividad y e ' " : area,
municipio ° las MIPYMES del Municipio. | Micro, Pequenas o Medianas registradas en el
formalizacion
SIEM) *100
Porcentaje de unidades de Implementar estrategias de apoyo |  (Unidades de Produccién Pecuarias con
Eficiente impulso al roduccion pecuaria ara el desarrollo sustentable de | apoyo integral de los programas pecuarios/ Reportes generados por el
2017 mar-17 desarrollo urbano y rural del Eficacia P! pecu Eficacia p ‘ Poyo Infegr programas p: Porcentaje Semestral 275 284 No se han realizado ajustes 1 Ascendete portes g P
B apoyadas con acciones las unidades de produccion Total de Unidades de Produccion Pecuaria area,
P! integrales pecuaria. del municipio) * 100




Eficiente impulso al

Porcentaje de
tecnificacion de las

Fomentar estrategias que impulsen
la innovaci6n para el desarrollo de

(NGmero hectdreas agropecuarias y forestales
con apoyo en tecnificacion/Total de
hectéreas de produccion agropecuarias y

Reportes generados por el

2017 mar-17 desarrollo urbano y rural del Eficacia e Eficacia o . forestales en el municipio) 100 Porcentaje Trimestal 082 084 082 o Ascendete
actividades agropecuarias las actividades agricolas y area.
municipio
y forestales forestales.
Eficiente impulso al Promedio de desarrollo de Implementacion de estrategias paral (o orogramas Reportes generados por el
2017 mar-17 desarrollo urbano y rural del Eficacia las actividades Eficacia alcanzar el desarrollo sustentable 3poyo Integ Prog Porcentaje Trimestal 491 5.06 491 21 Ascendete portes g P
” A de L3 Direccién / Cabezas registradas INEGI area.
municipio economicas pecuarias. de las actividades pecuarias
en el municipio) *100
- indice de construccion y/o Creacion de programas que doten | (Numero de Unidades de Produccion
Eficiente impulso al rehabilitacion de de infraestructura basica, vinculada | Agropecuaria atendidas / NGmero de Reportes generados por el
2017 mar-17 desarrollo urbano y rural del Eficacia " Eficacia ruct g _Agrop h Porcentaje Trimestal 13.44 13.86 13.44 25 Ascendete portes g P
e infraestructura basica para a las principales actividades | Unidades de Produccion registradas INEGI en area,
P! el fomento agropecuario agropecuarias. el municipio)* 100)
(25*(Promedio de conocimiento
operativo)+,25*porcentaje de mecanismos
Eficiente impulso al Porcentaje de desarrollo Efciente imoulso al desarrallo proyectos de atraccién de inversiones Reportes generados por el
2016 dic-16 desarrollo urbano y rural del Eficiencia urbano y rural del Eficiente P ar economicas)+,25*(porcentajede programas Porcentaje anual 53 56 56 7043 Ascendete portes g P
> ° urbano y rural del municipio ° 2571pe i area,
municipio municipio de morelia de incubacion financiamiento,capacitacion y
empleo)+,25*(promedio de fomento al
desarrollo rural sustentable)
Eficiente impulso al Pormedio de Apropiado cumplimiento de las | (0,5%(Promedio de gestion, coordinacién y Reortes generados por el
2016 dic-16 desarrollo urbano y rural del Eficacia Eficacia politicas publicas de fomento | direccion) +,50%(Porcentaje de eficiencia de Porcentaje Semestral 87 9% 90 100 Ascendete portes & P
conocimiento operativo ot o ; area,
municipio econsmico las aplicaciones en las politicas publicas)
(03*(acuerdos con areas internas cumplidos
c N /acuerdos con areas)+,03*(total de convenios
Eficiente impulso al Promedio de gestion Correcta gestién coordinaciény | o contratos logrados! total de convenios o Reportes generados por el
2016 dic-16 desarrollo urbano y rural del Eficacia © de gestion Eficacia & p 4 8! ; Porcentaje Trimestal 100 100 100 100 Ascendete portes g P
e coordinacién y direccion. direccion. contratos gestionados)+0,4*(total de tramites area.
P cumplidos en tiempo y forma/total de
tramites requeridos))*,100
Eficiente impulso al Porcentaje de eficienia Corrects aplicacion en las politicas | (total de solicitudes atendidas/total de Reportes generados por el
2016 dic-16 desarrollo urbano y rural del Eficacia de aplicacién en las Eficacia phca P o Porcentaje Trimestal 43 45 45 100 Ascendete portes g p
no P 120 pablicas. solicitudes recibidas 100 area
municipio politicas pblicas.
(50*(Porcentaje de inversiones a
Eficiente impulso al Porcentaje de mecanismos Adecuados mecanismos y proyectos| programas)+,50(porcentaje de eficiencia de Reportes generados por el
2016 dic-16 desarrollo urbano y rural del Eficacia y proyectos de atraccion e Eficacia 5 mec 0sy proyectos| programas)+,S0{porcentaje ¢ Porcentaje Trimestal o 80 80 57.89 Ascendete portes g P
° de atraccion e inversion economica.|  asesorias y acompafiamiento para el area,
municipio inversion economica 20
establecimiento de empresas)
Eficiente impulso al Porcentaje de inversiones Impulso a los programas parala | (Inversiones concretadas/Inversionistas Reportes generados por el
2016 dic-16 desarrollo urbano y rural del Eficacia ) Eficacia P prog! p N Porcentaje Trimestal 0 80 80 15.78 Ascendete portes g p
ano programadas atraccion de inversiones. invitados)*100 area.
municipio
Porcentaje de eficiencia ) ;
N ) - (Numero de acompanamientos y asesorias
Eficiente impulso al de asesoriasy Eficaz apoyo en el acompanamiento| | 1°10 9€ SCOmPIIATIET o5 Saceore Reportes generados por el
2016 dic-16 desarrollo urbano y rural del Eficacia acompanamientos para el Eficacia y asesoria necesaria para el tempoy Porcentaje Trimestal 0 80 80 100 Ascendete portes & P’
ano acompaiiamientos y asesorias area.
municipio establecimiento de establecimiento de empresas. 8
solicitadas)*100
empresas
(25(Porcentaje de eficiencia en incubacion
: de MIPYMES)+25%(Indice de avance de
Porcentaje de programas
Eficiente impulso al e e Generar programas eficientes de esquemas de Reportes generados por el
2016 dic-16 desarrollo urbano y rural del Eficacia i Eficacia empleo, capacitacion, financiemiento)+,25*(Porcentaje de Porcentaje Semestral 10 133 133 77.85 Ascendete P garea P
municipio 5 . financiamiento e incubacion, promacién a los programas de
capacitacion y empleo. mocion s S
capacitacion)+,25*(Pocentaje de promocion
de programas a desempleados))
(Namero de solicitudes atendidas de
Eficaz centro de incubacién que  [incubacién+ numero de solicitudes atendidas
Eficiente impulso al Porcentaje de Eficiencia apoye a la creacién o desarrollo eb el desarrollo de MIPYMES+numeri de Reportes generados por el
2016 dic-16 desarrollo urbano y rural del Eficacia enincubacion de Eficacia POy Y ’ Porcentaje Trimestal o 80 80 100 Ascendete portes g P
BN e aceleramiento de emprendimiento | solicitudes atendidas en el aceleramiento al area.
de MIPYMES emprendimiento/total de solicitudes
recibidas)*100
Eficiente impulso al Indice de avance de General esquemas de g":::‘;;%f::m’:g?;ﬂg’ffzsf“ﬂ‘z‘r’g"ﬁj Reportes generados por el
2016 dic-16 desarrollo urbano y rural del Eficacia esquemas de Eficacia financiamiento para el desarrollo Porcentaje Trimestal 12 135 135 2343 Ascendete portes g P
emprendedores y MIPYMES atendidos en el area.
municipio financiamiento de emprendedores y MIPYMES : §
afio final)*100
Eficiente impulso al Porcentaje de Promover capacitacién, parael |5 (T:’Zlnd; ?:L:z?‘”:ni:;‘fs“o‘a(fgé Jg?l de Reportes generados por el
2016 dic-16 desarrollo urbano y rural del Eficacia capacitacion del Eficacia empleo y autoempleo para la P i Porcentaje Trimestal 100 100 100 91.99 Ascendete portes g p
no 2 opa personas desempleadas atendidas/ Total de area,
municipio Municipio poblacién del Municipio.
personas solicitantes))
Eficiente impulso al Porcentaje de Promover de la promocion de (Total de MIPYMES y comercio Local Reportes generados por el
2016 dic-16 desarrollo urbano y rural del Eficacia jede Eficacia programas y estrategias para la yee Porcentaje Trimestal 80 80 80 96.12 Ascendete portes g P
desempleados atendidos 2 atendidos/ Total de solicitudes recibidas) area.
municipio atencion a
(:33%(Proporcién del impulso a la
tecnificacion en las actividades
Impulsar el desarrollo rural, con | agropecuarias, piscicolas y forestales,)+33*
Eficiente impulso al Porcentaje de fomento al mecanismos de apoyo, para lograr | (Promedio de desarrollo de Las actividades Reportes generados por el
2016 dic-16 desarrollo urbano y rural del Eficacia desarrollo rural municipal Eficacia una produccion econémicas agropecuarias piscicolas y Porcentaje Semestral 4379 451 451 45.49 Ascendete P garea P
municipio sustentable. agropecuariapiscicolay forestal | forestales atendidas en el municipio)34*
sustentable. (indice de construccién y/o rehabilitacion de
infraestructura vinculada a las actividades
productivas en las zonas rurales))
Proporcion delimpulso a (Namero de productores agropecuarios,
Eficiente impulso al la tecnificacen en las Pormover el impulso a la piscicolas y forestales con apoyo en Reportes generados por el
2016 dic-16 desarrollo urbano y rural del Eficacia actividades Eficacia tecnificacion en las actividades tecnificacion/Total de solicitudes de Porcentaje Trimestal 302 302 302 16.45 Ascendete portes & P

municipio

agropecuarias,piscicolas y
forestales.

agropecuarias,psicolas y forestales.

productores apoyados con la
tecnificacion)*100

area,




(:33*(Hectareas cultivadas /Hectéreas con
Promedio de desarrollo de Fortalecer las actividades potencial cultivable) + (34*(Cabezas con
Eficiente impulso al las actividades econémicas agropecuarias, | mejoramiento genético / Cabezas registradas Reportes generados por el
2016 dic-16 desarrollo urbano y rural del Eficacia econémicas agropecuarias, Eficacia piscicolas y forestales con la en el sistema de informacién Porcentaje Trimestal 29 29 29 27.75 Ascendete portes generadosp
municipio piscicolas y forestales en articulacion de los eslabones de las | pecuaria)+(33*(Unidades de produccion de
el municipio cademas productivas trucha atendidas/Unidades de produccién
registradas en sistema producto trucha)*100)
Indice de contruccion y/o
- rehabilitacion de Promover la construccion y/o | (NGmero de obras ejecutadas en construccion
Eficiente impulso al infraestructura vinculada a rehabilitacién de la infraestructura | /o rehabilitacion en el periodo inicial / Reportes generados por el
2016 dic-16 desarrollo urbano y rural del Eficacia Eficacia ! ra Y 4 P i Porcentaje Trimestal 100 100 100 909 Ascendete portes g P
ey las actividades vinculada a las principales | Numero de obras ejecutadas en construccion area.
P productivas en las zonas actividades en las zonas rurales. | y/o rehabilitacion en el periodo final)* 100)
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Ejercicio

2017

Abril-septiembre

Nombre del
programa o
concepto al que
corresponde el
indicador

En base a la informacion
recibida por el area
generadora, por ahora no
cuenta con los elementos
necesarios para el lleando
de estas celdas, en cuanto
se tenga seré publicada.

Objetiva
institucional

En base a la informacion
recibida por el area
generadora, por ahora no
cuenta con los elementos
necesarios para el lleando
de estas celdas, en cuanto
se tenga sera publicada.

Nombre del
indicador

En base a la informacion
recibida por el drea
generadora, por ahora no
cuenta con los elementos
necesarios para el lleando
de estas celdas, en cuanto
se tenga seré publicada.

Secretaria de Turismo

Dimensién(es) a medir:
(eficacia,
eficiencia, calidad y
economia)

En base a la informacion
recibida por el area
generadora, por ahora no
cuenta con los elementos
necesarios para el
lleando de estas celdas,
en cuanto se tenga sera
publicada.

Definicion del
indicador

Enbaseala
informacion
recibida por el area
generadora, por
ahora no cuenta con
los elementos
necesarios para el
lleando de estas
celdas, en cuanto se
tenga serd
publicada.

Método de célculo con variables
de la férmula (incluir el
significado de las siglas y/o
abreviaturas)

En base a la informacion recibida por
el area generadora, por ahora no
cuenta con los elementos necesarios
para el lleando de estas celdas, en
cuanto se tenga sera publicada.

Unidad de
medida

Enbaseala
informacion recibida
por el drea
generadora, por
ahora no cuenta con
los elementos
necesarios para el
lleando de estas
celdas, en cuanto se
tenga serd
publicada.

Frecuencia
de medicién

Enbaseala
informacion recibida
por el drea
generadora, por
ahora no cuenta con
los elementos
necesarios para el
lleando de estas
celdas, en cuanto se
tenga serd
publicada.

Lfnea base

Enbaseala
informacion recibida
por el drea
generadora, por
ahora no cuenta con
los elementos
necesarios para el
lleando de estas
celdas, en cuanto se
tenga serd
publicada.

Metas
programadas

Enbaseala
informacion recibida
por el drea
generadora, por
ahora no cuenta con
los elementos
necesarios para el
lleando de estas
celdas, en cuanto se
tenga serd
publicada.

Metas
3justadas, en
Su caso

Enbaseala
informacion recibida
por el drea
generadora, por
ahora no cuenta con
los elementos
necesarios para el
lleando de estas
celdas, en cuanto se
tenga serd
publicada.

Avance de metas

Enbaseala
informacion recibida
por el érea
generadora, por
ahora no cuenta con
los elementos
necesarios para el
lleando de estas
celdas, en cuanto se
tenga serd
publicada.

MORELIA

Sentido del
indicador
{Ascendente/
Descendente)

Enbaseala
informacion recibida
por el drea
generadora, por
ahora no cuenta con
los elementos
necesarios para el
lleando de estas
celdas, en cuanto se
tenga serd
publicada.

Fuentes de
informacién

Enbaseala
informacion recibida
por el érea
generadora, por
ahora no cuenta con
los elementos
necesarios para el
lleando de estas
celdas, en cuanto se
tenga serd
publicada.

Enero a marzo de 2017

Programa Sectorial de
Turiamo para el Municipio
de Morelia, Michoacan
2017

Coordinar las actividades,
estrategias y mecanismos
que permitan
potencializar el Turismo
en el Municipio de
Morelia, Michoacan.

indice de Incremento del
potencial turistico del
municipio

Eficacia

Mayor Potencial
Turistico del
Municipio de

Morelia.

((NGmero de visitantes nacionales e
internacionales en el afio 2017-
Ndmero de visitantes nacionales e
internacionales en el afio 2016)-
1)¥100

Personas

Anual

4523

56

En proceso

-88.88%

Ascendente

Data Tour, Reportes
de las Direcciones.

Enero a marzo de 2017

Programa Sectorial de
Turiamo para el Municipio
de Morelia, Michoacan
2017

Coordinar las actividades,
estrategias y mecanismos
que permitan
potencializar el Turismo
en el Municipio de
Morelia, Michoacan.

Porcentaje de Gestiony
coordinacién de las
acciones de la
Dependencia

Eficacia

Implementar mas
medidas para
mejorar la gestion y
coordinacién de
acciones en la
atenciony
segumietno a
programas

0.30*(Numero de Servidores Publicos
que realizan sus Funciones/Total de
Servidores Publicos adscritos a la
Dependencia)+0.70*(Acuerdos
logrados acumulados/Acuerdos
Gestionados en las reuniones
necesarias celebradas))*100

Personas
Acuerdos
Reuniones

Semestral

79.19

90

NA

92%

Ascendente

Lista de Servidores
Pablicos que
realizan sus

funciones
Plantilla de Personal

Actualizada
Informe de la Titular

Enero a marzo de 2017

Programa Sectorial de
Turiamo para el Municipio
de Morelia, Michoacan
2017

Coordinar las actividades,
estrategias y mecanismos
que permitan
potencializar el Turismo
en el Municipio de
Morelia, Michoacan.

Porcentaje de Gestion en
programas que
potencialicen el Turismo

Eficacia

Impulsar acciones
efectivas de getion
en Programas que
potencialicen el
turismo en el
Municipio.

(Gestiones concretadas
acumuladas/Total anual de gestiones
necesarias)*100

Gestion

Trimestral

63.33

74

NA

88.63%

Ascendente

Consolidacion de
Informe

Enero a marzo de 2017

Programa Sectorial de
Turiamo para el Municipio
de Morelia, Michoacan
2017

Coordinar las actividades,
estrategias y mecanismos
que permitan
potencializar el Turismo
en el Municipio de
Morelia, Michoacan.

Porcerntaje de
Administracién eficiente
de recursos asignados a la
Dependencia

Eficacia

Fortalecer la
comunicacién
efectiva para la
administracion
eficiente de los
recursos

(Total acumulado de recursos
ejercidos/ (Total anual de recursos
asignados+ Ampliaciones liquidas
acumuladas -Reducciones liquidas

acumuladas))*100

Pesos

Trimestral

55.88

70

NA

16.24%

Ascendente

Reporte de
Comportamiento
Presupuestal
Oficios de
Ampliacién
Oficios de
Reduccién

Enero a marzo de 2017

Programa Sectorial de
Turiamo para el Municipio
de Morelia, Michoacan
2017

Coordinar las actividades,
estrategias y mecanismos
que permitan
potencializar el Turismo
en el Municipio de
Morelia, Michoacén.

indice de incremento de
eventos de Promocion
Turistica

Eficacia

Mayor impulso a
nuevos segmentos
de turisticos

((Total acumulado de eventos en el
afio 2017/Total de eventos realizados
2016)-1)*100

Eventos

Semestral

79.71

90

En proceso

-59.37%

Ascendente

Testigos fotograficos
y reportes de los
departamentos

Enero a marzo de 2017

Programa Sectorial de
Turiamo para el Municipio
de Morelia, Michoacan
2017

Coordinar las actividades,
estrategias y mecanismos
que permitan
potencializar el Turismo
en el Municipio de
Morelia, Michoacan.

Porcentaje de
publicaciones en medios

Eficacia

Posicionar la Marca
Morelia en
plataformas
digitales e impresas,
para una identidad
turistica

(Total acumulado de publicaciones
realizadas/Total de publicaciones
necesarias en el afo 2017)*100

Publicacion

Trimestral

71.43

85

NA

23.72%

Ascendente

Testigos fotograficos
y reportes
elaborados por el
Departamento




Programa Sectorial de
Turiamo para el Municipio

Coordinar las actividades,
estrategias y mecanismos

Porcentaje de incremento

Implementar
estrategias para

(Total acumulado de eventos

Testigos fotograficos

ue permitan P, L . . . . . reportes
Enero a marzo de 2017 . . q_ _p en la realizacion de Eficacia posicionar a Morelia [realizados/Total de eventos necesarios Evento Trimestral 80 90 NA 22.22% Ascendente yrep
de Morelia, Michoacén potencializar el Turismo ~ elaborados por el
eventos de Reuniones como destino de en el afio 2017)*100
2017 en el Municipio de N Departamento
| J reuniones.
Morelia, Michoacan.
Coordinar las actividades, Mayo'r
. 5 diversificacion de la e
Programa Sectorial de | estrategias y mecanismos . . I Testigos fotograficos
Turiamo para el Municipio e permitan Porcentaje de incremento participacion en (Total acumulado de eventos reportes
Enero a marzo de 2017 paf P quep en la participacién en Eficacia feriasy festivales |realizados/Total de eventos necesarios Evento Trimestral 75 85 NA 11.11% Ascendente yrep
de Morelia, Michoacan potencializar el Turismo A = elaborados por el
Ferias y Festivales para promover los en el afio 2017)*100
2017 en el Municipio de Departamento
. < segmentos de
Morelia, Michoacan. X
turismo.
(0.30*(NUmero acumulado de Nuevos
Coordinar las actividades, Aumentar la Productos y Servicios Turisticos/Total
Programa Sectorial de | estrategias y mecanismos Procentaje de diversificacién en la | anual necesario de Nuevos Productos ‘
] ) . Reporte del Area
Turiamo para el Municipio que permitan diversificacion de - oferta de productos, | y Servicios Turisticos)+ 0.70*(Numero .
Enero a marzo de 2017 . ] s - Eficacia - - Evento Semestral 80.54 91 NA 3533 Ascendente Programa Operativo
de Morelia, Michoacan potencializar el Turismo productos y servicios servicios e acumulado de Productos y Servicios Anual
2017 en el Municipio de turisticos infraestructura fortalecidos/Total necesario anual de
Morelia, Michoacan. turistica. Productos y Servicios a
fortalecer))*100
Mayor (0.30*(Numero acumulado de
Coordinar las actividades, | Porcentaje de eficacia en fortalecimiento a Gestiones Realizadas/ Total anual
Programa Sectorial de | estrategias y mecanismos | la gestion y realizacion de productos y necesario de
Enero a marzo de 2017 Turiamo pafa elvMumc}plo qge‘permltan acclongs ‘para el Eficacia atractivos turisticos | Gestiones)+0.70*(Nimero qcumulado Accién Trimestral 63 70 NA 2373% Ascendente Reporte del Area
de Morelia, Michoacan potencializar el Turismo fortalecimiento de para la de Productos y Atractivos
2017 en el Municipio de productos y atractivos diversificacién de la | Fortalecidos/Total necesario anual de
Morelia, Michoacan. turisticos oferta turistica del Productos y Atractivos a
Municipio. fortalecer))*100
Mayor realizacion
. Coordmér tas act|v1qades, d? accionesy (NGmero acumulado de actividades
Programa Sectorial de | estrategias y mecanismos . . actividades que .
Turiamo para el Municipio ue permitan Porcentaje de actividades incrementen el valor, que incrementan el valor
Enero a marzo de 2017 P . . 'p qv ‘p que incrementen el valor Eficacia L turistico/Total anual programado de Evento Trimestral 80 90 NA 5.04% Ascendente Reporte del Area
de Morelia, Michoacan potencializar el Turismo . turisticos del L .
L turistico X X actividades para incrementar el valor
2017 en el Municipio de patrimonio turistico)*100
Morelia, Michoacan. intangible del
Municipio.
Coordinar las actividades,
Programa Sectorial de | estrategias y mecanismos Innovar, desarrallar
Turiario ara el Municipio gue yermitan Porcentaje de y consolidar los (Total acumulado de productos Reporte del érea y
Enero a marzo de 2017 para & 'p quep consolidacion de Eficacia productos turisticos | turisticos/Total programado anual de Evento Trimestral 60 70 NA 16% Ascendente Testigos
de Morelia, Michoacan potencializar el Turismo L s o e o
o Productos Turisticos del Municipio con productos turisticos)*100 Fotograficos
2017 en el Municipio de mavor colaboracion
Morelia, Michoacan. Y )
(((0.50 (NUmero de visitantes
nacionales e internacionales en el afo
2016- NUmero de visitantes
nacionales e internacionales en el afo
. . Porcentaje de 2015)/ (Ndmero de visitantes
Porcentaje de incremento . . . . .
Anual Incrementar el Desarrollo | Incrementar el Desarrollo en el Desarrollo Turistico Eficacia incremento en el [ nacionales e internacionales en el afo Personas Anual 5 10 NA 37.52% Ascendente Data Tour, Reportes
Turistico del Municipio Turistico del Municipio del Municinio Desarrollo Turistico [ 2015)) + 0.50 ((Total de actividades de las Direcciones
P del Municipio. turisticas y culturales en el afo 2016-
Total de actividades turisticas y
culturales en el afo 2015)/ (Total de
actividades turisticas y culturales en el
afo 2015)))*100
Gestion eficiente para
lograr acuerdos que . o Porcentaje de (Componentes que lograron el Reporte de
Mayo a octubre de 2016 | permitan aprobary dar \ncrelm.entar el Des.arrgtlo Porcentaje de Eﬁclenma Eficacia Eficiencia de la cumplimiento de metas/ Total de Componentes Semestral 65 70 NA 50% Ascendente Directores o
i Turistico del Municipio de la Secretarfa : <
seguimiento a proyectos Secretaria Componentes)*100 encargados de érea.
turisticos
. (0.50%(NUmero de servidores publicos
- L . - Porcentaje de . ) p
Eficientar la Planeacion y Porcentaje de Gestion y ) que realizaron sus funciones/Nimero .
. ) Incrementar el Desarrollo M, o Gestiony . . Informe del Titular
Mayo a octubre de 2016 | ejecucién en los procesos . P Coordinacion de la Eficacia P de servidores Personas Trimestral 70 80 NA 83.10% Ascendente N
Turistico del Municipio . Coordinacion de la P By de la Secretaria.
y programas Secretaria . publicos)+0.50%(Acuerdos
Secretaria N
logrados/Acuerdos gestionados))*100
Actualizaciony Incrementar el Desarrollo Porcentaje de Porcentaje de (Ndmero de capacitaciones Informe del Titular
Mayo a octubre de 2016 Capacitacion de Capacitaciony Eficacia Capacitaciony realizadas/Total de capacitaciones por Capacitaciones Trimestral 65 70 NA 83.33% Ascendente

Servidores Publicos

Turistico del Municipio

Actualizacion

Actualizacién

implementar en la Secretaria)*100

de la Secretarfa.




2016

Mayo a octubre de 2016

Incremento a la Promocién
Turistica

Incrementar el Desarrollo
Turistico del Municipio

Porcentaje de visitantes
nacionales e
internacionales

Eficacia

Porcentaje de
visitantes
nacionales e
internacionales

internacionales en el afio 2016- Total

internacionales en el afio 2015/ Total

(Namero de visitantes nacionales e
de visitantes nacionales e

de visitantes nacionales e
internacionales en el afio 2015) * 10

Personas

Semestral

85

90

NA

-54.77%

Ascendente

Data Tour, Reportes
de las Direcciones.

Mayo a octubre de 2016

Posicionamiento y
Proyeccion del Destino
Morelia.

Incrementar el Desarrollo
Turistico del Municipio

Porcentaje de
publicaciones en medios.

Eficacia

Porcentaje de
publicaciones en
medios.

(Total de publicaciones en medios
impresos, digitales, auditivos y
visuales realizados en el afio 2016 /
Universo de publicaciones en medios
impresos, digitales, auditivos y
visuales realizados en el afio 2016) *
100

Publicacion

Trimestral

NA

40

NA

416.67%

Ascendente

Reporte de la
Direccién, Testigos.

Mayo a octubre de 2016

Impulsar el turismo de
Reuniones

Incrementar el Desarrollo
Turistico del Municipio

Porcentaje de impulso a la
realizacion de Congresos y

Convenciones con
impacto nacional e
internacional.

Eficacia

Porcentaje de
impulso a la
realizacion de
Congresos y
Convenciones con
impacto nacional e
internacional.

Reuniones realizados en el afo 2016 /

(Total de eventos de Turismo de

Universo de eventos de Turismo de
Reuniones en el aho 2016) * 100

Eventos

Trimestral

NA

30

NA

200.00%

Ascendente

Reporte de la
Direccién, Testigos.

Mayo a octubre de 2016

Aumentar la realizacién de
eventos con impacto
Nacional e Internacional

Incrementar el Desarrollo
Turistico del Municipio

Porcentaje de incremento
en la participacion y
realizacion de eventos
turisticos, culturales y
artisticos.

Eficacia

Porcentaje de
incremento en la
participacion y
realizacion de
eventos turisticos,
culturalesy
artisticos.

((Ndmero de eventos con impacto
nacional e internacional en el afio
2016 - NUmero de eventos con
impacto nacional e internacional en el
afio 2015) / Ndmero de eventos con
impacto nacional e internacional en el
afno 2015) 100

Eventos

Trimestral

75

80

NA

188.89%

Ascendente

Reporte de la
Direccién, Testigos.

Mayo a octubre de 2016

Impulso a Productos y
Servicios Turisticos

Incrementar el Desarrollo
Turistico del Municipio

Porcentaje de incremento
en productos y servicios
turisticos

Eficacia

Porcentaje de
incremento en
productos y
servicios turisticos

((Numero de productos y servicios
turisticos en el aflo 2016- Ndmero de
productos y servicios turisticos en el
afio 2015)/ (Nimero de productos y

servicios turisticos en el afio
2015)*100

Productos y/o
Servicios Turisticos

Semestral

85

95

NA

-67.31%

Ascendente

Reporte de la
Direccién.

Mayo a octubre de 2016

Desarrollo de Productos
Turisticos y
Fortalecimiento de
Museos

Incrementar el Desarrollo
Turistico del Municipio

Porcentaje de impulso al
desarrollo de productos
turisticos y fortalecimiento
de museos.

Eficacia

Porcentaje de
impulso al
desarrollo de
productos turisticos
y fortalecimiento de
museos.

(0.50 (NUmero de eventos para el
desarrollo de productos turisticos
realizados en el afio 2016/Total de
eventos para el desarrollo de
productos turisticos durante el afio
2016)+ 0.50 (Nimero de eventos para
el fortalecimiento de museos
realizados en el afio 2016/ Total de
eventos para el fortalecimiento de
museos durante el afio 2016))*100

Eventos

Trimestral

NA

NA

53.41%

Ascendente

Reportes, testigos
fotograficos.

Mayo a octubre de 2016

Aumento de la oferta de
las actividades folkléricas,
culturales y artisticas.

Incrementar el Desarrollo
Turistico del Municipio

Porcentaje de Incremento
de la Oferta de las

actividades folkléricas,

culturales y artisticas

Eficacia

Porcentaje de
Incremento de la
Oferta de las
actividades
folkléricas,
culturalesy
artisticas

(Ndmero de eventos para impulsar la
oferta de las actividades folkléricas,
culturales y artisticas realizados
durante el afio 2016/ Universo de
eventos para impulsar la oferta de las
actividades folkloricas, culturales y
artisticas durante el afio 2016)*100

Eventos

Trimestral

NA

NA

188.89%

Ascendente

Reportes de la
direccion, testigos
fotograficos.

Mayo a octubre de 2016

Fomento al turismo
Sustentable

Incrementar el Desarrollo
Turistico del Municipio

Porcentaje de impulso al
fomento del turismo
sustentable

Eficacia

Porcentaje de
impulso al fomento
del turismo
sustentable

(Namero de eventos para fomentar el
turismo sustentable realizados en el
afio 2016/Universo de eventos
fomentar el turismo sustentable
durante el afio 2016)*100

Eventos

Trimestral

NA

NA

60%

Ascendente

Reportes de la
direccion, testigos
fotograficos.




2015

La informacién histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parédmetros del articulo 10
de la derogada Ley de de
Transparencia y Acceso a
la Informacion del Estado
de Michoacan, pueden
consultarse en el siguiente
enlace:
morelos.morelia.gob.mx/Ar|
chivosTransp/Articulo10/P
OA.pdf

La informacién histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
pardmetros del articulo 10
de la derogada Ley de de
Transparencia y Acceso a
la Informacion del Estado
de Michoacan, pueden
consultarse en el siguiente
enlace:
morelos.morelia.gob.mx/Ar
chivosTransp/Articulo10/P
OA.pdf

La informacién histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parédmetros del articulo 10
de la derogada Ley de de
Transparencia y Acceso a
la Informacién del Estado
de Michoacan, pueden
consultarse en el siguiente
enlace:
morelos.morelia.gob.mx/Ar/
chivosTransp/Articulo10/P
OA.pdf

La informacién histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
pardmetros del articulo 10
de la derogada Ley de de
Transparencia y Acceso a
la Informacion del Estado
de Michoacan, pueden
consultarse en el siguiente
enlace:
morelos.morelia.gob.mx/Ar
chivosTransp/Articulo10/P
OA.pdf

La informacién histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
pardmetros del articulo
10 de la derogada Ley de
de Transparencia y
Acceso a la Informacion
del Estado de Michoacan,
pueden consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/A
rchivosTransp/Articulo10
/POApdf

La informacion
histérica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida
conforme los
parametros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de

Transparencia y

Acceso a la
Informacién del
Estado de
Michoacén, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob
.mx/ArchivosTransp/
Articulo10/POA.pdf

La informacion histérica relativa al
Programa Operativo Anual 2015,
establecida conforme los parémetros
del articulo 10 de la derogada Ley de
de Transparencia y Acceso a la
Informacion del Estado de Michoacén,
pueden consultarse en el siguiente
enlace:
morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTrans
p/Articulo10/POA.pdf

La informacion
histérica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida
conforme los
parametros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de

Transparencia y

Acceso a la
Informacién del
Estado de
Michoacan, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:

morelos.morelia.gob.

mx/ArchivosTransp/
Articulo10/POA.pdf

La informacion
histérica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida
conforme los
parametros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparencia y
Acceso a la
Informacién del
Estado de
Michoacén, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:

morelos.morelia.gob.

mx/ArchivosTransp/
Articulo10/POA.pdf

La informacion
histérica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida
conforme los
parametros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de

Transparencia y

Acceso a la
Informacién del
Estado de
Michoacén, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:

morelos.morelia.gob.

mx/ArchivosTransp/
Articulo10/POA.pdf

La informacion
histérica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida
conforme los
parametros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparencia y
Acceso a la
Informacién del
Estado de
Michoacén, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:

morelos.morelia.gob.

mx/ArchivosTransp/
Articulo10/POA.pdf

La informacién
histérica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida
conforme los
parametros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de

Transparencia y

Acceso a la
Informacion del
Estado de
Michoacan, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:

morelos.morelia.gob.

mx/ArchivosTransp/
Articulo10/POA.pdf

La informacion
histérica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida
conforme los
parametros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparencia y
Acceso a la
Informacién del
Estado de
Michoacén, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:

morelos.morelia.gob.

mx/ArchivosTransp/
Articulo10/POA.pdf

La informacién
histérica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida
conforme los
parametros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de

Transparencia y

Acceso a la
Informacion del
Estado de
Michoacan, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:

morelos.morelia.gob.

mx/ArchivosTransp/
Articulo10/POA.pdf

La informacion
histérica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida
conforme los
parametros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparencia y
Acceso a la
Informacién del
Estado de
Michoacén, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.
mx/ArchivosTransp/
Articulo10/POA.pdf

04/04/2017

0 a la Informacién Publica

Mtro. Leopoldo Romero Ochoa

Director del Centro Municipal de Informacion Publica

| 19/12/2017 |

Periodo de actualizacio

Anual



http://transparencia.congresomich.gob.mx/media/documentos/periodicos/sep-1413.pdf
https://morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTransp/Articulo10/Normatividad/Reglam_Cent_Abas_Mer_Publ.pdf

Secretaria de Cultura

Formato_6_Art_35_Fracc_VI

2017

Periodo

Octubre-Diciembre

Nombre del
programa o

concepto al que

corresponde el
indicador

Programa de Formacion, Educaciony
Activacion Cultural para el Municipio
de Morelia, Michoacan 2017

Objetivo
institucional

Aumentar la difusién y promocion
cultural en la ciudad de Morelia, para
poder posicionarla como Capital
Cultural de México

Nombre del
indicador

Porcentaje difusion y promocion
cultural

Dimension

1(es) a medi

eficiencia, ca

Eficiencia

i (eficacia,
economia)

Definicion del indicador

Incremento en la difusion y
promoci6n cultural
realizados que apoyan el
posicionamiento de Morelia
como capital cultural de
México

Método de calc variabl
de la formula (incluir el
do de las siglas

abr

(Namero de Eventos de difusion y promocion
cultural/ Total de eventos destinados a la difusiony
promocién cultural)*100

Unidad
medida

Evento

Frecuencia
de medicion

Anual

Linea base

N/D

Metas
programad,

80

M
ajustadas, en
u

N/D

100%

Ascendente

Fuente
informacion

Testigos fotograficos y
reportes de las direcciones

2017

Octubre-Diciembre

Programa de Formacion, Educaciony
Activacion Cultural para el Municipio
de Morelia, Michoacan 2017

Aumentar la difusién y promocion
cultural en la ciudad de Morelia, para
poder posicionarla como Capital
Cultural de México

Porcentaje de eventos que
coadyuvan y apoyan al
posicionamiento de Morelia, como
Capital Cultural de México

Eficiencia

Incremento en eventos que
apoyan el posicionamiento
de Morelia como capital
cultural de México.

(NGmero de eventos realizados para posicionar a
Morelial Total de eventos que apoyen el
posicionamiento de Morelia)*100

Eventos

Semestral

N/D

20

N/D

100%

Ascendente

Testigos fotograficos y
reportes elaborados por la
ofna. del Srio,

2017

Octubre-Diciembre

Programa de Formacion, Educaciony
Activacion Cultural para el Municipio
de Morelia, Michoacan 2017

Aumentar la difusién y promocion
cultural en la ciudad de Morelia, para
poder posicionarla como Capital
Cultural de México

Porcentsje  de  Gestiones  para
atraccion de proyectos.

Eficiencia

Realizar gestiones para
atraer proyectos culturales
de gran impacto.

(0.5%(NGmero de conferencias magistrales realizadas/
Total de conferencias magistrales encaminadas ala
cultura)+0.5*(NGmero de actividades culturales
realizadas/ Total de actividades culturales a
realizar))*100

Personas

Trimestral

N/D

N/D

100%

Ascendente

Testigos fotograficos y
reportes elaborados por la
ofna. del Srio,

2017

Octubre-Diciembre

Programa de Formacion, Educaciony
Activacion Cultural para el Municipio
de Morelia, Michoacan 2017

Aumentar la difusién y promocion
cultural en la ciudad de Morelia, para
poder posicionarla como Capital
Cultural de México

Porcentzje  de  generacion  de
recursos que eleven el nivel artistico,
y cultural

Eficiencia

Elevar el nivel artistico y
cultural que generen
recursos Materiales y

Humanos

(Numero de convocatorias artisticas y  culturales
ejecutadas enfocadas a la generacion de recursos/
Total de convocatorias artisticas y culturales
elaboradas enfocadas a la generacion de recursos
materiales y humanos)*100

Eventos

Trimestral

N/D

N/D

100%

Ascendente

Testigos fotograficos y
reportes elaborados por la
ofna. del Srio.

2017

Octubre-Diciembre

Programa de Formacion, Educaciony
Activacion Cultural para el Municipio
de Morelia, Michoacan 2017

Aumentar la difusion y promocion
cultural en la ciudad de Morelia, para
poder posicionarla como Capital
Cultural de México

Porcentaje de Actividades Artisticas
y Culturales que impulsan la
Educaci6n Culturaly el Arte Popular

Eficiencia

Incrementar las actividades
artisticas que impulsen el
potencial educativo de la

culturay del Arte popular de

Morelia.

(0.5*(Actividades  artisticas y  culturales
realizadas/ Total de actividades artisticas |
culturales encaminadas a la  educacion
Cultural)+  0.5%(Actividades  Artisticas v
Culturales realizadas/ Total de actividades
Artisticas y Culturales encaminadas al Arte
Popular)}*100

Personas

Semestral

N/D

41

N/D

100%

Ascendente

Reporte del Area
Programa Operativo Anual

2017

Octubre-Diciembre

Programa de Formacion, Educaciony
Activacion Cultural para el Municipio
de Morelia, Michoacan 2017

Aumentar la difusién y promocion
cultural en la ciudad de Morelia, para
poder posicionarla como Capital
Cultural de México

Promedio del Impulso al fomento de
actividades Culturales.

Eficiencia

Impulsar el fomento de
actividades culturales en el
Municipio de Morelia.

(Numero de actividades de promocion +
Namero de actividades de Disefio) /2

Proyectos realizados

Trimestral

N/D

37

N/D

100%

Ascendente

Reporte del Area Programa
operativo

2017

Octubre-Diciembre

Programa de Formacion, Educaciony
Activacion Cultural para el Municipio
de Morelia, Michoacan 2017

Aumentar la difusién y promocion
cultural en la ciudad de Moreliz, para
poder posicionarla como Capital
Cultural de México

Porcenteje de Aprovechamiento de
espacios publicos en eventos de
Fomento a las Artes.

Eficiencia

Aprovechar los espacios
publicos que faciliten el
fomento de las Artes

(NGmero de espacios pablicos aprovechados
para eventos/ Total de espacios que se pueden
utilizar para eventos culturales)*100

Espacios publicos

Trimestral

100%

Ascendente

Reporte del Area Programa
operativo

2017

Octubre-Diciembre

Programa de Formacion, Educaciony
Activacion Cultural para el Municipio
de Morelia, Michoacan 2017

Aumentar [z difusion y promocion
cultural en la ciudad de Morelia, para
poder posicionarla como Capital
Cultural de México

Porcentaje de Promocin y
Coordinacion interinstitucional.

Eficiencia

Promocion culturaly
coordinacion
interinstitucional de Morelia
como ciudad Cultural de
México,

(NGmero de eventos de promocion cultural
interinstitucional realizados / Total de eventos
de promocion cultural gestionados)*100

Presentaciones

Semestral

100%

Ascendente

Testigos fotograficos y
reportes elaborados por la
Direccion de Promocién

2017

Octubre-Diciembre

Programa de Formacion, Educaciony
Activacion Cultural para el Municipio
de Morelia, Michoacan 2017

Aumentar [a difusion y promocion
cultural en la ciudad de Morelia, para
poder posicionarla como Capital
Cultural de México

Porcentaje de vinculacién en
proyectos culturales.

Eficiencia

Promover el aumento de la
participacion en la
vinculacion de proyectos
culturales.

(NUmero de eventos de vinculacion realizados/
Namero de eventos de vinculacién
gestionados)*100

Presentaciones

Trimestral

100%

Ascendente

Testigos fotograficos y
reportes elaborados por la
Direccion de Promocién

2017

Octubre-Diciembre

Programa de Formacion, Educaciony
Activacion Cultural para el Municipio
de Morelia, Michoacan 2017

Aumentar [z difusion y promocion
cultural en la ciudad de Morelia, para
poder posicionarla como Capital
Cultural de México

Porcentaje de Eventos que
incrementan la Promocion de la
Cultural en el municipio de Morelia.

Eficiencia

Incrementar el interés
cultural en los habitantes
del municipio de Morelia

(Numero de eventos culturales en beneficio de
Morelia/ Total de eventos culturales para beneficio
de Morelia)*100

Presentaciones

Trimestral

100%

Ascendente

Testigos fotograficos y
reportes elaborados por la
Direccion de Promocién

tualizacion de la informacion en este sitio web

07/12/2017

Secretaria u Oficina del H. Ayuntamiento de Morelia que genera

Secretaria de Cultura

onsable de

50 a la Informacion Publica

Mtro. Leopoldo Romero Ochoa
Director del Centro Municipal de Informacion Piblica

19/12/2017

Periodo de actualiz:

de lainformacion

Anual



https://morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTransp/Articulo10/Normatividad/Reglam_Cent_Abas_Mer_Publ.pdf
http://transparencia.congresomich.gob.mx/media/documentos/periodicos/sep-1413.pdf

Ejercicio

Formato_6_Art_35_Fracc_VI

Periodo

Nombre del
programa o
concepto al que
corresponde el
indicador

recibida por el drea

En base a la informacion

generadora, por ahora no
cuenta con los elementos

Objetivo
institucional

recibida por el area

no cuenta con los

En base a la informacion

generadora, por ahora

Nombre del
indicador

En base a la informacion
recibida por el area
generadora, por ahora no

Dimensi6n(es) a medi
(eficacia,

eficiencia, calidad y
economfa)

recibida por el érea

En base a la informacion

generadora, por ahora no

Definici6n del
indicador

Enbaseala

informacion
recibida por el érea
generadora, por
ahora no cuenta con

Método de célculo con
variables
de la férmula (incluir el

significado de las siglas y/o

abreviaturas)

En base a la informacion

recibida por el area generadora,

Unidad de
medida

En base a la informacion
recibida por el drea

Frecuencia
de medicién

En base a la informacion
recibida por el area

Linea base

En base a la informacion
recibida por el 4rea

Metas

programadas

Metas
3justadas, en
su caso

Avance de metas

Sentido del
indicador
(Ascendente/
Descendente)

Fuentes de
informacién

En base a la informacion
recibida por el area

En base a la informacion

recibida por el rea

En base a la informacion
recibida por el drea

recibida por el area

En base a la informacion

En base a la informacion
recibida por el drea

Policial.

Los Elementos
Policiales. S

Quejas Ciudadanas Recibidas
obre Elementos Policiales)*100

generadora, por ahora no | generadora, por ahora no | generadora, por ahora no | generadora, por ahora no | generadora, por ahora no | generadora, por ahora no | generadora, por ahora no | generadora, por ahora no
. : cuenta con los elementos por ahora no cuenta con los
2017 Abril-septiembre N . cuenta con los elementos los elementos cuenta con los elementos | cuenta con los elementos | cuenta con los elementos | cuenta con los elementos | cuenta con los elementos | cuenta con los elementos | cuenta con los elementos | cuenta con los elementos
necesarios para el elementos necesarios necesarios para el elementos necesarios para el : : . : .
necesarios para el lleando de necesarios para el necesarios para el lleando | necesarios para el lleando | necesarios para el lleando | necesarios para el lleando [ necesarios para el lleando | necesarios para el lleando | necesarios para el lleando | necesarios para el lleando
lleando de estas celdas, | para el lleando de estas lleando de estas celdas, lleando de estas celdas, en
L estas celdas, en cuanto se . | Ueando de estas ) de estas celdas, en cuanto |de estas celdas, en cuanto|de estas celdas, en cuanto |de estas celdas, en cuanto|de estas celdas, en cuanto | de estas celdas, en cuanto |de estas celdas, en cuanto| de estas celdas, en cuanto
en cuanto se tenga serad celdas, en cuanto se X en cuanto se tenga sera cuanto se tenga sera publicada. N . : 2 . : 2 . : N . " .
" 2 . tenga sera publicada. . celdas, en cuanto se se tenga serd publicada. | se tenga serd publicada. | se tenga sera publicada. | se tenga serd publicada. | se tenga serd publicada. | se tenga sera publicada. | se tenga serd publicada. | se tenga serd publicada.
publicada. tenga seré publicada. publicada. tenga sers
publicada.
Comisionado Municipal
De Seguridad-
Coordinacion De La
Oficina Del Comisionado-
Direccion De Asuntos
Internos-Direccion De Encuesta De Victimizacion
Oficialia Mayor- Direccién | Optimizar La Seguridad Indice Anual Del Cambio Control De La Total De Delitos Final Del Afio Informe Del Sistema !
2017 enero- marzo De Ejecucion De En ELl Municipio De De Inseguridad Eficacia Inseguridad Y La [ 2017/ Total De Delitos Final Del | Indices De Estadisticas. Anual 38 70 No Se Ajustaron 0.151 Descendente . N
: N . - . Nacional De Seguridad
Sanciones Morelia. Impunidad. Afo 2016)*100 "
- N s Publica
Administrativas-Direccion
De Asuntos Juridicos-
Direccion De Politica
Criminal-Direccion De
Comunicacién Social
Comisionado Munlclpal Optimizar La Seguridad | Porcentaje Decoordinacién De Planear, Organizar, Nu.mer.g De Accl.ones De . .
De Seguridad- ° N . o Coordinacion Reealizadas/Total » . Minutas De Trabajo,
2017 enero- marzo P, En EL Municipio De Acciones. Eficacia Dirigir Y Controlar Reunion. Semestral 38 70 No Se Ajustaron 1 Ascendente
Coordinacién De La Morelia L3 Politica Policial. De Acciones De Informes
Oficina Del Comisionado : } Coordinacién)*100
Namero De Acciones De
. Coordinacion Realizadas Con Las
Coordinarse Con "
. . . Instancias De Seguridad Y
Comisionado Municipal - . Porcentaje Decoordinacion Las Instancias De e .
De Seguridad- Optimizar La Seguridad | ) o hicerentes Instancias Seguridad Y Prevencion Social Federales Y Minutas De Trabajo,
2017 enero- marzo ~c8u En El Municipio De ) Eficiencia Burle Statales/Total De Acciones De Reunion. Trimestral 38 70 No Se Ajustaron 1 Ascendente 1o
Coordinacién De La . Para Realizar Programas Prevencién Social I, . Informes
L o Morelia . . Coordinacion Realizadas Con Las
Oficina Del Comisionado Conjuntos De Trabajo. Federales Y .
Estatales, Instancias De Seguridad Y
Prevencién Social Federales Y
Estatales)*100
Comisionado Municipal . : Porcentaje De Coordinacién Ejercer El Mando De Numerq De Acciones De
N Optimizar La Seguridad N o o Coordinacién Realizadas Con EL . .
De Seguridad- L C Con El Comisario De Policia . La Policia De .. . . Minutas De Trabajo,
2017 enero- marzo M En EL Municipio De N Eficiencia A Comisario/Total De Acciones De Reunion Trimestral 38 70 No Se Ajustaron 1 Ascendente
Coordinacién De La Para Establecer Estrategias De Morelia A Través Del o Informes
- . Morelia. Coordinacién Con EL Comisario)
Oficina Del Comisionado Trabajo. Comisario. 100
Asegurar La (Total De Quejas O
Comisionado Municipal | Optimizar La Seguridad Porcentaje De Eficiencia En La Honradez Y Apego A Querellas/(Ntimero De
2017 enero- marzo De Seguridad-Direccion En EL Municipio De 2 y Eficiencia La Legalidad En EL Infracciones+Numero De Infraccion. Semestral 38 70 No Se Ajustaron 0.01 Ascendente Reporte De Actividades
Atenci6n A La Ciudadania.
De Asuntos Internos Morelia. Actuar Del Personal Detenciones
Policial. Administrativas))*100
Recibir Quejas Y Nimero De Quejas Atendidas
Comsnsdounicot |opimizraseguign | PSS ol R e il
2017 enero- marzo De Seguridad-Direccion En EL Municipio De L 3 L Eficiencia g‘ . g, Queja. Trimestral 38 70 No Se Ajustaron 97.37 Ascendente Reporte De Actividades.
De Asuntos Internos Morelia. Investigacion De La Actuacion Correspondiente De Investigacion/Total De Las




Comisionado Municipal

Optimizar La Seguridad

Porcentaje De Aplicacién De La

Asegurar EL Estricto
Apego De Los
Elementos

Personal Policial Que Se Le
Aplicaron Incidencias Por Mala

2017 enero- marzo De Seguridad-Direccion En EL Municipio De Metodologia De Quejas Eficacia . Sancion. Trimestral 38 70 No Se Ajustaron 0.0347 Ascendente Reporte De Actividades.
N Policiales A La Actuacién/Total De Personal
De Asuntos Internos Morelia Ciudadanas. . -
Normatividad Policial)*100
Vigente.
Planear, Organizar,
Comisionado Municipal | Optimizar La Seguridad | Porcentaje De La Gestién Y Dirigir Y Controlar Namero De Servicios
2017 enero- marzo De Seguridad-Direccion En El Municipio De Atencién De Servicios Eficiencia La Prestacion De  [Atendidos/Total De Los Servicios Servicio. Trimestral 38 70 No Se Ajustaron o Ascendente Solcitudes De Servicio.
De Oficialia Mayor Morelia Administrativos. Los Servicios Administrativos Existentes)*100
Administrativos
. . . PLanearYFoordmar Numero De Adquisiciones Y
Comisionado Municipal | Optimizar La Seguridad . Las Adquisiciones, ) .
: P Porcentaje De Adquisiciones Y " Contrataciones /Total De . Informe De Solicitudes Y
2017 enero- marzo De Seguridad-Direccion En El Municipio De Eficacia Contrataciones De . L Servicios. Trimestral 38 70 No Se Ajustaron 1 Ascendente .
° ! Contrataciones. e Requerimientos De Servicios Y Servicios De Compras.
De Oficialia Mayor Morelia Servicios Y Control "
Bienes Solicitados)*100
De Bienes.
Planear Y Coordinar
Comisionado Municipal | Optimizar La Seguridad La[f;:r‘gagaggn‘ (Nimero De Personal Policial
2017 enero- marzo De Seguridad-Direccion En EL Municipio De Porcentaje De Capacitacion Eficacia personal Y Del Capacitado / Total De Personal Policia. Trimestral 38 70 No Se Ajustaron 0.3973 Ascendente Informe De Actividades.
De Oficialia Mayor Morelia Policial)*100
Servicio De Carrera
Policia.
Optimizar La
Comisionado Municipal | Optimizar La Seguridad ) NN Aplicacion De (Total De Recursos Ejercidos / Presupuesto De Ingresos Y
. . : ° Porcentaje De Eficacia En La . Recursos Federales . . I
2017 enero- marzo De Seguridad-Direccion En El Municipio De ) Eficacia . Total De Recursos Presupuesto. Trimestral 97.39 90 No Se Ajustaron 0.96 Ascendente Modificaciones Al
N " Ejecucion De Los Recursos. Y Municipales, o
De Oficialia Mayor Morelia ) Presupuestado) 100 Presupuesto.
Destinados A La
Seguridad Publica.
Planear Y Coordinar
La Administracién
Comisionado Municipal | Optimizar La Seguridad De Los Servicios De | Numero Servicios Atendidos
2017 enero- marzo De Seguridad-Direccion En El Municipio De Porcentaje De Servicios Eficacia Informatica, /Total Requerimientos De Servicios. Trimestral 38 70 No Se Ajustaron 1 Ascendente Informe De Actividades.
De Oficialia Mayor Morelia Sistemas Y Servicios) ¥100
Telecomunicaciones
Comisionado Municipal Asegurar La
De Seguridad-Direcciéon | Optimizar La Seguridad Porcentaie De Apego A Integridad Y Estado Total De Puestas A
2017 enero- marzo De Ejecucion De En El Municipio De Prtho(olosp & Eficacia De Derecho En Disposicién/Nimero De Reporte. Semestral 38 70 No Se Ajustaron o Ascendente Reporte Del Area.
Sanciones Morelia Sanciones E Denuncias)*100
Administrativas Infracciones
Comisionado Municipal . .
De Seguridad-Direccion | Optimizar La Seguridad | Porcentaje De Eficiencia En EL ‘Srinsfgnr:e;;z S NleDe]rso E;g:i'?;g:zﬁl?;as
2017 enero- marzo De Ejecucién De En El Municipio De Registro Para EL Arresto Eficiencia P Puestas A Disposicion. Trimestral 38 70 No Se Ajustaron 1 Ascendente Reporte.
: N . N Arresto Totalde Parte De Puestas A
Sanciones Morelia Administrativo L : . : x
N - Administrativo. Disposicion A Barandilla)*100
Administrativas
Realizar EL Trabajo
Comisionado Municipal De Mediacion Con . .
. . ) . . Namero De Registro De
be Seguridad-Direccién | Optimizar Ls Seguridad Porcentaje De Eficiencia En EL Infractores ¥ Mediacién Con Infractores/Total
2017 enero- marzo De Ejecucion De En EL Municipio De ) L Eficacia Proponer Al Juez Registro. Trimestral 38 70 No Se Ajustaron 0.72 Ascendente Reporte Del Area.
) " Registro De Mediacion o De Parte De Propuestas Al Juez
Sanciones Morelia Civico La o
) - o Civico)*100
Administrativas Imposicion De
Sanciones.
Comisionado Municipal Implementar Los Total De Personas Que
De Seguridad-Direccién | Optimizar La Seguridad | Porcentaje De Personas Con P’rDu ramas De Realizaron Trabajo
2017 enero- marzo De Ejecucion De En El Municipio De Trabajo En Favor De La Eficacia 8! Comunitario/Nimero De Persona. Trimestral 38 70 No Se Ajustaron 1 Ascendente Reporte.
y N . Trabajo En Favor De N
Sanciones Morelia Comunidad. La Comunidad Personas Sujetas A Trabajo
Administrativas ) Comunitario)*100
Comisionado Municipal . . Optimizar La
: . i . . En L Ei . . ’
De Seguridad-Direccion | Optimizar La Seguridad P‘”Efgfgzm: Dae“c"u';iad“i:’c n Guarda, Custodia Y (Ntmero De Garantias
2017 enero- marzo De Ejecucion De En El Municipio De N o Eficacia Entrega De Pagadas/Total De Garantias En Pago Trimestral 30 70 No Se Ajustaron 7.63 Ascendente Reporte De Actividades.
y . Custodia De Garantias Por "
Sanciones Morelia . . Vehiculos Custodia)*100
. - Infracciones De Transito .
Administrativas Remitidos.
Total De Eventos Legales Y
Comisionado Municipal | Optimizar La Seguridad . Coordinar Los Jurisdiccionales Atendidos /
A unicipe Porcentaje De Eventos Legales ) ! )
2017 enero- marzo De Seguridad-Direccién En El Municipio De L Eficacia Procesos Legales Y Namero De Eventos Legales Eventos. Semestral 38 70 No Se Ajustaron 1 Ascendente Reporte De Eventos.
e N Y Jurisdiccionales. N . .
De Asuntos Juridicos Morelia Jurisdiccionales Yjurisdiccionales Recibidos)
*100
Asesorar,
Comisionado Municipal | Optimizar La Seguridad . P Responder Y Litigar [ Asuntos Atendidos /Total De
A Jnicipe Porcentaje De Litigios Juridicos ) ! ote )
2017 enero- marzo De Seguridad-Direccién En El Municipio De Eficacia Los Asuntos Asuntos Juridicos Recibidos) Eventos. Trimestral 30 70 No Se Ajustaron 1 Ascendente Reporte De Eventos.

De Asuntos Juridicos

Morelia

De La Organizacion

Juridicos De La
Organizacion.

*100




Asesorar Y
Representar A Los

Numero De Representaciones

Comisionado Municipal | Optimizar La Seguridad Porcentaje De Elementos odieas Do Los Policiae /
2017 enero- marzo De Seguridad-Direccién En El Municipio De Representaciones Juridicas De Eficacia Policiales En . . Eventos. Trimestral 30 70 No Se Ajustaron Ascendente Reporte De Eventos.
I . . B NUmero De Representaciones
De Asuntos Juridicos Morelia Los Elementos Policiales. Asuntos Juridicos o
. Juridicas Recibidas) *100
Derivados De Su
Funcién.
Comisionado Municipal | Optimizar La Seguridad Porcentaie Deelaboracion De Planear, Organizar, Vvc(t:\ln:vr;:(rvocﬁHDELEECO‘::ZS:/DTZGL
2017 enero- marzo De Seguridad-Direccion En EL Municipio De y . Eficacia Dirigir Y Controlar Acciones. Anual 38 70 No Se Ajustaron Ascendente Reporte De Acciones.
Encuesta De Victimizacion. - De Encuesta De
De Politica Criminal Morelia La Politica Criminal. PR
Victimizacién)*100
Disefar Y
Estalélr;e;?;:lo\:mca NUmero De Programas De
Comisionado Municipal | Optimizar La Seguridad Porcentaje De Disefio De Programas De Prevencién Social Disefiados
2017 enero- marzo De Seguridad-Direccién En El Municipio De Programas De Prevencién Eficacia 8 - Ejecutados/Total De Programas Acciones. Trimestral 38 70 No Se Ajustaron Ascendente Reporte De Acciones.
N . N - Prevencion Social i o Mieos
De Politica Criminal Morelia Social A, De Prevencion Social Disefiados)
En Coordinacion «
. “100
Con Las Instancias
Adecuadas
Compilar Numero De Estadisticas De
Comisionado Mumap'al Optimizar La Seguridad Porcentaje De Elaboracion De Estadisticas De Criminalidad Elaboradas/Total ) Estadisticas De
2017 enero- marzo De Seguridad-Direccion En EL Municipio De " Eficacia " Estadistica Trimestral 38 70 No Se Ajustaron Ascendente
Estadisticas De Criminalidad. Criminalidad Y | De Estadisticas De Criminalidad Criminalidad
De Politica Criminal Morelia "
Analizarlas Necesarias)*100
Numero De Acciones De
Comisionado Municipal | Optimizar La Seguridad Porcentaje De Acciones De F;?r?ei?r\‘l(é;g:tr::)zl:rr‘ vaqun“fi:;tgz:%fLP;ara e
2017 enero- marzo De Seguridad-Direccion En El Municipio De Je Ve Eficacia 8! . ] p Accién. Semestral 38 70 No Se Ajustaron Ascendente Reporte De Acciones.
s y n Difusion. La Comunicacion | Normatividad/Total De Acciones
De Comunicacién Social Morelia i . ;
Social. De Difusion Para La Aplicacion
De Normatividad)*100
Ndmero De Comunicados
- - : Comunicar A La Realizados Sobre Acciones De
Comisionado Municipal | Optimizar La Seguridad Porcentaje De Difusion A La Ciudadania Sobre Seguridad Publica/Total De
2017 enero- marzo De Seguridad-Direccién En EL Municipio De J. . Eficacia . & . . Accion, Trimestral 38 70 No Se Ajustaron Ascendente Reporte De Acciones
o N N Ciudadania Acciones De Comunicados Necesarios Sobre
De Comunicacién Social Morelia N i N
Seguridad Publica. Acciones De Seguridad
Piblica)*100
Ndmero De Comunicados
Comunicar La :
L - . i Realizados Al Interior De La
Comisionado Municipal | Optimizar La Seguridad Porcentaje De Difusion Al Informacion Organizacién/Total De
2017 enero- marzo De Seguridad-Direccién En El Municipio De . ) L Eficacia Relevante Al 82! " Accién. Trimestral 38 70 No Se Ajustaron Ascendente Reporte.
o y " Interior De La Organizacion. Comunicados Necesarios Al
De Comunicacién Social Morelia Interior De La .
Oreanizacion Interior De La
8 | Organizacion)*100
Brindar el servicio
Control de la inseguridad rl’éﬁg;’::;:ﬂ%;"d;ié indice anual del cambio de Control de la (Total de delitos final del afto Incidencia delictivs del
2016 Anual e8! L P . Eficiencia Inseguridad y la | anterior/Total de delitos finaldel Delitos Anual 100 1 No se ajustaron Descendente fuero comin municipal
y la impunidad prevencion de los inseguridad B . PR
i impunidad aM0)*100 2015-2016
delitos; y de faltas
administrativas
Planeacién,
organizacion,
Brindar el servicio direccion y control
Control de la inseguridad rl’éﬁg;’::;:ﬂ%;"d;ié Porcentaje de coordinacién de sﬁct:lp;t:s;:ar (NGmero de acciones de Reuniones con mandos de
2016 Mayo - Noviembre 2016 . 8 I P ) . Eficiencia P coordinacion realizadas/Total de Informe Semestral 100 2 No se ajustaron Ascendente la Policia Militar, Policia
y la impunidad prevencion de los acciones programas PR -
) acciones de coordinacién)*100 Federal y Policia Estatal
delitos; y de faltas eficientes de
administrativas prevencion de la
violencia y la
delincuencia
Brindar el servicio i
I~ . - . Elaboracién de encuesta
publico de seguridad, y Implementacion de (NUmero de encuestas de P,
Control de la inseguridad | realizar acciones para la | Porcentaje de elaboracion de 1a politica criminal y| victimizacion elaboradas/Total de victimizacion e
2016 Mayo - Noviembre 2016 5 i . L Eficiencia Encuesta Trimestral 100 4 No se ajustaron Ascendente implementacién de
y la impunidad prevencion de los encuesta de victimizacién programas de de encuestas de .
" i i e programas de prevencién
delitos; y de faltas prevenciéon social victimizacién)*100 social
administrativas )
Brindar el servicio (Ndmero de acciones de difusion
Control de la inseguridad rpeitl)vg;?:cecfoer?ei”d;gtya nﬁ‘:::aatf\l/(v);‘:je reall:ii?rsnzfva(;aaj%l;aacl‘gg e Acciones de difusion para
2016 Mayo - Noviembre 2016 8 . P Porcentaje de difusion Eficiencia M . Informe Trimestral 100 4 No se ajustaron Ascendente la aplicacion de la
y la impunidad prevencion de los programas de acciones de difusion para la
- ) normatividad
delitos; y de faltas comunicacion social aplicacion de
administrativas normatividad)*100
Brindar el servicio Infracciones al
publico de seguridad, y ((NGmero de infracciones + PR
Control de la inseguridad | realizar acciones para la| Porcentaje de eficiencia en la Eficiencia del Namero de detenciones Reglamento de transito,
2016 Mayo - Noviembre 2016 8 P ) Eficiencia Informe Semestral 100 2 No se ajustaron Ascendente Puestas a disposicion a la

yla impunidad

prevencion de los
delitos; y de faltas
administrativas

atencion a la ciudadania

Organo de Control

administrativas)/Total de quejas
0 querellas)*100

barandilla, Quejas o
querellas recibidas




Brindar el servicio
publico de seguridad, y

Porcentaje de aplicacion de

Aplicacion de
metodologia para

(Ndmero de quejas atendidas

. - realizar . . . . .
2016 Mayo - Noviembre 2016 €Ot de t3 inseguridad | realizar acciones para la metodologiaparala Eficiencia investigacion sobre | 568U 12 aplicacion de a Informe Trimestral 100 4 No se ajustaron 3 Ascendente Quejas atendidas por el
y la impunidad prevencién de los | investigacion de la actuacion e metodologia para realizar srea
delitos; y de faltas policial que) investigacion/Total de las
h elementos
administrativas
policiales
Brindar el servicio Apego a
publico de seguridad, y Porcentaje de aplicacion de la regtzmgentos (Personal policial que se le
2016 Mayo - Noviembre 2016 Control de a inseguridad | realizar acclones para @ metodologia de quejas Eficiencia municipales por aphcaron' incidencias por mala Informe Trimestral 100 4 No se ajustaron 3 Ascendente sanciones al personal
y la impunidad prevencion de los o actuacion/Total de personal policial
. ciudadanas parte de los policias .
delitos; y de faltas N policial)*100
. " de Morelia
administrativas
Brindar el servicio
publico de seguridad, y . . Mejorar la gestion y . -
. 8 Porcentaje en la gestion y > (Ndmero de servicios . . .
2016 Mayo — Noviembre 2016 Control de s ms.egundad realizar acc}v?nes parala atencion de servicios Eficiencia coordinacion enlos atendidos/Total de los servicios Reporte Semestral 100 2 No se ajustaron 1 Ascendente servicios adm.m\snatwos
y laimpunidad prevencion de los . . servicios . y . " atendidos
§ administrativos . administrativos existentes)*100
delitos; y de faltas administrativos
administrativas
Brindar el servicio . "
. Administracion y
publico de seguridad, y . 4ot
. ‘ : desarrollo personal, | (Nimero de personal policial Personal policial que
Control de la inseguridad | realizar acciones para la . : . i
2016 Mayo - Noviembre 2016 . Porcentaje de capacitacion Eficiencia Servicio de Carrera | capacitado/total de personal Reporte Trimestral 100 4 No se ajustaron 3 Ascendente acudio a cursos de
y la impunidad prevencion de los : . N
. Policial e policial)*100 capacitacion
delitos; y de faltas .
. " Informatica
administrativas
Brindar el servicio Optimizar la
publico de seguridad, y aplicacién de (
. . L ) ) NN Total de recursos Recursos presupuestales
2016 Mayo - Noviembre 2016 Control de 3 ms.egundad realizar a((}(?nes parala Po.r(em‘alje de eficacia en la Eficiencia recursos.fgderates Y ejercidos/Total de recursos Reporte Trimestral 100 4 3 3 Ascendente ejercidos durante el
y la impunidad prevencion de los ejecucion de los recursos municipales resupuestado) 100 eriodo
delitos; y de faltas destinados a la P P! P
administrativas Seguridad Publica
Brindar el servicio : :
PN . Quejas o denuncias
publico de seguridad, y . . . N
. Control de la inseguridad | realizar acciones para la Porcentaje en apego a . . Adecuaaor! N [Nu‘mero de quejas o qer|v§d§'s por puesta§ 2
2016 Mayo - Noviembre 2016 : - Eficiencia implementacion de [ denuncias/Total de puestas a Reporte Semestral 100 2 1 1 Ascendente disposicion de barandilla,
y laimpunidad prevencion de los protocolos . . PSS
la Normatividad disposicion)*100 personas puestas a
delitos; y de faltas : A "
PSR disposicion a barandilla
administrativas
Brindar el servicio Imptemenla(lon de Pagos por infracciones al
. . P un Sistema de . . PR
puUblico de seguridad, y | Porcentaje en la aplicacion del Guarda y custodia (Numero de garantias Reglamento de Transito,
2016 Mayo — Noviembre 2016 Control de la ms.egundad realizar a(q(r)nes parala| sistema dg guard»a y (usFod\a Eficiencia de garantias por pagadas/Total de garantias en Reporte Trimestral 100 4 3 3 Ascendente documentos o vehiculos
y laimpunidad prevencion de los de garantias por infracciones N en resguardo por
- infracciones de U
delitos; y de faltas de transito P violaciones al Reglamento
o : transito, en el N
administrativas B de transito
Deposito Oficial.
Brindar el servicio Implementacion del . . Registro en sistema de las
P . 3 (Ndmero de registro de puestas . s
publico de seguridad, y Porcentaje de eficiencia en el sistema para el 2 disposicion puestas a disposicion a
) Control de la inseguridad | realizar acciones para la ) ) arresto P ) barandilla, documento
2016 Mayo - Noviembre 2016 5 L registro para el arresto Eficiencia ) N barandilla/Total de parte de Reporte trimestral 100 4 1 1 Ascendente .
y laimpunidad prevencion de los - . administrativo y S mediante el cual se pone a
. administrativo . puestas a disposicién a . P
delitos; y de faltas trabajo en favor de L disposicion de la
AT . barandilla)*100 .
administrativas la comunidad barandilla
La informacion
histérica relativa al
La informacién histérica La informacion histérica Programa Operativo
relativa al Programa La informacion historica relativa al Programa La informacion histérica Anual 2015, La informacion histérica | La informacion historica | La informacién histérica | La informacion histérica | Lainformacion historica | Lainformacion histérica | La informacion histérica | La informacion historica
Operativo Anuagl 2015, relativa al Programa Operativo Anuagl 2015 La informacion histérica relativa al Programa establecida La informacion histérica relativa relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa
P N ‘| Operativo Anual 2015, P N ' | relativa al Programa Operativo | Operativo Anual 2015, conforme los Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015,
establecida conforme N establecida conforme N al Programa Operativo Anual . . . . . .
N establecida conforme los B Anual 2015, establecida establecida conforme los|  pardmetros del establecida conforme los | establecida conforme los | establecida conforme los | establecida conforme los | establecida conforme los | establecida conforme los | establecida conforme los | establecida conforme los
los pardmetros del i . los pardmetros del . i - . 2015, establecida conforme los . - . o . . . o . . . o . o . o
104 s parémetros del articulo 0 dels conforme los pardmetros del | parametros delarticulo | articulo 10dela | * 20 52 HK8 IOTHE O | parémetros del articulo | parémetros del articulo | parémetros del articulo | parémetros del articulo | parémetros del articulo | parémetros del articulo | parémetros del articulo | parametros del articulo 10
derogada Ley de de 10 de la derogada Ley de derogada Ley de de articulo 10 de la derogada Ley | 10 de la derogada Ley de | derogada Ley de de P derogada Ley de de 10 de la derogada Ley de | 10 de la derogada Ley de | 10 de la derogada Ley de | 10 de la derogada Ley de | 10 de la derogada Ley de | 10 de la derogada Ley de | 10 de la derogada Ley de | de la derogada Ley de de
gada ey de Transparencia y & Y de de Transparenciay Accesoa|  de Transparenciay Transparenciay & Y de Transparencia y de Transparencia y de Transparencia y de Transparencia y de Transparencia y de Transparencia y de Transparenciay | Transparencia y Acceso a
2015 Transparencia y Acceso L Transparencia y Acceso . L Transparencia y Acceso a la L - L - L L e i
313 Informacion del Acceso a la Informacién 313 Informacion del la Informacion del Estado de | Acceso a la Informacion Accesoala Informacion del Estado de Acceso a la Informacién | Acceso a la Informacién | Acceso a la Informacion | Acceso a la Informacion | Acceso a la Informacién | Acceso ala Informacién | Acceso a la Informacién | la Informacién del Estado
5 N del Estado de Michoacan, . Michoacén, pueden del Estado de Michoacén, | Informacién del . del Estado de Michoacan, | del Estado de Michoacan, | del Estado de Michoacan, | del Estado de Michoacan, | del Estado de Michoacén, | del Estado de Michoacén, | del Estado de Michoacén, | de Michoacén, pueden
Estado de Michoacan, Estado de Michoacan, I Michoacén, pueden consultarse
pueden consultarse en el consultarse en el siguiente | pueden consultarse en el Estado de pueden consultarse en el | pueden consultarse en el | pueden consultarse en el | pueden consultarse en el | pueden consultarse en el | pueden consultarse en el

pueden consultarse en
el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx
/ArchivosTransp/Articul
010/POA.pdf

siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/
ArchivosTransp/Articulol
0/POApdf

pueden consultarse en
el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx
/ArchivosTransp/Articul
010/POA.pdf

enlace:
morelos.morelia.gob.mx/Archiv
osTransp/Articulo10/POA.pdf

siguiente enlace:

morelos.morelia.gob.mx/

ArchivosTransp/Articulol
0/POApdf

Michoacén, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:

morelos.morelia.go

b.mx/ArchivosTrans
p/Articulo10/POAp
df

en el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/Archivo
sTransp/Articulo10/POA.pdf

siguiente enlace:

morelos.morelia.gob.mx/A

rchivosTransp/Articulo10/
POA pdf

siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/A
rchivosTransp/Articulo10/
POApdf

siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/A
rchivosTransp/Articulo10/
POA pdf

siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/A
rchivosTransp/Articulo10/
POApdf

siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/A
rchivosTransp/Articulo10/
POApdf

siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/A
rchivosTransp/Articulo10/
POApdf

pueden consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/A
rchivosTransp/Articulo10/
POApdf

consultarse en el siguiente
enlace:

morelos.morelia.gob.mx/Ar

chivosTransp/Articulo10/P
OA.pdf

05/01/2017

Comisionado Municipal de Seguridad

Miro. Leopoldo Romero Ochoa
Director del Centro Municipal de Informacién Pblica

e validacion

19/12/2017

de actualizacion de la info

Anual



http://transparencia.congresomich.gob.mx/media/documentos/periodicos/sep-1413.pdf
https://morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTransp/Articulo10/Normatividad/Reglam_Cent_Abas_Mer_Publ.pdf
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Contraloria

MORELIA

Ejercicio

Periodo

Formato_6_Art_35_Fracc_VI

Nombre del
programa o
concepto al que
corresponde el
indicador

Objetivo
institucional

Nombre del
indicador

Se deducen (os datos Utiles para rendir cuentas de (s objetivos y resultados de las dependencias

Dimensi6n(es) a medir:
(eficacia,
eficiencia, calidad y
economia)

Definicién del
indicador

Método de célculo con
variables
de la férmula (incluir el
significado de las siglas y/o
abreviaturas)

Unidad de
medida

Frecuencia
de medicién

Linea base

Metas

programadas

Metas
ajustadas, en
Su €aso

Avance de metas

Sentido del
indicador
(Ascendente/
Descendente)

Fuentes de
informaci6n

Enbaseala Enbaseala
Enbaseala Enbaseala Enbaseala . L. . L. Enbaseala
Enbase a la Enbaseala . ) L . L Enbase ala . . L informacién Enbaseala En base a la informacién Enbase a la . L
. i . . i .. |informacién recibida . . informacién . . .. |informacién recibida s . . L . ) I o . - . informacién
informacion recibida | informacién recibida . En base a la informacion . . . . informacion recibida . recibida por el | informacién recibida | informacion recibida | recibida por el | informacion recibida . .
) p por el area e . recibida por el drea En base a la informacion . por el area . . . . L recibida por el érea
por el drea por el area recibida por el drea I . por el drea é&rea generadora, por el area por el area area generadora, por el area
generadora, por generadora, por recibida por el drea generadora, por generadora, por
generadora, por ahora|  generadora, por generadora, por ahora no generadora, por por ahorano | generadora, por ahora|generadora, por ahora|  por ahora no generadora, por
. ahora no cuenta con ahora no cuenta con|  generadora, por ahora no ahora no cuenta con ahora no cuenta con
Abril- no cuenta con los | ahora no cuenta con cuenta con los elementos ahora no cuenta con cuenta con los no cuenta con los no cuenta con los cuenta con los | ahora no cuenta con
2017 . X los elementos . los elementos cuenta con los elementos los elementos 5 X los elementos
septiembre | elementos necesarios los elementos X necesarios para el X . los elementos 3 elementos elementos necesarios | elementos necesarios elementos los elementos X
X necesarios para el necesarios para el | necesarios para el lleando de N necesarios para el N . X necesarios para el
para el lleando de necesarios para el lleando de estas celdas, necesarios para el necesarios para para el lleando de para el lleando de |necesarios parael| necesarios para el
lleando de estas B lleando de estas estas celdas, en cuanto se lleando de estas lleando de estas
estas celdas, en lleando de estas en cuanto se tenga sera . 3 lleando de estas el lleando de estas celdas, en estas celdas, en lleando de estas lleando de estas
< celdas, en cuanto se ) celdas, en cuanto se tenga serd publicada. celdas, en cuanto se < . celdas, en cuanto se
cuanto se tenga serd | celdas, en cuanto se . publicada. . celdas, en cuanto se < estas celdas, en | cuanto se tenga serd | cuanto se tenga serd | celdas, en cuanto | celdas, en cuanto se .
. p . tenga sera tenga sera . . tenga sera . . h P . tenga sera
publicada. tenga serd publicada. . . tenga serd publicada. . cuanto se tenga publicada. publicada. setengasera |tenga serd publicada. .
publicada. publicada. publicada. . . : publicada.
serd publicada. publicada.
Que los recursos
publicos se utilicen
L con legalidad, Porcentaje de Eficiencia en la (Importe auditado del
Fortalecimiento de la ) N S
S honestidad y eficienciaen la fiscalizacion de la presupuesto de egresos .
Fiscalizacion de la R SN, N P, . Matriz de
2017 Enero-marzo . . eficiencia para los | fiscalizacién de los Eficacia aplicacion de los /Importe total del Importe Anual 85 50 No se ajustaron o] Ascendente .
Administracion R N I s Indicadores 2017
L s fines previamente recursos publicos recursos publicos presupuesto de egresos
Pablica Municipal . . . R
establecidos, en municipales municipales autorizado)*100
beneficio de la
ciudadania
Que los recursos
publicos se utilicen
i Por j Indi ficaci
Adecuado control o lega.l dad, © Fent.aje de Adecuado control ndice de e c.acwa del
interno en la honestidad y eficacia del interno en la programa Operativo Anual de Programa Operativo
2016 2016 . L eficiencia para los | Programa Operativo Eficacia . L la Contraloria/total de eficacia Programa Anual 90 95 No se ajustaron 51 Ascendente 8 P
Administracién ! N Administracion ) Anual
. - fines previamente Anual de la - - del Programa Operativo Anual
Pablica Municipal . o Pablica Municipal .
establecidos, en Contraloria de la Contraloria
beneficio de la
ciudadania
Eficiencia en el
Que los recursos
Control Interno, s .
L . publicos se utilicen . N
evaluacién municipal, A (Indice de eficiencia del
con legalidad, . . . L .
desarrollo ) Indice de eficiencia Indice de eficiencia | Programa Operativo Anual de
administrativo, thonestldad y del programa o del programa la Contraloria/ Total de . Matriz de
2015 2015 . eficiencia para los : Eficacia : o Programa Anual 100 97 No se ajustaron 93 Ascendente .
legalidad y correcta y N operativo anual de operativo anual de eficiencia del Porgrama Indicadores 2015
I . fines previamente . X .
aplicacion en tiempo . la Contraloria la contraloria Operativo Anual de la
establecidos, en .
y forma del gasto - Contraloria)*100
P beneficio de la
publico de la . )
! . ciudadania
hacienda municipal
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Periodo

Ejercicio

Nombre del
programa o
concepto al que
corresponde el
indicador

Objetivo
institucional

Procurar atencién integral en materia de
asistencia social, médica, juridica y

Nombre del
indicador

Porcentaje de personas

Dimensién(es) a medir:
(eficacia,
eficiencia, calidad y
economfa)

Definicion del indicador

Atender las necesidades

Método de calculo con
variables
de la férmula (incluir el
significado de las siglas y/o
abreviaturas)

(Total de personas en estado
de marginaciénatendidas o
beneficiadas a través de las

Unidad de
medida

Frecuencia
de medicién

Linea base

Metas
programadas

Metas
ajustadas, en
U caso

Avance de metas

Sentido del
indicador
(Ascendente/
Descendente)

Fuentes de
informaci6n

Las Jefas de

Regulacion

cada érea de acuerdo a las directrices
determinadas por la Direccién General, y
atendiendo al objetivo y naturaleza del
Sistema.

asesorias juridicas

con discapacidad y
adultos mayores.

Normatividad Interna del
SMDIF Morelia)*100

Ene-Jun 2017 SMDIF Morelia psicologica, en apoyo a los sectores de la .en e.sFado de . Eficiencia de los grupos vulnerables acciones y programas del DIF Personas Anual 2016 18% No 17.81% Ascendente Departamento y
o marginacién atendidas en tanto enfrenten esa .
poblacién en estado vulnerable y en iose /Total de personas en estado Directoras
L ; en el DIF. condicion S
riesgo del Municipio de Morelia. de marginacion del
Municipio)*100
(Numero de localidades
cubiertas o atendidas con
. . AN algln programa o servicio que
L . .
Dirigir .as «.accv‘ones de coordinacién Porcentaje de cobertura proporciona el DIF/ Total de
interinstitucional para lograr los de los Programas del Mejorar la conduccién de | localidades del Municipio por Cada Jefa de
Ene-Jun 2017 Direccion General objetivos de los programas especificos gramas Eficiencia ) p P o P p Localidades Semestral 2016 50% No 51.12% Ascendente Departamento y su
- Py DIF, en el Municipio de la politica publica del DIF. | grado de marginacién segin .
en cumplimiento a las politicas de . ) Directora
. . : Morelia base de datos por entidad
asistencia social. .
federativa publicadas por la
CONAPO en base al Censo
2010)*100
(Numero de metas cumplidas
en todos los programas del
P Le corresponde la vigilancia, manejo, Porcentaje de avance y - . DIF establecidas para su Cada jefa de
Coordinacién de la administracion y ejecucion de los cumplimiento de las Optimizar (a coordinacién ejecucion durante el ejercicio Departamento con
Ene-Jun 2017 Oficina de la ) y y P . Eficacia y direccién del DIF ) ) ; Metas Trimestral 2016 100% No 62.83% Ascendente ) P:
Direccién General recursos financieros, humanos y metas establecidas en Morelia fiscal/Total de metas visto bueno de su
materiales del SMDIF MORELIA los programas. : planificadas para su ejecucion Directora
en todos los programas del
DIF)*100
La Direccion de Proteccién Social tiene (N“W‘e”’ d.e personas con
. . atenciones juridicas en favor
por objeto realizar acciones -2 .
A IO de Nifos, Nifas y
encaminadas a la proteccion integral de .
- L . Adolescentes + Nimero de A,
los derechos de las nifas, nifios, Administrar . Direccién de
i - adultos mayores atendidos i .
Direccion de adolescentes, personas con Porcentaje de atencion eficientemente el factor legalmente + NOmero de Proteccion Social.
Ene-Jun 2017 o y discapacidad, personas adultas mayores, de los servicios Eficiencia humano, recursos & 5 Personas Semestral 2016 1% No 0.92% Ascendente Titular: Mtra. Haydé
Proteccién Social P L . N personas con discapacidad -
personas en estado de vulnerabilidad, solicitados financieros y materiales ) o Maria Corona
B . atendidas / Total de de Nifios, 2
asi como elaborar la normatividad, para lograr las metas. . Calderén.
PRIPI . Nifas y Adolescentes +
verificar, asistir e intervenir en los actos Adultos mayores + Personas
juridicos en los que el SMDIF MORELIA . Y .
sea parte con discapacidad poblacién en
P el Municipio de Morelia)*100
. . T i
Proteger los derechos de las nifias, nifios, (Total de person§§ atendidas Depangmento de
. . con los servicios del Proteccion. Jefa de
adolescentes, personas con Porcentaje de personas Realizar acciones que L i
Departamento de | discapacidad, personas adultas mayores | atendidas en el &rea rotejan los derechos de Departamento de Proteccion / Departamento: Lic.
Ene-Jun 2017 P . P P! ! S Eficacia prote) Total de personas que Personas Mensual 2016 100% No 114.98% Ascendente Maria Ignacia
Proteccién y personas en estado de vulnerabilidad, juridica del SMDIF losgrupos vulnerablesy la N
N N s P . I, planificamos atendender Rosales Jacobo, con
brindar asesorias y realizar los tramites Morelia atenciénjuridica del DIF . .
legales correspondientes. deacuerdo al nivel de visto bueno de su
& P ) capacidad de atencion)*100 Directora.
La elaboracion de la normatividad legal y
del conjunto de reglas a seguir por las Departamento de
Unidades Administrativas del SMDIF Brindar atencion legala | (Total de acciones cumplidas / Regulacion.Jefe de
Departamento de MORELIA, relativas a la estructura Porcentaje de atencién las nifas, nifos y Total de acciones necesarias Departamento: Lic.
Ene-Jun 2017 P orgénica, asi como a las atribuciones de | de conflictos legales y Eficacia adolescentes, personas para cumplir con la Acciones Trimestral 2016 100% No 83.33% Ascendente Rigoberto Cadenas

Villanueva, con
visto bueno de su
Directora.




2017

Direccion de Centros

La Direccion de Centros de Asistencia
Social tiene por objeto atender de
manera integral a las nifas, nifios,

adolescentes, personas adultas mayores
y personas con discapacidad, sin cuidado
parental o familiar, mediante la
implementacion y operacion de
establecimientos, lugares, espacios de

Porcentaje de acciones
cumplidas de acuerdo a

Brindar atencion legal,
creary verificar de la

(Total de personas atendidas
en los centros de asistencia

Direccién de
Centros de

Ene-Jun 201 s : . . o . . Eficiencia adecuada aplicacion de . Personas Semestral 2016 1% No 1.26% Ascendente Asistencia Social.
7 De Asistencia Social | cuidado alternativo, asi como el brindar la normatividad del p - social / Total de personas del ° ° . s
e . las normas juridicas del - Titular: Lic. Carla I.
apoyo de acuerdo a las posibilidades SMDIF Morelia . municipio de Morelia) *100 A -
. PRI SMDIF Morelia. Hernandez Lopez.
presupuestarias, en los dmbitos de
trabajo social, psicolégico, educativo,
recreacional, de rehabilitacién y de
prevencién, promoviendo en todo
momento el respeto a sus derechos
humanos.
Promover la mejora en las condiciones Promover politicas . . - Jefa de
. s . - (NGmero de nifias, nifios y .
de vida de nifas, nifos y adolescentes publicas a favor de " Departamento: Lic.
i . - adolescentes atendidos en el . o
Centro de Atencién a | trabajadores y en riesgo del Municipio, a |Porcentaje de apersonas gruposvulnerables Centro CAMAR/Total de nifios, Lina Maria
Ene-Jun 2017 Menores y través de acciones y politicas piblicas | atendidas en los centros Calidad mediante nifas v adolescentes ' Menores Mensual 2016 25% No 61.61% Ascendente Magdalena Rocha
Adolscentes en Riesgo | institucionales, sociales e integrales que de asistencia social serviciosespecializados Y L Barajas, con visto
. i . detectados del Municipio en
favorezcan su reinsercion al nicleo enCentros de N s « bueno de su
. 5 ) situacion de Riesgo)*100 .
familiar. AsistenciaSocial. Directora.
Fomentar la cultura de apoyo a personas . .
. . o (NGmero de personas con y sin Jefa de
con discapacidad; brindando servicios . . N ) - ",
. . i Porcentaje de nifias, Establecer estrategias en | discapacidad beneficiadas en Departamento: Lic.
Centro para la Cultura integrales mediante |3 orientacion de nifios y adolescentes la atencién de nifas, los servicios y atenciones del Ana Isabel Davila
Ene-Jun 2017 P . actividades y acciones, promoviendo la Y Eficiencia . . Y Personas Mensual 2016 1% No 0.85% Ascendente " .
de la Discapacidad - o i atendidos en el Centro nifos y adolescentes en | Centro para la Cultura de la Munguia, con visto
atencion, prevencién, educacion, L . - i
. e s . L CAMAR situacion de riesgo. Discapacidad/ Poblacion total bueno de su
rehabilitacion, accesibilidad e inclusion P . N
del Municipio de Morelia)*100 Directora.
social
Brindar atencion de calidad y ofrecer la
oportunidad de contar con un espacio Jefa de
favorable Porcentaje de personas . (Ndmero de adultos mayores Departamento:
Estancia Diurna de fuera de su domicilio, donde puedan beneficiadas con los Proporcionar servicios y atendidos en la EDAM / Total LA.E. Sofia Méndez
Ene-Jun 2017 - ’ : : Calidad atencion a las personas Adultos Mayores Trimestral 2016 0% No 0.148% Ascendente P :
Adultos Mayores realizar actividades creativas y servicios y atenciones B de adultos mayores en el Gémez, con visto
. cony sin discapacidad. IO
recreativas que les permita tener una del Centro. municipio) * 100 bueno de su
mejor calidad de vida, sin descuidar su Directora.
entorno familiar.
Jefa de
. Operar adecuadamente .
Proporcionar hospedaje, alimentacion, . (Numero de acciones de Departamento:
atencién médica y dignificacion humana Porcentaje de adultos espacios para atender mejora realizadas en el asilo / Cristina Oseguera
Ene-Jun 2017 Asilo Miguel Hidalgo yde mayores atendidos en la Calidad adultos mayores con ©) Acciones Trimestral 2016 100% No 250.00% Ascendente 8
a personas adultas mayores en estado P Namero de acciones previstas Disher, con visto
servicios integrales de
de abandono y vulnerables. . en el Asilo) *100 bueno de su
salud y convivencia.
Directora.
(Total de personas con
) diferentes carencias a las que
La Direccion de Programas tiene por ) N
. se atendieron sus necesidades
objeto la elaboracion, el establecimiento .
" " P . basicas, recibieron apoyo .
y la ejecucion de politicas puablicas, . Mejorar la atencion de . M Direccion de
Direccion de estrategias, programas y subprogramas Porcentaje de Adultos espacios que albergan a directo de alimentacién. con Programas.Titular:
Ene-Jun 2017 8125, prog y SUDProg Mayores que mejoran en Calidad P d & los programas de desarrollo Personas Semestral 2016 10% No 11.01% Ascendente 8
Programas en materia de asistencia alimentaria, . los adultos mayores en - N LAE. Eva Luisa
| su calidad de vida comunitario, de atencion .
comunitaria y social; desarrollando y desamparo. Guzman Cueva
social y servicios de
fomentando en todo momento el apoyo
salud/Total de personas en
a grupos vulnerables. .
estado de marginacion del
Municipio)*100
Porcentaje de personas (NGmero de personas que Jefa de
Contribuir al desarrollo y bienestar social ) P Contribuir al desarrollo de | reciben apoyos directos para Departamento: Psic.
Deparatmento de mediante acciones de calidad que con diferentes carencias condiciones bésicas su alimentacién/Total de Rosa Marfa Santillan
Ene-Jun 2017 Programas . . N q atendidas en la Calidad - N Personas Trimestral 2016 7% No 7.67% Ascendente N
mejoren la alimentacién y nutricién de p econémicas, sociales y personas en estado de Ferreyra, con visto
Alimentario Direccion de Programas A
las personas en estado vulnerable. alimenticias. marginacién del bueno de su
del DIF Morelia .
Municipio Directora.
Jefa de
Realizar acciones para promover el Departamento:
(Total de personas que se .
fortalecimiento del desarrollo y la Alaska Méndez
Deparatmento de cohesién de la comunidad Porcentaje de personas Proporcionar accesoa | benefician con los Programas Garcia con Vo.Bo
Ene-Jun 2017 Programas beneficiadas con Calidad Programas para una comunitarios/Total de Personas Trimestral 2016 8% No 7.79% Ascendente o

Comunitarios

de la poblacion del Municipio,
atendiendo a personas en situacion de
vulnerabilidad de Morelia.

Programas Alimentarios

alimentacion integral.

personas atendidas en la
Direccion de Programas)*100

De Direccién de
Programas.Titular:
LAE. Eva Luisa
Guzman Cueva.




Deparatmento de

Brindar asistencia social, médica,
psicologica y dental, inmediata a la
poblacién vulnerable, nifias, nifios,

Porcentaje de personas
que se benefician con

Brindar acceso a
programas para el

(Total de personas con
diferentes carencias que
reciben apoyos y servicios
asistenciales/Total de
personas que de acuerdo a

Jefa del
departamento: Psic.
Rosa Carmen

Ene-Jun 2017 . N adolescentes, personas adultas mayores Calidad . nuestra capacidad de Personas Mensual 2016 100% No 89.76% Ascendente N
Atencién Social " . los Programas desarrollo econémico y " Galvan Lafarga, con
y personas con discapacidad del S N atencion, pueden apoyarse .
v i - Comunitarios social. L s visto bueno de su
Municipio, a través de apoyos y servicios con los servicios de asistencia N
N Directora.
integrales. social y de salud, de acuerdo a
la planeacién anual de este
departamento)*100
La Direccion de Desarrollo Integral del - P,
R . i Optimizar los apoyos a las . Direccién de
. L Nifio, tiene por objeto promover el Porcentaje de atencion I (NUmero de menores
Direccion del desarrollo integral de las nifias y niflos [ en los servicios de salud Instituciones, atendidos en CAICy Ludoteca/ Desarrollo Integral
Ene-Jun 2017 Desarrollo Integral g . y ) ) Calidad Asociaciones y personas . y . Menores Semestral 2016 11% No 6.76% Ascendente del Nifo. Titular:
= del Municipio de Morelia, generandoles | y apoyos de Asistencia Total de nifios de 3 a 10 afos
Del Nifio : : : s en estado de s Mtra. Karla Ochoa
espacios educativos, recreativos y Social. 5 en Morelia)*100 N
. vulnerabilidad. Cortés.
ladicos.
Jefa de
(NGUmero de menores Departamento:
: . . . Establecer programas que |atendidos en CAIC/ Nimero de Paxedis Villa
Crear centros educativos a nivel Porcentaje de los nifios ) L . " . .
Deparatemnto de reescolar en comunidades que no atendidos en la mejoraren las condiciones| menores registrados en edad Villasefor con visto
Ene-Jun 2017 P . ) P . 4 . . Calidad de vida que garanticen el preescolar en Morelia de Menores Semestral 2016 0% No 0.39% Ascendente bueno de Direccién
Estancias Infantiles | cumplan con los requisitos establecidos | Direccion de Desarrollo : . L
. . . desarrollo integral del | listas.con Acta de Nacimiento, de Desarrollo
por las autoridades educativas. Integral del Nifio . . =
nifo. de acuerdo a las Listas de Integral del Nifio.
INEGI)*100 Titular: Mtra. Karla
Ochoa Cortés.
. - Jefa de
. Operar espacios (Ndmero de menores ",
. Porcentaje de nifias y N . Departamento: Lic.
Deparatemnto de Fomentar, operary ejecutar actividades nifios en edad educativos dignos y atendidos en la Ludoteca/ \rma Beatriz Levva
Ene-Jun 2017 Proyectos de recreativas, culturales y de convivencia " Calidad seguros para los menores | Nimero de menores de 3 a 10 Menores Mensual 2016 11% No 6.69% Ascendente o Y
. N N . s preescolar atendidos en . Ramirez, con visto
Convivencia infantil en el Municipio de Morelia. en edad preescolar de afios que hay en el
los CAIC. . L bueno de su
bajos recursos. Municipio)*100 N
Directora.
(Total de personas en estado
Porcentaje de personas Mejora la calidad de vida | de marginacion atendidas o
Mejora la calidad de vida a través de en estado de através de herramientas, | beneficiadas a través de las
Anual Direccién General herramientas, acciones y servicios que marginacion y Eficacia acciones y servicios que | accionesy programas del DIF Personas Anual 2015 20% ND 0% Ascendente Cada departamento
les permitan aminorar sus necesidades. vulnerabilidad les permitan aminorar sus | /Total de personas en estado
atendidas en el DIF. necesidades de marginacion del
Municipio)*100
(Numero de solicitudes
atendidas con servicios y
Porcentaje de servicios y apoyos brindados a sujetos
apoyos otorgados a las Ofrecer un servicio de ue requieren de asistencia
Ofrecer un servicio de calidad a la pe}:sonas s%'etas de calidad a la ciudadania sgciat / ﬁmmero de solicitudes
Mayo a octubre Direccién General | ciudadania enfocando los recursos a las | P s suje Eficacia enfocando los recursos a olicitudes Semestral 2015 100% ND 35.40% Ascendente Cada departamento
asistencia social, que que consideramos de acuerdo
zonas de mayor vulnerabilidad las zonas de mayor o
acuden al DIF para su a la demanda de servicios,
i vulnerabilidad .
atencion acuden al DIF por asistencia
social por algin apoyo y/o
servicio)*100
(Numero de metas cumplidas
en todos los programas del
Evaluar oportunamente DIF establecidas para su
Evaluar oportunamente las metas indice de eficacia de los las metas establecidas | ejecucién durante el ejercicio
Mayo a octubre Direccién General establecidas contra las acciones Eficacia Jecu ) Metas Trimestral 2015 100% ND 46.15% Ascendente Cada departamento
realizadas programas. contra las acciones fiscal/Total de metas
realizadas planificadas para su ejecucion
en todos los programas del
DIF)*100
(NGmero de gestiones
Optimizar al méaximo el logradas/
Coordinacién de la | Optimizar al méaximo el factor humano y raei:t\?rrsgi Tnaart\Zr?a Ll:: reat:i:::sro :relL%SS[;aneaSmas
Mayo a octubre Oficina de la los recursos materiales disponibles para | Indice de gestion del DIF Eficacia po prog Gestiones Trimestral 2015 100% ND 59.61% Ascendente Cada departamento
A, . . disponibles para la del DIF para incrementar y/o
Direccién General la ejecucion de los programas . .
ejecucion de los mejorar la operatividad y
programas servicios de todas sus
4reas)*100
Concientizar a la familia
de que la educacién en
conjunto con los valores
Concientizar a la familia de que la J
] es una herramienta
educacion en conjunto con los valores es (Total de personas atendidas
necesaria para alcanzar .
una herramienta necesaria para alcanzar | Porcentaje de personas B en todas las areas del DIF
las metas y mejorar la calidad de vida de | atendidas en el DIF en {as metas y mejorar (3 /Total de personas que de
Mayo a octubre Direccién General Eficacia calidad de vida de las Personas Semestral 2015 100% ND 88.25% Ascendente Cada departamento

las familias, aprovechando las
herramientas que muchos de nuestros
programas ofrecen para no ser una
Institucion paternalista

situacion de
vulnerabilidad

familias, aprovechando
las herramientas que
muchos de nuestros
programas ofrecen para
no ser una Institucién
paternalista

acuerdo a nuestra capacidad
de atencion pueden ser
atendidas en el DIF)*100




2016

Mayo a octubre

Deparatmento de
Atencién Social

Atender a las personas de bajos recursos
con apoyos que ayuden a mejorar su
condici6n de vulnerabilidad.

Porcentaje de atencion
en los servicios de
asistencia social.

Eficiencia

Atender a las personas de
bajos recursos con apoyos
que ayuden a mejorar su
condicién de
vulnerabilidad.

(Total de personas con
diferentes carencias que
reciben apoyos/Total de

personas que segun nuestra
capacidad de atencion pueden
apoyarse con los servicios de
trabajo social, de acuerdo a la
planeacion anual de este
departamento )*100

Personas

Mensual

2015

100%

ND

25.83%

Ascendente

Cada departamento

Mayo a octubre

Direccién de
Proteccion Social

Asesorar a la familia para cambiar
patrones de conducta que ayuden a
erradicar la violencia familiar.

Porcentaje de atencion
de los reportes de
maltrato recibidos.

Eficiencia

Asesorar a la familia para
cambiar patrones de
conducta que ayuden a
erradicar la violencia
familiar.

(Total de reportes de maltrato
atendidos/Total de reportes
de maltrato para los que
consideramos que tenemos
capacidad de atencion)*100

Reportes

Mensual

2015

100%

ND

85.33%

Ascendente

Cada departamento

Mayo a octubre

Programa de Atenciéon
a Menoresy
Adolescentes en
Riesgo

Disminuir el fenémeno del trabajo
infantil por la carencia econdmica,
desercion escolar, por la falta de
atencion social a nifos y jovenes en la
calle.

Porcentaje de menores
atendidos en PAMAR

Eficiencia

Disminuir el fenémeno
del trabajo infantil por la
carencia econémica,
desercion escolar, por la
falta de atencion social a
nifos y jovenes en la
calle.

(Total de menores y
adolescentes beneficiados
con los servicios del Programa
de Atenci6n a Menores en
Riesgo/Total de menores y
adolescentes que pueden ser
atendidos con los servicios del
Programa de Atencion a
Menores en Riesgo de acuerdo
a su capacidad de
atencién)*100

Menores

Mensual

2015

100%

ND

81.04%

Ascendente

Cada departamento

Mayo a octubre

Centro para la Cultura
de la Discapacidad y
Asistencia Social

Mejorar la calidad de vida de las
personas con discapacidad, con servicios
integrales, que les permitan su
integracion a una vida social.

Porcentaje de personas
con discapacidad
atendidas en el DIF.

Eficiencia

Mejorar la calidad de vida
de las personas con
discapacidad, con
servicios integrales, que
les permitan su
integracién a una vida
social.

(Total de personas con
Discapacidad Atendidas en el
DIF/ Total de personas con
discapacidad en el
Municipio)*100

Personas con
discapacidad

Semestral

2015

5%

ND

2.50%

Ascendente

Cada departamento

Mayo a octubre

Asilo Miguel Hidalgo

Contar un espacio para que residan los
adultos mayores en desamparo, en
donde se les apoye integralmente en los
4mbitos de salud, sustento, ocupacion,
vivienda, etc.

Porcentaje de atencion

de adultos mayores en

desamparo en la Casa
de los Abuelos.

Eficacia

Contar un espacio para
que residan los adultos
mayores en desamparo,
en donde se les apoye
integralmente en los
ambitos de salud,
sustento, ocupacion,
vivienda, etc.

(Numero de adultos mayores
residentes en la Casa de los
Abuelos/Nimero de adultos
mayores para los que tiene
capacidad de atencion la Casa
de los Abuelos)*100

Adulto Mayor

Trimestral

2015

100%

ND

127.50%

Ascendente

Cada departamento

Mayo a octubre

Estancia Diurna para
el Adulto Mayor

Ofrecer un espacio digno, donde puedan
satisfacer sus necesidades basicas,
promoviendo actividades de
convivencias, esparcimiento e
integracion, que mejore su calidad de
vida

Porcentaje de adultos

mayores atendidos en la

Eficacia

Ofrecer un espacio digno,

donde puedan satisfacer

sus necesidades basicas,

promoviendo actividades
de convivencias,
esparcimiento e

integracion, que mejore
su calidad de vida.

(Total de adultos Mayores
atendidos en EDAM/Numero
de adultos mayores que
pueden ser atendidos en la
EDAM de acuerdo a su
capacidad de atencion)*100

Adulto Mayor

Trimestral

2015

100%

ND

83.00%

Ascendente

Cada departamento

Mayo a octubre

Centro para la Cultura
de la Discapacidad

Difundir la cultura de discapacidad en
todo el Municipio, a través de talleres
vivenciales de sensibilizacion; a fin de
crear conciencia y empatia en nuestra
sociedad en relacion a la discapacidad.

Porcentaje de personas
sensibilizadas en la
cultura de la
discapacidad

Eficacia

Difundir la cultura de
discapacidad en todo el
Municipio, a través de
talleres vivenciales de
sensibilizacién; a fin de
crear conciencia y
empatia en nuestra
sociedad en relacion a la
discapacidad.

(No. de personas
sensibilizadas en los talleres
vivenciales/NGimero de
personas para las tenemos
capacidad atender en los
talleres de sensibilizacién y
campanas civicas de cultura
de la discapacidad)*100

Personas

Mensual

2015

100%

ND

83.07%

Ascendente

Cada departamento

Mayo a octubre

Centro para la Cultura
de la Discapacidad

Fortalecer la formacién psicopedagégica
de las personas con discapacidad para
mejorar su calidad de vida y la de sus

familias.

Porcentaje de personas
con discapacidad
atendidas con los

servicios del CAICD.

Eficacia

Fortalecer la formacién
psicopedagégica de las
personas con
discapacidad para mejorar
su calidad de vida y la de
sus familias.

(No. de personas con
discapacidad atendidas en el
Centro de Atencion Integral
para la Cultura de la
Discapacidad con servicios
especializados y personas con
discapacidad que reciben
apoyos con auxiliares
ortopédicos/Total de personas
con discapacidad que
planificamos podemos
atender en base a nuestra
capacidad de atencion)*100

Personas

Mensual

2015

100%

ND

92.25%

Ascendente

Cada departamento




Mayo a octubre

Asistencia Alimentaria
a Familias en
Desamparo

Reforzar las acciones de trabajo para
mantener en las familias una seguridad
alimentaria basicas, a través de
herramientas faciles y a bajo costo.

Porcentaje de personas

con diferentes carencias

atendidas en el DIF con
los programas
alimentarios y,
comunitarios.

Eficacia

Reforzar las acciones de
trabajo para mantener en
las familias una seguridad

alimentaria basicas, a
través de herramientas
faciles y a bajo costo.

(Total de personas con
diferentes carencias a las que
se atendieron sus necesidades
bésicas y recibieron apoyo
directo de alimentacion y con
los programas de desarrollo
comunitario/Total de personas
de escasos recursos del
Municipio)*100

Personas

Semestral

2015

7%

ND

7.67%

Ascendente

Cada departamento

Mayo a octubre

Desayunos Escolares

Entrega de raciones alimentarias,
desayunos escolares y despensas, asi
como de capacitacién de orientacién

alimentaria y huertos familiares.

Porcentaje de personas
de bajos recursos
beneficiadas con

programas alimentarios

Eficacia

Entrega de raciones
alimentarias, desayunos
escolares y despensas, asi
como de capacitacién de
orientacién alimentaria y
huertos familiares.

(Ndmero de personas que
reciben apoyos directos para
su alimentacion/Total de
personas de escasos recursos
del Municipio)*100

Personas

Trimestral

2015

6%

ND

7.02%

Ascendente

Cada departamento

Mayo a octubre

Centros de
Capacitacion y
Desarrollo

Promover el auto empleo, a través de
talleres en los Centro de capacitacion y
Desarrollo

Porcentaje de personas
que se benefician con
los Programas de
CECADES y Proyectos
Productivos

Eficacia

Promover el auto empleo,

a través de talleres en los

Centro de capacitacion y
Desarrollo

(Total de personas que se
benefician con los Programas
de Centros de Capacitacion y

Desarrollo y Proyectos
Productivos/Total de personas
que de acuerdo ala
capacidad de atencion,
pueden ser atendidas en los

CECADES y con Proyectos

Productivos)*100

Personas

Mensual

2015

100%

ND

107.14%

Ascendente

Cada departamento

Mayo a octubre

Direccién de
Desarrollo Integral del
Nifio

Promover la apertura de mas
preescolares en zonas donde no cuentan
con este servicio, asi como espacios
lGdicos para nifios en la zona urbana.

Porcentaje de menores
atendidos en el DIF en
los Programas
ludicoeducativos

Eficacia

Promover la apertura de
mas preescolares en
zonas donde no cuentan
con este servicio, asi
como espacios ludicos
para nifios en la zona
urbana.

(NUmero de menores
atendidos en los CAICy en la
ludoteca/Nimero de menores
que planeamos y
consideramos que podemos
atender en los CAICy en la
ludoteca publica)*100

Personas

Semestral

2015

100%

ND

504.53%

Ascendente

Cada departamento

Mayo a octubre

Centros de Asistencia
Infantil Comunitarios

Promover la apertura de preescolares en
zonas donde no cuentan con este
servicio, asi como espacios lidicos para
nifos.

Porcentaje de nifios en
edad preescolar que se
atienden en los CAIC.

Eficacia

Promover la apertura de
preescolares en zonas
donde no cuentan con
este servicio, asi como
espacios lGdicos para

nifios.

(Numero de nifios en edad
preescolar de escasos
recursos atendidos en Los
CAIC /Total de Nifios del
Municipio en edad preescolar
de localidades no atendidos
por CONAFE)*100

Personas

Trimestral

2015

30%

ND

2.95%

Ascendente

Cada departamento

Mayo a octubre

Ludoteca

Promover actividades lGdicas y
didacticas donde pueden desarrollar
habilidades, estimular su afectividad y
desarrollar habitos de convivencia.

Porcentaje de menores
atendidos en la ludoteca

Eficacia

Promover actividades
ludicas y didacticas donde
pueden desarrollar
habilidades, estimular su
afectividad y desarrollar
habitos de convivencia

(NUmero de menores
atendidos en la
ludoteca/NGmero de menores
que planeamos podemos
recibir a partir de su
apertura)*100

Personas

Semestral

2015

100%

ND

541%

Ascendente

Cada departamento

2015

La informacién
histérica relativa al
Programa
Operativo Anual
2015, establecida
conforme los
parémetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de
de Transparencia y
Accesoala
Informacion del
Estado de
Michoacén,
pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.go
b.mx/ArchivosTran
sp/Articulo10/POA
.pdf

La informacién
histérica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida conforme
los pardmetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de

Transparencia y

Accesoala
Informacion del
Estado de Michoacan,
pueden consultarse
en el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.
mx/ArchivosTransp/Ar
ticulo10/POA.pdf

La informacién histérica relativa al
Programa Operativo Anual 2015,
establecida conforme los parametros del
articulo 10 de la derogada Ley de de
Transparencia y Acceso a la Informacion
del Estado de Michoacan, pueden
consultarse en el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTransp/
Articulo10/POA.pdf

La informacién histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme
los parémetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparencia y Acceso
a la Informacion del
Estado de Michoacan,
pueden consultarse en
el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx
/ArchivosTransp/Articul
010/POA.pdf

La informacién histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parametros del articulo 10
de la derogada Ley de de
Transparencia y Acceso a la
Informacién del Estado de
Michoacan, pueden
consultarse en el siguiente
enlace:
morelos.morelia.gob.mx/Arc
hivosTransp/Articulo10/POA
.pdf

La informacién histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parametros del articulo
10 de la derogada Ley de
de Transparencia y Acceso
ala Informacién del
Estado de Michoacan,
pueden consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/A
rchivosTransp/Articulo10/
POA pdf

La informacién histérica
relativa al Programa Operativo
Anual 2015, establecida
conforme los pardmetros del
articulo 10 de la derogada Ley
de de Transparencia y Acceso
a la Informacion del Estado de
Michoacén, pueden
consultarse en el siguiente
enlace:
morelos.morelia.gob.mx/Archi
vosTransp/Articulo10/POA.pdf

La informacién
histérica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida conforme
los pardmetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparencia y Acceso
ala Informacién del
Estado de Michoacan,
pueden consultarse en
el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.m
x/ArchivosTransp/Artic
ulo10/POA.pdf

La informacion
histérica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida conforme
los pardmetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparencia y Acceso
a la Informacién del
Estado de Michoacén,
pueden consultarse en
el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.m
x/ArchivosTransp/Artic
ulo10/POA.pdf

La informacién
histérica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida conforme
los pardmetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparencia y Acceso
ala Informacién del
Estado de Michoacan,
pueden consultarse en
el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.m
x/ArchivosTransp/Artic
ulo10/POA.pdf

La informacion
histérica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida conforme
los pardmetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparencia y Acceso
a la Informacién del
Estado de Michoacén,
pueden consultarse en
el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.m
x/ArchivosTransp/Artic
ulo10/POA.pdf

La informacién
histérica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida conforme
los pardmetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparencia y Acceso
ala Informacién del
Estado de Michoacan,
pueden consultarse en
el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.m
x/ArchivosTransp/Artic
ulo10/POA pdf

La informacién
histérica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida conforme
los parametros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparencia y Acceso
a la Informacién del
Estado de Michoacén,
pueden consultarse en
el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.m
x/ArchivosTransp/Artic
ulo10/POA.pdf

La informacién
histérica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida conforme
los pardmetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparencia y Acceso
a la Informacién del
Estado de Michoacan,
pueden consultarse en
el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.m
x/ArchivosTransp/Artic
ulo10/POA pdf

La informacién
histérica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida
conforme los
pardmetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de

Transparencia y

Acceso a la
Informacion del
Estado de
Michoacan, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob
.mx/ArchivosTransp
/Articulo10/POA pdf

Fecha de actualizacion de la informacion en este siti

19/12/2017

Secretarfa u Oficina del H. Ayuntamiento d

relia que genera

entra la informacion

Responsable de

50 a la Informacion Publica

Mitro. Leopoldo Romero Ochoa
Director del Centro Municipal e Informacion Pablica

| 19/12/2017 |

Anual



http://transparencia.congresomich.gob.mx/media/documentos/periodicos/sep-1413.pdf
https://morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTransp/Articulo10/Normatividad/Reglam_Cent_Abas_Mer_Publ.pdf
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Instituto de la Juventud

Formato_6_Art_35_Fracc_VI

Ejercicio

Nombre del
programa o
concepto al que
correspande el

dicador

Objetiva
institucional

Nombre del
ndicador

Se deducen los datos

les para rendir cuentas de los obje

05 y resultados de las dependencias

Dimensién(es) a medir:
(eficacia,
eficiencia, calidad y
economia)

Definicion del
indicador

Método de calculo con
variables
de la férmula (incluir el
significado de las siglas
y/o
abreviaturas)

Unidad de
medida

Frecuencia
de medicién

fnea base

Metas
programadas

Metas
ajustadas, en
Su caso

Avance de metas

Sentido del
indicador
{Ascendente/
Descendente)

Fuentes de
informacién

Enbaseala
Enbaseala Enbaseala Enbaseala . - Enbaseala Enbaseala
N s Enbaseala N s N s informacion N s : e L Enbaseala
. . . informacion . ” s informacion informacion s informacion informacion recibida P .
. i . En base a la informacién | En base a la informacion o . . . informacion recibida o . o . recibida por el o . < informacién recibida . s
En base a la informacion En base a la informacion o . o . recibida por el area | En base a la informacién . recibida por el area | recibida por el drea| , recibida por el drea por el area < En base a la informacion
s < s < recibida por el érea recibida por el area o . por el drea 4rea generadora, por el érea o .
recibida por el area recibida por el area generadora, por recibida por el érea generadora, por generadora, por generadora, por generadora, por recibida por el érea
generadora, por ahora | generadora, por ahora no generadora, por ahora por ahora no generadora, por
generadora, por ahora no generadora, por ahora no ahora no cuenta con| generadora, por ahora no ahora no cuenta con| ahora no cuenta ahora no cuenta | ahora no cuenta con generadora, por ahora no
. . no cuenta con los cuenta con los elementos no cuenta con los cuenta con los ahora no cuenta con
2017 Abril-septiembre cuenta con los elementos cuenta con los elementos . . los elementos cuenta con los elementos N los elementos con los elementos con los elementos los elementos cuenta con los elementos
N . elementos necesarios necesarios para el . N elementos necesarios - N elementos . los elementos
necesarios para el lleando | necesarios para el lleando de necesarios para el | necesarios para el lleando necesarios para el | necesarios para el . necesarios para el [ necesarios para el N necesarios para el lleando de
para el lleando de estas | lleando de estas celdas, para el lleando de necesarios para el necesarios para el
de estas celdas, en cuanto estas celdas, en cuanto se ) lleando de estas |de estas celdas, en cuanto se lleando de estas lleando de estas lleando de estas lleando de estas estas celdas, en cuanto se
. ) ) . celdas, en cuanto se en cuanto se tenga serd . ) estas celdas, en lleando de estas lleando de estas . .
se tenga sera publicada. tenga serd publicada. < . . celdas, en cuanto se tenga sera publicada. . |celdas, en cuanto se| celdas, en cuanto celdas, en cuanto se| celdas, en cuanto se tenga sera publicada.
tenga sera publicada. publicada. . cuanto se tenga sera . . celdas, en cuanto . < celdas, en cuanto se
tenga sera . tenga sera se tenga sera ) tenga serd tenga sera . .
. publicada. . s se tenga sera N . tenga sera publicada.
publicada. publicada. publicada. : publicada. publicada.
publicada.
. e Definir e instrumentar una . Porcentaje de L. Reportes de eventos, reporte
Mejorar la participacion de olitica municipal de juventud Porcentaje de articipacion de (Total de jovenes que de apoyos, reportes de
jévenes morelianos en P €ipa ) participacion de jévenes . particip participaron en programas y . . proyectos, listas te asistencias,
2017 Enero —Marzo 2017 . que permita incorporar Eficacia jovenes en . Jovenes. Anual. 8.49 10 No se ajustaron 1.896 Ascendente e P,
programas que impulsen su lenamente a la juventud al en programas y rogramas actividades 2017/Total de convenios, fichas técnicas de
desarrollo integral P ) . actividades Progrs y jovenes morelianos)*100 actividades, minutas de
desarrollo del pais. actividades . y
reuniones, fotografias
PRI .50%(Promedio del
Incremento de jévenes Definir e instrumentar una de(sarro(uo de provectos Reporte de eventos, reporte de
morelianos desar:otléndose politica municipal de juventud| Promedio de jévenes Promedio de roducti\?osy apoyos, reportes de proyectos,
2016 Anual X que permita incorporar con basesy Eficacia jovenes con bases y P . v Promedio Anual 47.41 60.69 No se ajustaron 89.53 Ascendente listas te asistencias,
con bases y oportunidades n N . culturales+.50*(Promedio de . .
N plenamente a la juventud al oportunidades oportunidades. A L L convenios, minutas de
en la sociedad B inclusion de los jovenes en . .
desarrollo del pais. . reuniones, fotografias.
la sociedad ))
Creary fomentar programas |  Definir e instrumentar una Porcentaie de (ndmero de jovenes que
Enero - Diciembre y actividades para la politica municipal de juventud [ Porcentaje de jovenes iovenes atejndidos articipan en alctividadqes del
2015 2015 participacion de los jovenes que permita incorporar atendidos por el Eficacia ]or el Instituto de la ipnstitufo/numero de ibvenes Porcentual Anual 15 17 No se ajustaron 11.17 Ascendente REPORTE DE EVENTO.
morelianos para su plenamente a la juventud al | Instituto de la juventud. P juventud del munici io)‘-'lloo
Desarrollo integral. desarrollo del pais. ) | P

04/04/2017

Secretaria u Oficina del H. Ayuntamiento de Morelia que:

Instituto de la Juventud

era y concentra la informacion

a la Informacién Publica

Mtro. Leopoldo Romero Ochoa
Director del Centro Municipal de Informacion Pablica

| 19/12/2017 |



http://transparencia.congresomich.gob.mx/media/documentos/periodicos/sep-1413.pdf
https://morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTransp/Articulo10/Normatividad/Reglam_Cent_Abas_Mer_Publ.pdf

Gerencia del Patrimonio Cultural

mitan rendi

de Datos Per

resultados
0acan de Ocampo

nales del Estado de

i
MORELIA

Formato_6_Art_35_Fracc_VI

Ejercicio Periodo

2017 2017

Nombre del
programa o
concepto al que
corresponde el
indicador

Conservacion del
patrimonio Cultural de
la Ciudad de Morelia

Objetivo
institucional

Conservacién del
patrimonio Cultural de
la Ciudad de Morelia

Nombre del
indicador

Elaboracion de
proyectos para
gestionar recursos
ante otras entidades

2dos de las dependencias

Dimension(es) a medir:
(eficacia,
eficiencia, calidad y
economia)

EFICIENCIA

Definicién del indicador

Gestionar recursos ante otras
entidades para ampliar la
conservacion del patrimonio
cultural

Método de célculo con variables

de la formula (incluir el

significado de las siglas y/o

abreviaturas)

Namero de gestion de recursos solicitados/
Numero de gestiones de recursos autorizados

)¥100

Unidad de
medida

FORMATO

Frecuencia
de medicién

TRIMESTRAL

Linea base

2016

Metas
programadas

Se adjunta
documento digital

Metas
ajustadas, en
su caso

No es el caso

Avance de metas

Se adjunta
documento digital

Sentido del
indicador
(Ascendente/
Descendente)

ASCENDENTE

Fuentes de
informacién

CADA
DEPARTAMENTO

Conservacion del
patrimonio Cultural de
la Ciudad de Morelia

Conservacion del
patrimonio Cultural de
la Ciudad de Morelia

Eficaz administracion
de los programas
centrales

EFICIENCIA

Gestionar recursos ante otras
entidades para ampliar la
conservacion del patrimonio
cultural

Nimero de gestion de recursos solicitados/
Numero de gestiones de recursos autorizados

101

FORMATO

TRIMESTRAL

2016

Se adjunta
documento digital

No es el caso

Se adjunta
documento digital

ASCENDENTE

CADA
DEPARTAMENTO

Conservacion del
patrimonio Cultural de
la Ciudad de Morelia

Conservacion del
patrimonio Cultural de
la Ciudad de Morelia

Eficiente supervision
de los programas
centrales

EFICIENCIA

Gestionar recursos ante otras
entidades para ampliar la
conservacion del patrimonio
cultural

Nimero de gestion de recursos solicitados/
Numero de gestiones de recursos autorizados

)¥102

FORMATO

TRIMESTRAL

2016

Se adjunta
documento digital

No es el caso

Se adjunta
documento digital

ASCENDENTE

CADA
DEPARTAMENTO

Conservacion del
patrimonio Cultural de
la Ciudad de Morelia

Conservacion del
patrimonio Cultural de
la Ciudad de Morelia

Eficaz control de los
recursos humanos y
materiales

EFICIENCIA

Supervisar, administrar y coordinar
las acciones de los programas de
las direcciones de la gerencia

(NGmero de reuniones mensuales citadas / Numero
de reuniones realizadas)*100

FORMATO

TRIMESTRAL

2016

Se adjunta
documento digital

No es el caso

Se adjunta
documento digital

ASCENDENTE

CADA
DEPARTAMENTO

Conservacion del
patrimonio Cultural de
la Ciudad de Morelia

Conservacion del
patrimonio Cultural de
la Ciudad de Morelia

Visto bueno para el
otorgamiento de
espacios publicos en
el centro histérico

EFICIENCIA

Supervisar, administrar y coordinar
las acciones de los programas de
las direcciones de la gerencia

(Nimero de reuniones mensuales citadas / Numero
de reuniones realizadas)*101

FORMATO

TRIMESTRAL

2016

Se adjunta
documento digital

No es el caso

Se adjunta
documento digital

ASCENDENTE

CADA
DEPARTAMENTO

Conservacion del
patrimonio Cultural de
la Ciudad de Morelia

Conservacion del
patrimonio Cultural de
la Ciudad de Morelia

Vinculacién con
instituciones
educativas para el
servicio social

EFICIENCIA

Supervisar, administrar y coordinar
las acciones de los programas de
las direcciones de la gerencia

(NGmero de reuniones mensuales citadas / Numero
de reuniones realizadas)*102

FORMATO

TRIMESTRAL

2016

Se adjunta
documento digital

No es el caso

Se adjunta
documento digital

ASCENDENTE

CADA
DEPARTAMENTO

Conservacion del
patrimonio Cultural de
la Ciudad de Morelia

Conservacion del
patrimonio Cultural de
la Ciudad de Morelia

Eficaz enlace con
asuntos juridicos e
informaticos

EFICIENCIA

Supervisar, administrar y coordinar
las acciones de los programas de
las direcciones de la gerencia

(NUmero de reuniones mensuales citadas / Numero
de reuniones realizadas)*103

FORMATO

TRIMESTRAL

2016

Se adjunta
documento digital

No es el caso

Se adjunta
documento digital

ASCENDENTE

CADA
DEPARTAMENTO

Conservacion del
patrimonio Cultural de
la Ciudad de Morelia

Conservacion del
patrimonio Cultural de
la Ciudad de Morelia

Eficaz difusion de los
programas centrales
en redes sociales

EFICIENCIA

Supervisar, administrar y coordinar
las acciones de los programas de
las direcciones de la gerencia

Nimero de reuniones mensuales citadas / Numero
de reuniones realizadas)*104

FORMATO

TRIMESTRAL

2016

Se adjunta
documento digital

No es el caso

Se adjunta
documento digital

ASCENDENTE

CADA
DEPARTAMENTO

Conservacion del
patrimonio Cultural de
la Ciudad de Morelia

Conservacion del
patrimonio Cultural de
la Ciudad de Morelia

Eliminacion de
pintas en canteria en
inmuebles
patrimonio

EFICIENCIA

Combatir las pintas en edificios
retiro de flora nociva en el
patrimonio cultural tangible

(Numero de edificios reparados por pintura y flora
nociva / total de edificios dafiados por pinta y flora

)*100

INMUEBLE

TRIMESTRAL

2016

Se adjunta
documento digital

No es el caso

Se adjunta
documento digital

ASCENDENTE

CADA
DEPARTAMENTO

Conservacion del
patrimonio Cultural de
la Ciudad de Morelia

Conservacion del
patrimonio Cultural de
la Ciudad de Morelia

Eliminacion de
pintas en fachadas
de inmuebles
patrimonio

EFICIENCIA

Combatir las pintas en edificios
retiro de flora nociva en el
patrimonio cultural tangible

(Ndmero de edificios reparados por pintura y flora
nociva / total de edificios dafiados por pinta y flora

101

INMUEBLE

TRIMESTRAL

2016

Se adjunta
documento digital

No es el caso

Se adjunta
documento digital

ASCENDENTE

CADA
DEPARTAMENTO

Conservacion del
patrimonio Cultural de
la Ciudad de Morelia

Conservacién del
patrimonio Cultural de
la Ciudad de Morelia

Retiro de floray
micro flora nociva

EFICIENCIA

Combatir las pintas en edificios
retiro de flora nociva en el
patrimonio cultural tangible

(Numero de edificios reparados por pintura y flora
nociva / total de edificios dafiados por pinta y flora

)¥102

INMUEBLE

TRIMESTRAL

2016

Se adjunta
documento digital

No es el caso

Se adjunta
documento digital

ASCENDENTE

CADA
DEPARTAMENTO

Conservacion del
patrimonio Cultural de
la Ciudad de Morelia

Conservacién del
patrimonio Cultural de
la Ciudad de Morelia

Atencién inmediata a
puntos criticos

EFICIENCIA

Arreglo y mantenimiento del
mobiliario urbano en el Centro
Histérico

(Ndmero de puntos criticos intervenidos / total de
puntos criticos a atender)*x100

PIEZA

TRIMESTRAL

2016

Se adjunta
documento digital

No es el caso

Se adjunta
documento digital

ASCENDENTE

CADA
DEPARTAMENTO

Conservacion del
patrimonio Cultural de
la Ciudad de Morelia

Conservacién del
patrimonio Cultural de
la Ciudad de Morelia

Retiro de anuncios y
toldos fuera de
norma

EFICIENCIA

Arreglo y mantenimiento del
mobiliario urbano en el Centro
Histérico

(Ndmero de puntos criticos intervenidos / total de
puntos criticos a atender)*x101

PIEZA

TRIMESTRAL

2016

Se adjunta
documento digital

No es el caso

Se adjunta
documento digital

ASCENDENTE

CADA
DEPARTAMENTO

Conservacion del
patrimonio Cultural de
la Ciudad de Morelia

Conservacién del
patrimonio Cultural de
la Ciudad de Morelia

Elaboracién de
dictdmenes para la
colocacion de toldos
y anuncios dentro de
la norma

EFICIENCIA

Arreglo y mantenimiento del
mobiliario urbano en el Centro
Histérico

(Ndmero de puntos criticos intervenidos / total de
puntos criticos a atender)*x102

PIEZA

TRIMESTRAL

2016

Se adjunta
documento digital

No es el caso

Se adjunta
documento digital

ASCENDENTE

CADA
DEPARTAMENTO




Conservacion del

Conservacion del

Elaboracién de
dictdmenes para

Arreglo y mantenimiento del

patrimonio Cultural de | patrimonio Cultural de | otorgar licencias de EFICIENCIA mobiliario urbano en el Centro (Numero de puntos' Frmcos lnterve?ldos /total de PIEZA TRIMESTRAL 2016 se adJun@ . No es el caso se adJun@ . ASCENDENTE CADA
. . X . o P puntos criticos a atender)*x103 documento digital documento digital DEPARTAMENTO
la Ciudad de Morelia la Ciudad de Morelia construccién en el Histérico
centro histérico
Conservacion del Conservacion del Elaboracion de atlas Arreglo y mantenimiento del
patrimonio Cultural de | patrimonio Cultural de de edificios EFICIENCIA mobiliario urbano en el Centro (Ngmero de punt0§ Frmcos mtervePldos /total de PIEZA TRIMESTRAL 2016 se adjunt§ . No es el caso se adjunt§ . ASCENDENTE CADA
\a Ciudad de Morelia \a Ciudad de Morelia catalogados como Histérico puntos criticos a atender)*x104 documento digital documento digital DEPARTAMENTO
patrimonio
Conservacion del Conservacion del Capacitacion del :j’ezﬁr:)sozﬁiemcjrzicgjéfrgLd:t (NUmero de cursos propuestos / nimero de cursos Se adjunta Se adjunta CADA
patrimonio Cultural de | patrimonio Cultural de | comercio tolerado y EFICIENCIA P N X prop . PERSONAS TRIMESTRAL 2016 junts No es el caso junts ASCENDENTE
\a Ciudad de Morelia |2 Ciudad de Morelia ciudadania sector empresarial y al comercio realizados)*100 documento digital documento digital DEPARTAMENTO
tolerado
Conservacion del Conservacion del Dignificacion de la :j’ezﬁr:)sozﬁiemcjrzicgjéfrgLd:t (Ndmero de cursos propuestos / nimero de cursos Se adjunta Se adjunta CADA
patrimonio Cultural de | patrimonio Cultural de |imagen del comercio EFICIENCIA P N X prop . PERSONAS TRIMESTRAL 2016 junts No es el caso junts ASCENDENTE
\a Ciudad de Morelia |2 Ciudad de Morelia tolerado sector empresarial y al comercio realizados)*101 documento digital documento digital DEPARTAMENTO
tolerado
Conservacion del Conservacion del Eventos festivos y Fomentar el interés por explotar el . . . .
patrimonio Cultural de | patrimonio Cultural de culturales en el EFICIENCIA patrimonio intangible de las (NGmero de eventos efectuados f nimero de EVENTOS TRIMESTRAL 2016 5 admntg . No es el caso se admntg . ASCENDENTE CADA
: . N A I A eventos presupuestados)*100 documento digital documento digital DEPARTAMENTO
la Ciudad de Morelia la Ciudad de Morelia centro histérico tenencias
Conservacion del Conservacion del Fomentar el interés por explotar el . . . .
patrimonio Cultural de [ patrimonio Cultural de | Rescate de barrios EFICIENCIA patrimonio intangible de las (NGmero de eventos efectuados f nimero de EVENTOS TRIMESTRAL 2016 5 admntg . No es el caso se admntg . ASCENDENTE CADA
. . . . ; eventos presupuestados)*101 documento digital documento digital DEPARTAMENTO
la Ciudad de Morelia la Ciudad de Morelia tenencias
Conservacion del Conservacion del Fomentar el interés por explotar el . . . .
patrimonio Cultural de | patrimonio Culturalde |  Cruce seguro EFICIENCIA patrimonio intangible de las (Ngmero de eventos efectuados /nimero de EVENTOS TRIMESTRAL 2016 se adjunta No es el caso Se adjunta ASCENDENTE CADA
. . . . ; eventos presupuestados)*102 documento digital documento digital DEPARTAMENTO
la Ciudad de Morelia la Ciudad de Morelia tenencias
Conservacion del Conservacion del Fomentar el interés por explotar el . . . .
patrimonio Cultural de | patrimonio Cultural de | T eNtos cutturales EFICIENCIA patrimonio intangible de las (Ngmero de eventos efectuados / nimero de EVENTOS TRIMESTRAL 2016 se adjunta No es el caso Se adjunta ASCENDENTE CADA
. X y . en las tenencias ; eventos presupuestados)*103 documento digital documento digital DEPARTAMENTO
la Ciudad de Morelia la Ciudad de Morelia tenencias
Mejoramwento dela Mejorarmento dela Mejoramiento De La o MejoramientoDeLalmagenDel (Numero De Pgrsonas Que Opinan » ) Se adjunta Se adjunta Se adjunta Se adjunta
imagen del centro imagen del centro Imagen Urbana Del Eficiencia N Favorables/Nuimero De Personas Cuestionario ANUAL 2015 L L L Ascendente L
s s RPN, Centro Historico . N documento digital | documento digital | documento digital documento digital
histérico histérico Centro Histérico. Entrevistadas)*100
Porcentaje Del Gasto (Monto Ejercido En La Restauracién De Edificios Y
Mejoramiento de la Mejoramiento de la Requerido Para La . - Via Pdblica e . . . . .
imagen del centro imagen del centro Restauracion De Calidad Mejora De Mantepl@gnto A Dafiada/Total Requerido Para La Restauracion De Edm(,los. YVia SEMESTRAL 2015 se adjun@ . se adjuntg 5 se adjuntg . Ascendente se adjuntg .
. s P Monumentos Histéricos. s y Pablica documento digital | documento digital | documento digital documento digital
histérico histérico Edificios Edificios Y Via
Y Via Piblica. Pdblica Dafiada)*100
Porcentaje De . e .
Eliminacion De Combatir Las De Pintas En (Numero De Edificios Reparados Por Pintas Y Flora
Mejoramiento de la Mejoramiento de la Pintas Y Edificios Y Retiro De Flora Nociva/Total Se adjunta Se adjunta Se adjunta Se adjunta
imagen del centro imagen del centro . . . De Edificios Dafados Por Pintas Y Flora En La Zona Edificios TRIMESTRAL 2015 junta junta junta Ascendente junta
. s Retiro De Flora Calidad Nociva En EL Centro ) documento digital | documento digital | documento digital documento digital
histérico histérico . . De Actuacion)
Nociva En Histérico. 100
Edificios Histéricos.
Porcentaje De . . .
Mejoramiento de la Mejoramiento de la Mantenimiento En Por.ce.nta]e De Arreglo ¥ Mepramlento En . . . .
. . . Mantenimiento En Los El Mantenimiento En Los Se adjunta Se adjunta Se adjunta Se adjunta
imagen del centro imagen del centro Los Calidad . ) . . . TRIMESTRAL 2015 L - - Ascendente -
histéri histori Materiales En La Vi Materiales En La Via Materiales En La Via Pieza documento digital | documento digital | documento digital documento digital
storico storico i Pablica. Pablica.
Porcentaje De . I, .
Mejoramiento de la Mejoramiento de la Efectividad Del Mepra.r Aplicacion Y Porc.erjta]e De . . . .
. . . L Conocimiento Del Bando Efectividad Del Se adjunta Se adjunta Se adjunta Se adjunta
imagen del centro imagen del centro Conocimiento Del Eficiencia L N . Personas SEMESTRAL 2015 L . . Ascendente .
historico histérico Bando Municipal Del Comercio Conocimiento Del Bando documento digital | documento digital | documento digital documento digital
Municipal Tolerado Y No Tolerado. Municipal.
. . . Porcentaje De
Mejoramiento de la Mejoramiento de la . . . . . . .
imagen del centro imagen del centro Comerciantes Nf{ Eficacia Retiro De Come(cwar?te.s No (ReporteDelncidencias/TotalDelncidencias)*100 Incidencias TRIMESTRAL 2015 se adjunt§ N Se adjunta . Se adjunta . Ascendente se adjunta .
historico histérico Tolerados En La Via Tolerados En Via Pablica. documento digital | documento digital | documento digital documento digital
Publica.
Porcentaje De Mejorar Asesoria A Los
Mejoramiento de la Mejoramiento de la Regularizaciéon De Propietarios De Negocios Se adiunta Se adiunta Se adiunta Se adiunta
imagen del centro imagen del centro Anuncios Fuera De Eficiencia Para Regularizacion De (Numero De Asesorias/Nimero De Licencias)*100 Asesorias TRIMESTRAL 2015 junta ) . ) . Ascendente ) .
L s N documento digital | documento digital | documento digital documento digital
2016 2016 histérico histérico La Anuncios Dentro De La
Norma. Norma.
Porcentaje De |mplementar EL Mejor 0.30*(Porcentaje De Gasto Requerido Para
Mejoramiento de la Mejoramiento de la Ordenamiejnto En Ordeaniemo Del CorJnercio Banderas Y Uniformes Se adjunta Se adjunta Se adjunta Se adjunta
imagen del centro imagen del centro Calidad En Eventos De La Ciudad)+0.70*(Porcentaje De Gasto SEMESTRAL 2015 ) ) ) Ascendente )

histérico

histérico

Festividades De La
Ciudad

Tolerado Y Eventos De La
Ciudad.

Eventos Y
Festividades En Morelia)

documento digital

documento digital

documento digital

documento digital




Mejoramiento de la

Mejoramiento de la

Porcentaje De Gasto
Requerido Para

Aceptable Nimero De

(Monto Ejercido Para Banderas Y Uniformes En
Eventos De La

imagen del centro imagen del centro Ba.nderas Calidad Ban.deras Para .Eventos De Ciudad/Monto Requerido Para Banderas Y Monto TRIMESTRAL 2015 s adjunt§ . s adjunt§ . s adjunt§ . Ascendente s adjunt§ .
. s Y Uniformes En La Ciudad Y Uniformes Para s documento digital | documento digital | documento digital documento digital
histérico histérico . Uniformes En Eventos
Eventos Comercio Tolerado. De La Ciudad)*100
De La Ciudad.
Mejoramiento de la Mejoramiento de la Porcentaje De Impulsar EL Orden Del Namero De Eventos Y Festividades En Morelia . . . .
. . N . . . Se adjunta Se adjunta Se adjunta Se adjunta
imagen del centro imagen del centro Eventos Y Eficiencia Comercio Tolerado En Realizadas/Numero Eventos TRIMESTRAL 2015 documento digital | documento digital | documento digital Ascendente documento digital
histérico histérico Festividades En Eventos De La Ciudad De Eventos Y Festividades En Morelia 8! 8! 8! 8!
Promedio De
Mejoramiento de la Mejoramiento de la Locc;;];::‘s;ra Adecuada Gestion Urbana
. ) . ) 8! N Para La Conservacion Del (Ndmero De Convenios Logrados/Total De . Se adjunta Se adjunta Se adjunta Se adjunta
imagen del centro imagen del centro Proyectos Con Eficiencia . . vk Convenios SEMESTRAL 2015 - s - Ascendente -
P PP . Patrimonio Cultural De La Convenios)*100 documento digital | documento digital | documento digital documento digital
histérico histérico Organismos )
Ciudad.
Federales Y
Estatales.
Porcentaje Del
Mejoramwento dela Meloramlemo dels Cumplimiento De - Adecuadé S.upervmon Del Total De Actividades Realizadas/Total De Las Se adjunta Se adjunta Se adjunta Se adjunta
imagen del centro imagen del centro Las Eficacia Cumplimiento De Los o - Informes TRIMESTRAL 2015 - - . Ascendente -
L . - Actividades)*100 documento digital | documento digital | documento digital documento digital
histérico histérico Actividades De La Programas
Dependencia.
Porcentaje De
Asistencia Suficiente Representacion
Mejoramwento dela Mejoramlento dela |Alas Reumones Con Ante Los Organismos (ReunionesAsistidas/TotalReunionesConvocadas)*1 . Se adjunta Se adjunta Se adjunta Se adjunta
imagen del centro imagen del centro Organismos N Reuniones TRIMESTRAL 2015 L L L Ascendente L
s [P Eficiencia Gubernamentales Y 00 documento digital | documento digital | documento digital documento digital
histérico histérico Gubernamentales Y o
De Asociaciones.

Las Asociaciones.

2015

La informacién histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme
los parémetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparencia y Acceso
ala Informacion del
Estado de Michoacan,
pueden consultarse en
el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx
/ArchivosTransp/Articul
010/POA.pdf

La informacién histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme
los parametros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparencia y Acceso
a la Informacion del
Estado de Michoacan,
pueden consultarse en
el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx
/ArchivosTransp/Articul
010/POA.pdf

La informaci6n histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme
los parédmetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparencia y Acceso
ala Informacion del
Estado de Michoacan,
pueden consultarse en
el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx
/ArchivosTransp/Articul
010/POA.pdf

La informacién
histérica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida
conforme los
pardmetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de

Transparencia y

Acceso a la
Informacion del
Estado de
Michoacén, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.
mx/ArchivosTransp/
Articulo10/POA.pdf

La informacion histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parametros del articulo
10 de la derogada Ley de
de Transparencia y
Acceso a la Informacién
del Estado de Michoacén,
pueden consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/
ArchivosTransp/Articulol
0/POApdf

La informacion histérica relativa al
Programa Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parametros del articulo 10 de la
derogada Ley de de Transparencia
y Acceso a la Informacion del
Estado de Michoacén, pueden
consultarse en el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/ArchivosT
ransp/Articulo10/POA.pdf

La informacion histérica relativa al Programa
Operativo Anual 2015, establecida conforme los
parametros del articulo 10 de la derogada Ley de

de Transparencia y Acceso a la Informacion del
Estado de Michoacan, pueden consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTransp/Articulo10
/POA pdf

La informacién
histérica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida
conforme los
parametros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de

Transparencia y

Acceso a la
Informacion del
Estado de
Michoacan, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob
.mx/ArchivosTransp/
Articulo10/POA.pdf

La informacién
histérica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida
conforme los
parametros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de

Transparencia 'y

Acceso a la
Informacion del
Estado de
Michoacan, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob
.mx/ArchivosTransp/
Articulo10/POA.pdf

La informacién
histérica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida
conforme los
parametros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de

Transparencia y

Acceso a la
Informacion del
Estado de
Michoacan, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob
.mx/ArchivosTransp/
Articulo10/POA.pdf

La informacién
histérica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida
conforme los
parametros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de

Transparencia 'y

Acceso a la
Informacion del
Estado de
Michoacan, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob
.mx/ArchivosTransp/
Articulo10/POA.pdf

La informacién
histérica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida
conforme los
parametros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de

Transparencia y

Acceso a la
Informacion del
Estado de
Michoacén, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob
.mx/ArchivosTransp/
Articulo10/POA.pdf

La informacién
histérica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida
conforme los
parametros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de

Transparencia y

Acceso a la
Informacion del
Estado de
Michoacén, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob
.mx/ArchivosTransp/
Articulo10/POA.pdf

La informacién
histérica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida
conforme los
parametros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de

Transparencia y

Acceso a la
Informacion del
Estado de
Michoacén, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob
.mx/ArchivosTransp/
Articulo10/POA.pdf

La informacién
histérica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida
conforme los
parametros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de

Transparencia y

Acceso a la
Informacion del
Estado de
Michoacén, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob
.mx/ArchivosTransp/
Articulo10/POA.pdf
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https://morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTransp/Articulo10/Normatividad/Reglam_Cent_Abas_Mer_Publ.pdf
http://transparencia.congresomich.gob.mx/media/documentos/periodicos/sep-1413.pdf

Formato_6_Art_35_Fracc_VI

Nombre del
programa o

Objetivo

Nombre del

‘Se deducen [0s datos utiles para rendir cuentas de los objetivos y resultados de las dependencias

Dimensién{es) a medir:

(eficacia,

Método de célculo con variables
de la férmula (incluir el

Unidad de

Frecuencia

Metas

Sentido del

indicador

Fuentes de

s Rericte cct;n’;:ee:tg:é::f institucional indicedey eficiencia, calidad y Reliicnletdicadey significado de las siglas y/o medida de medicién b Eee programadas ASSrcElEInEl {Ascendente/ informacién
P! economfa) abreviaturas) Descendente)
indicador
susf:nr;?\;;mnejj”::l;?l:?::‘(::;Z?s‘cg::]tii:iidn Porcentaje de poblacion Es el total de mujeres atendidas | (NGmero de mujeres atendidas por el instituto ac‘gf/?;z‘:essdeor
2017 Anual Fin . ¥ que p . . e femenina que se atendi6 Eficacia por el Instituto de la Mujer de la mujer moreliana/NGmero de mujeres Mujeres Anual 2016 24% 1% Ascendente P
e igualdad de oportunidades en la vida politica, L N N PR cada uno de los
. . A durante el ejercicio. Moreliana. morelianas de entre 15 a 64 afios)*100
cultural, econémica y social en el municipio. depa
Condiciones que promuevan una igualdad . . Es el total de mujeres que se (NUmero de mujeres asesoradasy Informe de
sustantiva, y que posibiliten la no discriminacion Porcentaje de mujeres beneficiaron con los servicios | representadas legalmente durante el ejercicio actividades por el
2017 Semestral Propésito : . . . o asesoradas y representadas Eficacia A " : Mujeres Semestral 2016 6% 0% Ascendente
e igualdad de oportunidades en la vida politica, legalmente que el departamento juridico | 2017/NUmero de mujeres morelianas de entre departamento de
cultural, econémica y social en el municipio. & . ofrece. 15 a 64 afi0s)*100 atencién juridica
Condiciones que promuevan una igualdad . . (Numero de médulos instalados por el Informe de
sustantiva, ue posibiliten la no discriminacion Porcentaje de médulos Total de médulos instalados en | instituto/ Numero de tenencias en el municipio actividades por el
2017 Trimestral Componente . ¥ que posib! 3 o instalados en las tenencias Eficiencia 3 : . P Médulos Trimestral 2016 86% 23% Ascendente P
e igualdad de oportunidades en la vida politica, del municipio Morelia las tenencias de Morelia. que no cuentan con un médulo de asesorfa departamento de
cultural, econémica y social en el municipio. P juridica)*100 atencion juridica
. Py taje d j .
Condiciones que promuevan una igualdad orcentaje de mujeres que se Es el total de mujeres que . . . Informe de
sustantiva, ue posibiliten la no discriminacion beneficiaron con los servicios asistieron a las platicas cursos (Numero de mujeres que asistieron a las actividades por el
2017 Trimestral Componente . -y que p . . e de platicas, cursos y talleres Eficacia P y platicas cursos y talleres/ Nimero de mujeres Mujeres Trimestral 2016 1% 0% Ascendente P
e igualdad de oportunidades en la vida politica, talleres del departamento 3 J departamento de
A . A que imparte el departamento P morelianas de entre 15 a 64 afi0s)*100 PO,
cultural, econémica y social en el municipio. iuridico. juridico. atencién juridica
. Informe de
Condiciones que promuevan una igualdad . . -
sustantiva, y que posibiliten la no discriminacion |Porcentaje de empleados que Es el total de empleados que se (Ngmero de empleados que acudieron a una actividades por
2017 Semestral Propésito . . . . e ) Calidad . - capacitacién/ Nimero de empleados que adin Empleados Semestral 2016 1 o Ascendente parte de la
e igualdad de oportunidades en la vida politica, | se encuentran capacitados. requiere capacitar. N ) . .
- . A no han sido capacitados)*100 delegacion
cultural, econémica y social en el municipio. b N
administrativa
Condiciones que promuevan una igualdad Formato
. iva, iscriminacio Apli fici Medir el L Total /(T . N
2017 Trimestral Componente sustantiva, y que posvb}l!ten lano d|§cr|m|n§§|on plicar de manera eficiente Calidad edir el comportam!eryt‘o del (Total de presupuesto»erogad?) (Total de Presupuesto Trimestral 2016 1 02394 Ascendente comportamiento
e igualdad de oportunidades en la vida politica, los recursos asignados. gasto de una manera eficiente. presupuesto asignado)*100 del gasto
cultural, econémica y social en el municipio. &
Condiciones que promuevan una igualdad nrorme ge
N que pron a lgual . Porcentaje de personal Es el porcentaje en el (NUmero de empleados que acudieron a una actividades por
. sustantiva, y que posibiliten la no discriminacion . . - . .
2017 Trimestral Componente N . . o capacitado en los temas de Eficiencia cumplimiento de los cursos para | capacitacion de genero/Empleados que ain no Empleados Trimestral 2016 1 [} Ascendente parte de la
e igualdad de oportunidades en la vida politica, 5 : i 4 " .
. - - género capacitar al personal. han tomado una capacitacion de género)*100 delegacion
cultural, econémica y social en el municipio. s .
. . . . . . Informe de
Condiciones que promuevan una igualdad Porcentaje de mujeres que se Es el porcentaje de mujeres que | (Nimero de mujeres que generaron su propia actividades por
P sustantiva, y que posibiliten la no discriminacion | beneficiaron con los servicios se beneficiaron con los servicios| fuente de empleo/Numero de asistentes a los . P
2017 Semestral Propésito . . - Calidad Mujeres Semestral 2016 0.05 0 Ascendente parte del
e igualdad de oportunidades en la vida politica, que el departamento de que el departamento de cursos para generar su propia fuente departamento de
cultural, econémica y social en el municipio. capacitacion ofrece. capacitacion ofrece. empleo)*100 partamen:
capacitacion
. Porcentaje de mujeres que se . (Numero de mujeres que se les brindo un Informe de
Condiciones que promuevan una igualdad Es el total de mujeres ) L s
N S Lo .| beneficiaron con la apertura - L espacio temporal para exhibir y vender los actividades por
. sustantiva, y que posibiliten la no discriminacion . . beneficiadas con el servicio de . )
2017 Trimestral Componente N . . o de un espacio temporal para Eficiencia I productos que elaboran en los cursos de auto- Mujeres Trimestral 2016 0.03 0 Ascendente parte del
e igualdad de oportunidades en la vida politica, capacitacion para el auto- h .
. ) - exhibiry vender los empleo /NUmero de mujeres que generaron su departamento de
cultural, econémica y social en el municipio. empleo. . s o
productos que elaboran. propia fuente de empleo)*100 capacitacion
. Informe de
Condiciones que promuevan una igualdad . . . -
sustantiva, y que posibiliten la no discriminacion Porcentaje de mujeres Porcentaje de mujeres a las que (NGmero de mujeres que se es ha aplicado una actividades por
2017 Trimestral Componente -V que p . . s ) ) P Eficiencia ) ) 9 encuesta/ Nimero de mujeres morelianas de Mujeres Trimestral 2016 0.02 o] Ascendente parte del
e igualdad de oportunidades en la vida politica, | encuestadas en el municipio se les aplico una encuesta. P
. 3 e entre 15 a 64 afos)*100 departamento de
cultural, econémica y social en el municipio. .
capacitacion
Informe de
Condiciones que promuevan una igualdad Porcentaje de mujeres . (NGmero de mujeres que contaron con la actividades por
sustantiva, ue posibiliten la no discriminacién | atendidas con el servicio de Es el total de mujeres que atencion del departamento de asistencia social arte del
2017 Semestral Propésito N ¥ que posiv! . o N N Calidad atendio el departamento de R p' N N Mujeres Semestral 2016 0.047 0.0037 Ascendente P
e igualdad de oportunidades en la vida politica, asistencia social y atencion psicologica y psicolégica/ Nimero de mujeres morelianas departamento de
cultural, econémica y social en el municipio. psicolégica. P gice. de entre 15 a 64 afi0s)*100 asistencia social y
psicologia
Informe de
Condiciones que promuevan una igualdad . Es el nimero de mujeres que se |  (NUmero de mujeres que se atendieron con actividades por
sustantiva, ue posibiliten la no discriminacion Porcentaje de mujeres que beneficiaron con el servicio de | algin tipo de terapia psicolégica)/(NGmero de arte del
2017 Trimestral Componente N ¥ que posib! . o tomaron una terapia Eficiencia PR P 8! P pia p: 8 Mujeres Trimestral 2016 0.09 0.39 Ascendente P
e igualdad de oportunidades en la vida politica, sicologica terapia psicolégica, individual, | mujeres que se atendieron en el departamento departamento de
cultural, econémica y social en el municipio. P gica. grupal o de pareja. de psicologia)*100 asistencia social y
psicologia




Condiciones que promuevan una igualdad
sustantiva, y que posibiliten la no discriminaciéon

Porcentaje de mujeres
beneficiadas con los cursos,

Es el total de mujeres que
acudieron a los cursos, platicas

(NUmero de mujeres que acudieron a las
platicas, cursos o talleres que el departamento

Informe de
actividades por
parte del

2017 Trimestral Componente N . . o platicas o talleres que el Eficiencia y talleres que imparte el de psicologia ofrece/ Nimero de mujeres que Mujeres Trimestral 2016 0.02 21 Ascendente
e igualdad de oportunidades en la vida politica, . - A " departamento de
Lo - A departamento de psicologia departamento de atencion se atendieron en el departamento de 3 . 5
cultural, econémica y social en el municipio. e . PRV asistencia social y
ofrece. psicologica psicologfa)*100 . .
psicologia
. . . Informe de
. Porcentaje de mujeres que se (Ndmero de mujeres que se enteraron de los L
Condiciones que promuevan una igualdad . Es el total de mujeres que se - . actividades por la
sustantiva, y que posibiliten la no discriminaciéon enteraron de los servicios por enteraron de los servicios por servicios por medio del departamento de coordinacion de
2017 Semestral Propésito : ¥ que posib! ” 39N | medio del departamento de Calidad : POT | difusion/Namero de mujeres que acudieron al Mujeres Semestral 2016 05 0.16 Ascendente ainac
e igualdad de oportunidades en la vida politica, . : medio del departamento de | . . - . . difusion y
- . A difusion y relaciones I By - instituto a beneficiarse de algin servicio que el .
cultural, econémica y social en el municipio. . difusién y relaciones publicas. . relaciones
publicas. instituto ofrece)*100 P
pUblicas.
Informe de
Condiciones que promuevan una igualdad . actividades por la
sustantiva, ueq ospi'biliten lano discgriminauc’m Porcentaje de eventos Es el total de eventos que (Numero de eventos que el departamento de coordinaciépn de
2017 Trimestral Componente . -y quep . . e ) Eficiencia coordina el departamento de difusion coordino/Numero de solicitudes de Eventos Trimestral 2016 0.86 0.3333 Ascendente I
e igualdad de oportunidades en la vida politica, coordinados . . A difusiony
- . A efusion y relaciones publicas apoyo para la coordinacion de evento)*100 .
cultural, econémica y social en el municipio. relaciones
publicas.
Informe de
Condiciones que promuevan una igualdad . - actividades por la
) S o . . Es el porcentaje de campafias ’ = . P
sustantiva, y que posibiliten la no discriminacion Porcentaje de campafias S B : (NGmero de campanas realizadas/Numero de . . coordinacién de
2017 Semestral Componente . . . e Eficiencia realizadas en las tenencias de . P Campanas Trimestral 2016 1 0.61 Ascendente I
e igualdad de oportunidades en la vida politica, realizadas Morelia tenencias del municipio)*100 difusiony
cultural, econémica y social en el municipio. relaciones
publicas.
: . Informe de
Condiciones que promuevan una igualdad Porcentaje de mujeres que se . . ’ . o
sustantiva, y que posibiliten la no discriminacion | beneficiaron con los servicios Es el nmero de mujeres que se (NGmero de mujeres atendidas por el actividades por
2017 Trimestral Propésito . |y que p . . e o . Calidad beneficiaron con los servicios departamento medico/ Nimero de mujeres Mujeres Semestral - 0.05 o Ascendente parte del
e igualdad de oportunidades en la vida politica, médicos que el instituto P . P
i . e del departamento médico morelianas de entre 15 a 64 afios)*100 departamento de
cultural, econémica y social en el municipio. ofrece. . .
atencion medica
Condiciones que promuevan una igualdad Informe de
N que pron a Igua - Porcentaje de médulos de Ndmero de mujeres que se (Ndmero de médulos de atencién inmediata actividades por
. sustantiva, y que posibiliten la no discriminacion P " S . . . I . . .
2017 Trimestral Componente : . . o atencién inmediata Eficiencia beneficiaron con el servicio de | instalados /NGmero de solicitudes de médulos Médulos Trimestral - 1 03 Ascendente parte del
e igualdad de oportunidades en la vida politica, . A I .
P . A instalados consulta médica de atencién inmediata)*100 departamento de
cultural, econémica y social en el municipio. . .
atencién medica
. . Informe de
Condiciones que promuevan una igualdad Porcentaje de mujeres que se . . . o
sustantiva, y que posibiliten la no discriminacién | beneficiaron con el servicio Numero de mujeres que atendi6 (Ndmero de mujeres que se beneficiaron con el actividades por
2017 Trimestral Componente : " . . s s Eficiencia A i servicio de nutricién/ NGmero de mujeres Mujeres Trimestral - 0.0002 0.0004 Ascendente parte del
e igualdad de oportunidades en la vida politica, de nutricién que otorga el el rea de nutricién 5 U
P . A I morelianas de entre 15 a 64 afios)*100 departamento de
cultural, econémica y social en el municipio. instituto. . .
atencién medica
Condiciones que promuevan una igualdad Porcentaje de mujeres Informe de
sustantiva ueq osli)biliten lano discgriminaclén beneﬁ(ladasjton \as ;((iones Es el total de mujeres que se (NUmero de mujeres atendidas por el area de actividades por
2017 Trimestral Componente . ¥ que p . . e . ) Eficiencia atendieron con el servicio de | trabajo social/ Nimero de mujeres morelianas Mujeres Trimestral - 0.0009 0.0002 Ascendente parte del
e igualdad de oportunidades en la vida politica, | que realiza el area de trabajo . P
P . A trabajo social. de entre 15 a 64 afos)*100 departamento de
cultural, econémica y social en el municipio. social . .
atencién medica
Brindar las condiciones que
Brindar las condiciones que posibiliten la no posibiliten la no discriminacion,
discriminacion, equidad e igualdad de Porcentaje de mujeres equidad e igualdad de (Namero de mujeres atendidas en el instituto Informe de
2016 Anual Fin oportunidades y la participacion equitativa en la [atendidas en el Instituto de la Eficacia oportunidades y la participacion de la mujer)/(NUmero de Mujeres NUmero de Mujeres Anual 2015 0.15 0.07 Ascendente actividades
vida politica, cultural, econémica y social en el Mujer Moreliana equitativa en la vida politica, Morelianas)*100
municipio. cultural, econémica y social en
el municipio.
o . . . (NUmero de mujeres asistentes a los cursos 'y
Que la mujer conozca cudles son sus derechos Indice de asistencia 3 los Que la mujer conozca cudles talleres del departamento juridico/Numero Informe de
2016 Semestral Propésito ) Y cursos y talleres que imparte Eficacia son sus derechos y quien las o P J Numero de Mujeres Semestral 2015 1 0.8 Ascendente
quien las protege ante la ley. o minimo de mujeres a beneficiar con los cursos actividades
el departamento Juridico. protege ante la ley. . N
y talleres del departamento juridico)*100
Suficientes asesorias y generar .
o . . . (NUmero de mujeres asesoradas en el
Suficientes asesorias y generar conferencias ~ [Porcentaje de Mujeres que se conferencias cursos, departamento juridico ejercicio 2016/ Nimero Informe de
2016 Trimestral Componente cursos, diplomados o talleres referentes a los beneficiaron con el servicio Eficiencia diplomados o talleres P J ) Numero de Mujeres Trimestral 2015 0.5 03 Ascendente
. PR de mujeres asesoradas en el departamento actividades
derechos humanos de la mujer. de asesorias juridicas. referentes a los derechos . N
3 juridico ejercicio 2015) -1)*100
humanos de la muier.
Eficacia en la formacién de Generar promotoras en los (Ndmero de promotoras generadas/Numero de Informe de
2016 Trimestral Componente Generar promotoras en los derechos de la mujer. | promotoras en los derechos Eficacia P promotoras necesarias para las comunidades | Ndmero de Promotoras Trimestral 2015 1 0 Ascendente -
derechos de la mujer. . actividades
de la mujer de Morelia)*100
Porcentaje de empleados con Contar con personal
Contar con personal debidamente capacitadoy conocimientos basicos de debidamente capacitado (Numero de empleados capacitados/Ndmero Informe de
2016 Semestral Propésito remunerado para brindar una atencion de Calidad p ) Y P ) P: 5 NUmero de Empleados Semestral 2015 1 0.8 Ascendente o
calidad acuerdo al puesto que remunerado para brindar una | de empleados comisionados y adscritos)*100 actividades
- Je fan. atencién de calidad.
Capacitar al personal de .
Capacitar al personal de acuerdo a las . . P P Numero de capacitaciones realizadas/Numero .
Promedio de capacitaciones acuerdo a las necesidades del Ndmero de Informe de
2016 Trimestral Componente necesidades del puesto que se encuentra Calidad de capacitaciones necesarias para el - Trimestral 2015 1 0.8 Ascendente -
para el personal. puesto que se encuentra " Capacitaciones actividades
desarrollando. personal)*100
desarrollando.
. Ei 6 T fi
2016 Trimestral Componente Eficiente aplicacion de los recursos asignados. Porcentaje de presupuesto Eficiencia ficiente aplicacion de los otal de presupuesto ejecutado /Total e Cantidad de Trimestral 2015 1 0.8 Ascendente Informe de
ejecutado recursos asignados presupuesto asignado)*100 Presupuesto actividades
Capacitar en diferentes oficios . o B
Capacitar en diferentes oficios para que la mujer | Porcentaje de incremento en ara que la mujer pueda (Numero de talleres de capacitacion realizados Informe de
2016 Semestral Proposito P: para q ) ) . Calidad para q Jerp ejercicio 2016 / Nimero de talleres de Numero de Talleres Semestral 2015 1 0.8 Ascendente
pueda generar su propia fuente de empleo. los talleres de capacitacion. generar su propia fuente de - s L " actividades
capacitacion realizados ejercicio 2015) -1)*100
empleo.
Vincular al instituto con instituciones pudblicas indice de cumplimiento en la Vincularalinstituto con (NGmero de convenios realizados ejercicio Informe de
2016 Trimestral Componente . . P y - P 3 Eficiencia instituciones publicas y 2016/Nimero de convenios realizados Numero de Convenios Trimestral 2015 100% 80% Ascendente o
privadas para organizar cursos. elaboracion de convenios. actividades

privadas para organizar cursos.

ejercicio 2015 )*100
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osTransp/Articulo10/POA pdf

010/POA.pdf

pueden consultarse en
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b.mx/ArchivosTran

sp/Articulo10/POA.

Michoacan, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:

morelos.morelia.go
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Incrementar el nimero de mujeres capacitadas indice de mujeres Incrementar el nGmero de Nmero de mujeres capacitadas ejercicio Informe de
2016 Trimestral Componente ) e i P ) Eficiencia mujeres capacitadas en los 2016/ Nimero de mujeres capacitadas Numero de Mujeres Trimestral 2015 50% 0 30% Ascendente L
en los cursos de capacitacion. capacitadas. N Lo " actividades
cursos de capacitacion. ejercicio 2015)-1)*100
Que la mujer conozca los beneficios que le indice de cursos v talleres ber(\let;iecifsmfeertecz?:'g;rl:;bir (Numero de cursos y talleres realizados Informe de
2016 Semestral Propésito brinda recibir atencién psicolégica mediante s Y Calidad i q . " ejercicio 2016/NUmero de cursos y talleres Namero de Mujeres Semestral 2015 100% 0 80% Ascendente -
realizados. atencion psicologica mediante N . e actividades
cursos y talleres. realizados ejercicio 2015)*100
cursos v talleres.
Contar con campafias de . . . -
Contar con campafias de concientizacion con indice de campafas concientizacion con respecto a (NGmero de campafias realizadas ejercicio Informe de
2016 Trimestral Componente . P ) . . _ P Eficiencia 3 p‘ . 2016/Nimero de campanias realizadas Numero de Campafas Trimestral 2015 100% 0 80% Ascendente .
respecto a la violencia que puede vivir la mujer. realizadas la violencia que puede vivir la . " actividades
N ejercicio 2015)*100
muier.
Incrementar la participacion en
Incrementar la participacion en los talleres, Porcentaje de personas los talleres, conferencias, (NUmero de asistentes a cursos y talleres \nforme de
2016 Trimestral Componente conferencias, diplomados y cursos con asistentes a los cursos y Eficiencia diplomados y cursos con ejercicio 2015/Nimero de asistentes a cursosy| NUmero de Personas Trimestral 2015 50% o 30 Ascendente actividades
perspectiva de género que el instituto ofrece. talleres. perspectiva de género que el talleres ejercicio 2016)-1)*100
instituto ofrece.
(NUmero de evaluaciones realizadas al centro
Generar un centro de documentacién indice de cumplimiento en la Generar un centro de de documentacion/Numero total de Namero de \nforme de
2016 Semestral Propésito : B elaboracién del centro de Calidad documentacion especializado evaluaciones necesarias para el N Semestral 2015 100% o 80% Ascendente -
especializado en género. i . . . i evaluaciones actividades
documentacién. en género. funcionamiento del centro de documentacion
1¥100
. . Recopilar informacion . . "
Recopilar informacién relacionada a la situacion Porcentaje de acciones para relacionada a la situacion de (NGmero de acciones realizadas para recopilar Informe de
2016 Trimestral Componente P . . . L recopilar informacion del Eficiencia . . informacién/Nimero total de acciones Numero de Acciones Trimestral 2015 100% o 80% Ascendente .
de perspectiva de género que vive el municipio. P perspectiva de género que vive N . PN actividades
instituto. A necesarias para recopilar informacion)*100
el municipio.
. P Generar publicidad y (NGmero de publicaciones realizadas/Numero
Generar publicidad y publicaciones sobre a fndice de publicaciones ublicaciones sobre la situacion de publicaciones necesarias para el Namero de Informe de
2016 Trimestral Componente situacién de perspectiva de género que vive el P Eficiencia P . . P N P [ Trimestral 2015 100% 0 80% Ascendente .
municipio realizadas. de perspectiva de género que funcionamiento del centro de Publicaciones actividades
P vive el municipio. documentacion)*100
La informacion La informacion La informacion La informacion La informacion La informacion La informacion
La informacion histérica relativa al | histérica relativa al | histérica relativa al | histérica relativa al | histérica relativa al | histérica relativa al | histérica relativa al
histérica relativa al La informacion Programa Programa Programa Programa Programa Programa Programa
Programa Operativo | La informacion historica La informacion historica La informacion historica histérica relativa al Operativo Anual Operativo Anual Operativo Anual Operativo Anual Operativo Anual Operativo Anual Operativo Anual
Anual 2015, relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa La informacion histérica relativa Programa Operativo | 2015, establecida | 2015, establecida | 2015, establecida | 2015, establecida | 2015, establecida | 2015, establecida | 2015, establecida
establecida conforme| Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, 3l Programa Operativo Anual Anual 2015, conforme los conforme los conforme los conforme los conforme los conforme los conforme los
los parametros del | establecida conforme los La informacion historica relativa al Programa establecida conforme los | establecida conforme los 2015 egstableUZa conforme los La informacion historica relativa al Programa | establecida conforme parametros del parametros del parametros del parametros del parametros del parametros del parametros del
articulo 10 de la | parametros del articulo 10| Operativo Anual 2015, establecida conforme los | parametros del articulo 10 de| pardmetros del articulo ara’n”\etros del articulo 10 de 13 Operativo Anual 2015, establecida conforme los parédmetros del articulo 10 de la articulo 10 de la articulo 10 de la articulo 10 de la articulo 10 de la articulo 10 de la articulo 10 de la
derogada Ley de de | de la derogada Ley de de | pardmetros del articulo 10 de la derogada Ley de la derogada Ley de de 10 de la derogada Ley de p derogada Ley de de los parémetros del articulo 10 de la derogada articulo 10 de la derogada Ley de | derogadaleyde | derogadaleyde | derogadaleyde | derogadaleyde | derogadaleyde | derogadaleyde
2015 Transparencia y Transparenciay Acceso a | de Transparencia y Acceso a la Informacion del | Transparenciay Acceso a la de Transparencia y Trans arincia icceso ala Ley de de Transparencia y Acceso a la derogada Ley de de | de Transparenciay | de Transparenciay | de Transparencia y | de Transparencia y | de Transparenciay | de Transparenciay | de Transparencia y
Acceso a la la Informacién del Estado | Estado de Michoacan, pueden consultarse enel | Informacion del Estado de | Acceso a la Informacion Inforiacién dil Estado de Informacion del Estado de Michoacan, pueden |Transparencia y Acceso Acceso a la Acceso a la Acceso a la Acceso a la Acceso a la Acceso a la Acceso a la
Informacion del de Michoacan, pueden siguiente enlace: Michoacén, pueden del Estado de Michoacan, Michoacan, pueden consultarse consultarse en el siguiente enlace: a la Informacion del Informacion del Informacion del Informacion del Informacion del Informacion del Informacion del Informacion del
P morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTransp/Articul | Estado de Michoacan, Estado de Estado de Estado de Estado de Estado de Estado de Estado de

Michoacan, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:

morelos.morelia.go
b.mx/ArchivosTran

sp/Articulo10/POA.
pdf

10/10/2017

Mtro. Leopoldo Romero Ochoa

Director del Centro Municipal e Informaci

| 19/12/2017 |



http://transparencia.congresomich.gob.mx/media/documentos/periodicos/sep-1413.pdf
https://morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTransp/Articulo10/Normatividad/Reglam_Cent_Abas_Mer_Publ.pdf

Formato_6_Art_35_Fracc_VI

Ejercicio Periodo

Nombre del
programa o
concepto al que
corresponde el
indicador

Impulsar el
desarrollo de ninos
menores de 4 anos,

para contribuir en
el mejoramiento
familiar.

Objetivo
institucional

Promover el desarrollo personal de las nifias y
nifios de 45 dias a 4 afos de edad a través de
situaciones y oportunidades que permitan
ampliar y consolidar su estructura mental,
lenguaje, psicomotricidad y afectividad desde
temprana edad. Estimulandolo y orientando la
curiosidad del menor para iniciarlo en el
conocimiento y comprension de la naturaleza ast
como en el desarrollo de habilidades y actitudes
que le permitan participar en acciones de
integracién y mejoramiento de la familia, la
comunidad y a escuela, favoreciendo con ello el
crecimiento y desarrollo en todas sus
dimensiones y aspectos cognitivos,

Centro de Atencion al Sector Vulnerable Infantil CASVI

Nombre del
indicador

Porcentaje de atencién integral otorgada
a nifos y nilAas de Morelia de 0 a 4
afos.

Dimensi6n(es) a medir:
(eficacia,
eficiencia, calidad y
economfa)

Eficiencia

Definicién del indicador

Establecer acciones que

impulsen el desarrollo integral

de nifios de 45 dias a 4 aios de
edad

Método de calculo con variables
de la férmula (incluir el
significado de las siglas y/o
abreviaturas)

(Total de nifios inscritos atendidos en CASVI/Total de nifios de 0 a 4 afios
en Morelia)*100

Unidad de
medida

Nifos

Frecuencia
de medicién

Anual

0.1485

Metas
programadas

0.1800

Metas
ajustadas, en
su caso

0.1800

Avance de metas

0.1756

Sentido del
indicador
(Ascendente/
Descendente)

Ascendente

Fuentes de
informaci6n

Expedientes de
nifos inscritos

Que Nifios de 45
dias de nacidos a 4
afos, reciban
atencién adecuada
en un Centro
Educativo infantil.

Que nifios de 45 dias de nacidos a 4 afios,
reciban atencién adecuada en un centro
educacional infantil.

Porcentaje de atencién integral otorgada
a nifios en vulnerabilidad inscritos en
casvi

Eficacia

Que Nifios de 45 dias de
nacidos a 4 afios, reciban
atencién adecuada en un Centro
Educativo infantil.

(0.40%(Porcentaje de nifios que reciben clase)+0.20*(Porcentaje de nifios
que reciben una adecuada nutricion+0.40*(Porcentaje de nifios que
presentan buena salud en casvi)

Anual

90

125

90

Ascendente

Expedientes de
nifos inscritos

2017 2017
2016 2016
2015 Anual

Garantizar que
menores de cuatro
anos reciban
atencion integral
con
seguridad,calidad y
caledez en un
centro de
educacion.

Garantizar que menores del centro de Atencion al
sector vulnerable infantil recibsn atencion
integral con seguridad,calidad y calidez

Indice de condiciones de bienestar

Calidad

Garantizar que menores de
cuatro afios reciban atencion
integral con seguridad,calidad y
caledez en un centro de
educacion,

(0.14*(ndmero de nifos atendidos con salud fisica/total de nifos
inscritos)+0.12*(nmero de nifios con adecuado estado psicologico/total
de nifios inscritos)+0.12*(nmero de nifios en estado adecuado de
nutricién/total de nifios inscritos)+total de nifios incritos)+0.16*(nifios que
tengan el conocimiento pedagdgico/total de nifos inscritos)0.16%(nifos
que tengan el conocimiento de ingles/ndmero total de nifos inscritos en
maternales)+0.16*(nifos que tengan el conocimiento de musica/total de
nifios inscritos +0.14*(numero de nifios que tengan el conocimiento de
educacion fisica /nimero total de nifos inscritos en maternales))*100

Nifos

Anual

No aplica

90

Ascendente

Expediente de
nifios

15/12/2017

Miro. Leopoldo Romero Ochoa

Director del Centro Municipal de Informacién Pablica

| 19/12/2017 |
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H ANTAATO
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sy resultados

MORELIA

Breve descripcion de indicadores que permiten rendir cuentas (Lenguaje Ciudadano)
Se deducen los datos utiles para rendir cuentas de los objetivos y resultados de las dependencias

Formato_6_Art_35_Fracc_VI

Nombre del " 4 4 Método de célculo con 4
Dimensién(es) a medir: Sentido del
programa o o Nombre del H N variables " s Metas o
Objetivo (eficacia, Definicién del , Unidad de Frecuencia - Metas indicador Fuentes de
Ejercicio Periodo concepto al que e indicador L 5 P de la formula (incluir el " B Linea base ajustadas, en Avance de metas o i
institucional eficiencia, calidad y indicador medida de medicién programadas {Ascendente/ informacién
corresponde el a significado de las siglas y/o Su €aso
economia) Descendente)
indicador abreviaturas)
Mejorar el acceso a
Porcentaje de poblacion oportunidades (Poblacién total atendida y Medios de
mayor de 7 afios con Eficacia educativas, culturales y beneficiada/Poblacion de Personas Anual 2.7 8.6 Ninguna 5.2 Ascendente verificacion
acceso a oportunidades tecnologicas parala | Morelia mayor de 7 afios)*100
poblacién de Morelia
Mejorar la articulacion
de esfuerzos ((Nivel de articulacion
Prome.dwo.de .efectwwdad Eficacia interinstitucionales y wnterlnst.lFuclonaL(O..z;) + Porcentaje Semestral ° 9 Ninguna 994 Ascendente Me@os .dle
institucional reforzar el Percepcion de la calidad verificacion
posicionamiento institucional (0.6))/1)*100
institucional.
Ref i6 .
indice de articulacion ;nsc'i?a:cgigzncf)r:wy (Total de convenios Medios de
PN Eficacia o - concretados/Total de convenios Convenios Trimestral 0 23 Ninguna 3.33 Ascendente e
interinstitucional instituciones publicas y del periodo base)*100 verificaciéon
privadas. p
. . G trategi .
Porcentaje de estrategias azre'eCLaardu:;:zi;z:ig:]a (Total de estrategias Medios de
disefadas e Eficacia - implementadas / total de Estrategia Trimestral 100 100 Ninguna 85.71 Ascendente P,
. de los servicios del X N verificacion
implementadas Colegio estrategias necesarias)*100
Generar apoyo a la
Porcentaje de poblacion educacion formaly (Poblacion atendida y
) P . elevar la oferta de beneficiada con servicios . Medios de
con acceso a Eficacia . P . Personas semestral 2.5 33 Ninguna 2.29 Ascendente e
oportunidades académicas actividades académicos/Poblacion de verificacion
P complementarias de la | Morelia mayor de 7 afios)*100
educacién.
Porcentaie de becas Potenciar las (Total de becas Medios de
) L Eficacia actividades de apoyo a entregadas/total de becas beca Trimestral 100 100 Ninguna 55.5 Ascendente I
entregadas a jovenes ) " verificacion
la educacion formal. | programadas para entrega)*100
Porcentaje de actividades Incrementar las (Total de cursos y talleres
. - ivi i i /T . . i
complementarias a la Eficacia actIVIdadgs educativos realizados oFal de Taller Trimestral 100 100 Ninguna 95.49 Ascendente Me@os fj,e
educacién complementarias a la cursos y talleres educativos verificaciéon
educacion necesarios)*100
Brindar mejores (Poblacion atendida y
oportunidades de Porcentaje de jovenes con Apoyar al fomento del | beneficiada con servicios de
acceso aeducacion | 4ctividad emprendedora y Eficacia emprendimiento y asesoria y capacitacion e Personas semestral 3.8 5 Ninguna 5.52 Ascendente Medios de
complementariay a las de negocios profeslonahzﬁclon negoclos/PoPlacwon de Moret@ verificacion
nuevas tecnologias, empresarial. de 15329 afios con secundaria
para la poblacién que terminada)*100
se;nF}Jentra en Reforzar la captacién (Total de actividades de
. con lwclpn precar}a . . P! . v incubacion y emprendimiento
Mejorar el acceso a econémica o social, Porcentaje de actividades la adecuada atencion realizadas/total de actividades Medios de
oportunidades educativas, | con el propésito de de emprendimiento e Eficacia de emprendedores y en de incubaciény asesoria Trimestral 61 100 Ninguna 94.38 Ascendente verificacion
2017 Anual culturales y tecnolégicas favorecer las incubacion el proceso de emprendimiento
para la poblacién de probabilidades de incubacion necesarias)*100
Morelia. integracion productiva
y comunitaria Incrementar las (Total de actividades de
favorablemente, Porcentaje de actividades actividades de capacitacion empresarial Medios de
acotando la brecha de de capacitacion Eficacia profesionalizaciény | realizadas/Total de actividades curso Trimestral 77 100 Ninguna 111.76 Ascendente verificacién
la desigualdad e empresarial capacitacion de capacitacion empresarial
incentivando el empresarial necesarias)*100




desarrollo y bienestar
de la poblacion del
municipio de Morelia

Porcentaje de poblacion

Descentralizary
fomentar actividades

(Poblacion atendida y
beneficiada con servicios

Medios de

con acceso a Eficacia artisticas y mejorar los culturales y Personas semestral 0 5 Ninguna 3.5 Ascendente verificacion
oportunidades culturales espacios educativosy | congresos/Poblacion total de
culturales. Morelia mayor de 7 afos)*100
.. (Total de gestiones de
Fomentar la promocion | _ .
Porcentaje de actividades de espacios y de actividades culturales y eventos Medios de
y Eficacia de esp y realizados /Total de gestiones Evento Trimestral 30 90 Ninguna 83.65 Ascendente R,
culturales actividades de arte y la L verificacion
de actividades culturales y
cultura. v
eventos necesarios)*100
(0.25 (Mantenimientos
principales
. Mejorar el realizados/Mantenimientos
Porcentaje de - A .
mantenimientos de mantenimiento y principales necesarios) Medios de
. Eficacia actualizacion de la +0.75(mantenimientos diarios Mantenimiento Trimestral 56 100 Ninguna 7771 Ascendente L
infraestructura e . . N verificaciéon
. infraestructura e de bienes muebles e inmuebles
inmuebles . R P
inmuebles realizados/ mantenimientos
diarios de bienes muebles e
inmuebles necesarios)) *100
- i Procedimientos totales
Optimizar la gestion de (Pr i X
Porcentaje de eficiencia los procedimientos y administrativos Medios de
L . Eficacia B realizados/Procedimientos procedimientos semestral 75 100 Ninguna 69.92 Ascendente R,
administrativa fondos publicos y - N verificacion
rivados administrativos
P . necesarios)*100
. Procedimientos
Porcentaje de Reforzar el control de . ( . . .
rocedimientos los procedimientos para administrativos y financieros Medios de
proced . eficiencia P ) tos P realizados/Procedimientos procedimientos Trimestral 75 100 Ninguna 69.75 Ascendente o
administrativos el funcionamiento L N N . verificaciéon
N . P administrativos y financieros
efectivamente ejecutados 6ptimo 7
necesarios)*100
(Procedimientos ejecutados
. Desarrollar procesos .
Porcentaje de ara L3 ejecucion para el area de becas/ Medios de
procedimientos eficiencia P ) Y| Procedimientos administrativos procedimientos Trimestral 25 100 Ninguna 75 Ascendente o
. . control de fondos para . 3 verificacion
administrativos para becas ) necesarios ejecutados para el
la educacion. . -«
4rea de becas)*100
Mejorar la gestion .
Porcentaje de convenios inncuLaci%n con / (Total de convenios Medios de
) Eficacia o . concretados/Total de gestiones Convenio Trimestral 100 100 Ninguna [¢] Ascendente L
concretados. instituciones publicas y s e verificacion
. de convenios)*100
privadas.
. . Existencia de una .
Porcentaje de estrategias estratesia adecuada de (Total de estrategias Medios de
disefiadas e Eficacia €8 L implementadas/Total de Estrategia Trimestral 0 100 Ninguna 100 Ascendente L
. difusién de los . o verificacién
implementadas. . . estrategias necesarias)*100
servicios del Colegio.
Porcentaie de becas Existencia de (Total de becas Medios de
) . Eficacia actividades de apoyo a entregadas/Total de becas Beca Trimestral 0 50 Ninguna 114 Ascendente L
entregadas a jovenes. 9 A . verificacion
la educacién formal. necesarias para entrega)*100
Porcentaje de incremento Incrementar las (Total de cursos y talleres
de cursos y talleres o actividades educativos realizados/Total de . . Medios de
yia Eficacia - . Taller Trimestral 100 100 Ninguna 42 Ascendente L
complementarios a la complementarias a la cursos y talleres educativos verificacion
) ) educacion. educacion. necesarios)*100
Brindar mejores
oportunidades de .
complementaria yla las Porcentaje de actividades la adecuada atencion realizadas/Titaldpe actividades Medios de
nuevas tecnovtfngwasv de emprendimiento e Eficacia de emprendedores y en de incubacion Asesoria Trimestral 90 100 Ninguna 8 Ascendente verificacién
para la poblacion que incubacion. el proceso de . y
se encuentra en incubacion. emprendimiento necesarios)
condicion precaria 100
Mejorar el acceso a econémica o social,
oportunidades educativas, | con el propésito de . (Total de actividades de
P . Incrementar actividades I R
2016 Anual culturales y tecnoldgicas favorecer las Porcentaje de actividades de profesionalizacion capacitacion empresarial Medios de
para la poblacion de probabilidades de de capacitacion Eficacia P capacitacion Y| realizadas/Total de actividades Curso Trimestral 100 100 Ninguna 66.67 Ascendente verificacion
Morelia. integracion productiva empresarial. en? resarial. de capacitacion empresarial
y comunitaria P . necesarias)*100
favorablemente, - —
acotando la brecha de S ed dad Mealorar a Promodcwon (Total de eventos Medios d
i orcentaje de actividades L e espacios y de . . . edios de
a desigualdad e enta) Eficacia e esp Y realizados/Total de eventos Evento Trimestral 50 90 Ninguna 16.67 Ascendente R,
artisticas y culturales. actividades de arte y la verificacién

incentivando el
desarrollo v bienestar

cultura.

esperados)*100




dela poblacién del
municipio de Morelia.

Porcentaje de
mantenimientos de

(Total de mantenimientos de
bienes muebles e inmuebles
realizados/Total de

Suficiente
mantenimiento y

- iz - . . Medios de
R Eficacia actualizacion de la . . Mantenimiento Trimestral 90 90 Ninguna 27.38 Ascendente R
infraestructura e . mantenimientos de bienes verificaciéon

: infraestructura e .
inmuebles. . muebles e inmuebles
inmuebles. R
necesarios) ¥*100
Porcentaje de . . necesarios)*100(Procedimiento
rocedimientos Existencia de s administrativos Medios de
proced . Eficiencia procedimientos para el . . Procedimientos Trimestral 100 100 Ninguna 25 Ascendente e
administrativos . ) P ejecutados/Procedimientos verificacion
. . funcionamiento 6ptimo. I .
efectivamente ejecutados. administrativos
. (Procedimientos
Porcentaje de . . . . .
o Existencia de procesos |administrativos ejecutados para
procedimientos ara la ejecucion el trdmite de Medios de
administrativos Eficiencia P ) Y L Procedimientos Trimestral 0 100 Ninguna 25 Ascendente e
N . control del presupuesto becas/Procedimientos verificacion
efectivamente ejecutado

para el tramite de becas.

para becas. administrativos necesarios para

el tramite de becas)*100

2015

La informacién
histérica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida conforme
los parémetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de

Transparencia 'y

Accesoala
Informacién del
Estado de Michoacan,
pueden consultarse
en el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.
mx/ArchivosTransp/Ar
ticulo10/POA.pdf

La informacién histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
pardmetros del articulo 10
de la derogada Ley de de
Transparencia y Acceso a la
Informacién del Estado de
Michoacan, pueden
consultarse en el siguiente
enlace:
morelos.morelia.gob.mx/Ar
chivosTransp/Articulo10/P
OApdf

La informacién histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme
los pardmetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparencia y Acceso
a la Informacion del
Estado de Michoacén,
pueden consultarse en
el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx
/ArchivosTransp/Articul
010/POA.pdf

La informacién histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
pardmetros del articulo 10
de la derogada Ley de de
Transparencia y Acceso a la
Informacién del Estado de
Michoacan, pueden
consultarse en el siguiente
enlace:
morelos.morelia.gob.mx/Ar
chivosTransp/Articulo10/P
OApdf

La informacién histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parametros del articulo
10 de la derogada Ley de
de Transparencia y
Acceso a la Informacion
del Estado de Michoacan,
pueden consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/
ArchivosTransp/Articulo1
0/POA pdf

La informacion histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme
los parédmetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparencia y Acceso
ala Informacion del
Estado de Michoacén,
pueden consultarse en
el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx
/ArchivosTransp/Articul
010/POA pdf

La informacion historica relativa
al Programa Operativo Anual
2015, establecida conforme los
parametros del articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparencia y Acceso a la
Informacién del Estado de
Michoacan, pueden consultarse
en el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/Archiv
osTransp/Articulo10/POA.pdf

La informacion
histérica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida
conforme los
parémetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparencia 'y
Accesoala
Informacién del
Estado de
Michoacan, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob
.mx/ArchivosTransp/
Articulo10/POA.pdf

La informacion
historica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida
conforme los
parémetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparencia y
Accesoala
Informacién del
Estado de
Michoacén, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob
.mx/ArchivosTransp/
Articulo10/POA.pdf

La informacion
histérica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida
conforme los
parémetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparenciay
Accesoala
Informacién del
Estado de
Michoacan, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob
.mx/ArchivosTransp/
Articulo10/POA.pdf

La informacién
historica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida
conforme los
parémetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparencia y
Accesoa la
Informacién del
Estado de
Michoacén, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob
.mx/ArchivosTransp/
Articulo10/POA.pdf

La informacion
histérica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida
conforme los
parémetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparencia'y
Accesoala
Informacién del
Estado de
Michoacan, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob
.mx/ArchivosTransp/
Articulo10/POA.pdf

La informacién
histérica relativa al
Programa Operativo
Anual 2015,
establecida
conforme los
pardmetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparencia y
Acceso a la
Informacion del
Estado de
Michoacéan, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob

.mx/ArchivosTransp/

Articulo10/POA.pdf

La informacion
histérica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida
conforme los
parametros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparenciay
Accesoala
Informacién del
Estado de
Michoacén, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob

.mx/ArchivosTransp/

Articulo10/POA.pdf

La informacién
histérica relativa al
Programa Operativo
Anual 2015,
establecida
conforme los
pardmetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparencia y
Acceso a la
Informacion del
Estado de
Michoacéan, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob

.mx/ArchivosTransp/

Articulo10/POA.pdf

10/10/2017

Colegio de Morelia

Mtro. Leopoldo Romero Ochoa

Director del Centro Municipal de Informacioy

| 19/12/2017 |

Fecha de actualizacion de la informacion
Anual
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Ejercicio

2017

Periodo

Abril-septiembre

Nombre del
programa o
concepto al que
corresponde el
indicador

Enbaseala
informacion recibida
por el drea generadora,
por ahora no cuenta
con los elementos
necesarios para el
lleando de estas
celdas, en cuanto se
tenga sera publicada.

Objetivo
institucional

Enbaseala
informacién recibida
por el drea generadora,
por ahora no cuenta
con los elementos
necesarios para el
lleando de estas celdas,
en cuanto se tenga serd
publicada.

Nombre del
indicador

En base a la informacion
recibida por el area
generadora, por ahora no
cuenta con los elementos
necesarios para el lleando
de estas celdas, en cuanto
se tenga serd publicada.

Se deducen Los datos utiles para rendir cuentas de Los objetivos y resultados de las dependencias

Dimensién(es) a medir:
(eficacia,
eficiencia, calidad y
economia)

En base a la informacion
recibida por el area
generadora, por ahora no
cuenta con los elementos
necesarios para el
lleando de estas celdas,
en cuanto se tenga serd
publicada.

Definicion del
indicador

Enbaseala
informacion
recibida por el area
generadora, por
ahora no cuenta
con los elementos
necesarios para el
lleando de estas
celdas, en cuanto se
tenga sera
publicada.

Método de célculo con
variables
de la férmula (incluir el
significado de las siglas y/o
abreviaturas)

En base a la informacion
recibida por el érea generadora,
por ahora no cuenta con los
elementos necesarios para el
lleando de estas celdas, en
cuanto se tenga seré publicada.

Unidad de
medida

Enbaseala
informacion
recibida por el area
generadora, por
ahora no cuenta
con los elementos
necesarios para el
lleando de estas
celdas, en cuanto se
tenga sera
publicada.

Frecuencia
de medicién

Enbaseala
informacion
recibida por el area
generadora, por
ahora no cuenta
con los elementos
necesarios para el
lleando de estas
celdas, en cuanto
se tenga sera
publicada.

Linea base

Enbaseala
informacion recibida
por el érea
generadora, por
ahora no cuenta con
los elementos
necesarios para el
lleando de estas
celdas, en cuanto se
tenga serd publicada.

Metas

programadas

Enbaseala
informacién
recibida por el drea
generadora, por
ahora no cuenta
con los elementos
necesarios para el
lleando de estas
celdas, en cuanto
se tenga serd
publicada.

Metas
ajustadas, en
su caso

Enbaseala
informacion
recibida por el drea
generadora, por
ahora no cuenta
con los elementos
necesarios para el
lleando de estas
celdas, en cuanto se
tenga sera
publicada.

Avance de metas

Enbase ala
informacion
recibida por el drea
generadora, por
ahora no cuenta con
los elementos
necesarios para el
lleando de estas
celdas, en cuanto se
tenga serd
publicada.

Sentido del
indicador
(Ascendente/
Descendente)

Enbaseala
informacion
recibida por el drea
generadora, por
ahora no cuenta
con los elementos
necesarios para el
lleando de estas
celdas, en cuanto
se tenga ser
publicada.

Fuentes de
informacién

Enbaseala
informacion recibida
por el drea
generadora, por
ahora no cuenta con
los elementos
necesarios para el
lleando de estas
celdas, en cuanto se
tenga serd publicada.

2017

Enero-Marzo

Fortalecer las acciones
de prevencion contra
el sedentarismo y la

delincuencia en el
Mpio. De Morelia

Contribuir al desarrollo
integral de las personas
asi como elevar el nivel
de vida social, cultural
de los habitantes del
Mpio. De Morelia a
través de la activacion
fisica y deportiva.

Porcentaje de la poblacion
que realiza actividad fisica

Que porcentaje de la
poblacion realiza
actividad fisicay

recreativa en el Mpio. De
Morelia

Actividad fisica,
deportivay
recreativa de la
poblacion del Mpio.
De Morelia

(numero de usuarios en las
instalaciones deportivas del
IMCUFIDE+numero de usuarios
en las academias de
natacion+numero de
participantes en eventos
deportivos+numero de usuarios
beneficiados por los
programas/poblacion total del
Mpio)*100

Inscripciones

Anual

755

80

No se ajustaron

19.75

Ascendente

Reporte de afluencia
de usuarios en
unidades deportivas,
informes tecnicos de
eventos, reportes de
usarios inscritos e
academias de
natacion , reporte de
INEGI

2015

La informacién
histérica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida conforme
los parametros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de

Transparencia 'y

Acceso a la
Informacién del
Estado de Michoacén,
pueden consultarse
en el siguiente
enlace:
morelos.morelia.gob.
mx/ArchivosTransp/Ar
ticulo10/POA.pdf

La informacion
histérica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida conforme
los parametros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparencia y Acceso
ala Informacién del
Estado de Michoacén,
pueden consultarse en
el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.m
x/ArchivosTransp/Artic
ulo10/POA.pdf

La informacion
histérica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida conforme
los parametros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparencia y Acceso
ala Informacién del
Estado de Michoacén,
pueden consultarse en
el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx
/ArchivosTransp/Articul
010/POA.pdf

La informacién histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parametros del articulo 10
de la derogada Ley de de
Transparencia y Acceso a la
Informacion del Estado de
Michoacén, pueden
consultarse en el siguiente
enlace:
morelos.morelia.gob.mx/Ar
chivosTransp/Articulo10/P
OA.pdf

La informacién histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parédmetros del articulo
10 de la derogada Ley de
de Transparencia y
Acceso a la Informacion
del Estado de Michoacan,
pueden consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/
ArchivosTransp/Articulol
0/POA pdf

La informacion
histérica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida
conforme los
parémetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de

Transparencia 'y

Acceso a la
Informacién del
Estado de
Michoacén, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob
.mx/ArchivosTransp/
Articulo10/POA.pdf

La informacion historica relativa
al Programa Operativo Anual
2015, establecida conforme los
parametros del articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparencia y Acceso a la
Informacion del Estado de
Michoacén, pueden consultarse
en el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/Archivo
sTransp/Articulo10/POA.pdf

La informacion
histérica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida
conforme los
parametros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de

Transparencia 'y

Acceso a la
Informacién del
Estado de
Michoacén, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob
.mx/ArchivosTransp/
Articulo10/POA.pdf

La informacion
histérica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida
conforme los
paradmetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de

Transparencia y

Acceso a la
Informacién del
Estado de
Michoacan, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.go
b.mx/ArchivosTrans
p/Articulo10/POA.p
df

La informacion
histérica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida
conforme los
paradmetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de

Transparencia y

Acceso a la
Informacion del
Estado de
Michoacan, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.
mx/ArchivosTransp/
Articulo10/POA.pdf

La informacion
histérica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida
conforme los
paradmetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de

Transparencia y

Acceso a la
Informacién del
Estado de
Michoacan, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.go
b.mx/ArchivosTrans
p/Articulo10/POA.p
df

La informacion
histérica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida
conforme los
parémetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de

Transparencia y

Acceso a la
Informacion del
Estado de
Michoacén, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob
.mx/ArchivosTransp/
Articulo10/POA.pdf

La informacion
histérica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida
conforme los
paradmetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de

Transparencia y

Acceso a la
Informacién del
Estado de
Michoacan, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob
.mx/ArchivosTransp/
Articulo10/POA.pdf

La informacion
histérica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida
conforme los
paradmetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de

Transparencia y

Acceso a la
Informacién del
Estado de
Michoacan, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.go
b.mx/ArchivosTrans
p/Articulo10/POA.p
df

La informacion
histérica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida
conforme los
paradmetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de

Transparencia 'y

Acceso a la
Informacion del
Estado de
Michoacén, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.
mx/ArchivosTransp/A
rticulo10/POA.pdf

de la informacion en

10/10/2017

IMCUFIDE

Mtro. Leopoldo Romero Ochoa

Director del Centro Municipal de Informacién Publica

| 19/12/2017 |
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IMPLAN

S objetivos y resultados
Estado de Michoacan de Ocam

P!
 deducen os datos Utiles para rendir cuentas de L0s objetivos y resultados de las depende

Formato_6_Art_35_Fracc_VI
N:);nl:ar;:eol [e— mensién(es) a medir: Método de célculo con variables Metas Sentido del
prog Objetivo (eficacia, de la férmula (incluir el Unidad de Frecuencia Metas Avance de indicador Fuentes de
Ejercicio Periodo concepto al que e indicador o 5 P o A b ) ajustadas, en i i
institucional eficiencia, calidad y indicador significado de las siglas y/o medida de medicién programadas metas (Ascendente/ informacién
corresponde el o N SU caso
economia) abreviaturas) Descendente)
indicador
Enbase a la roeEe e Enbase a la c En base a la i
. . informacién Enbaseala . . Enbaseala la . - Enbaseala informacion Enbaseala
Enbase ala informacion . N i informacion |, ) . : . informacién . . s . )
. L . . recibida por . ” informacion . informacion recibida| informaci L informacion recibida por informacion
informacién recibida | recibida por el B En base a la informacion . . recibida por el p . recibida por el . P < s <
. . el érea o < recibida por el drea . por el érea on . recibida por el drea| el area recibida por el drea
por el area area generadora, recibida por el drea é&rea generadora, e é&rea generadora,
generadora, generadora, por . » - ) generadora, por recibida generadora, por [generadora,| generadora, por . ) L .
generadora, por ahora|  por ahora no generadora, por ahora no En base a la informacion recibida por el drea por ahora no B por ahora no En base a la informacién recibida por el rea
por ahora no ahora no cuenta con ahora no cuenta con [por el area ahorano cuenta | porahora | ahorano cuenta
no cuenta con los cuenta con los cuenta con los elementos generadora, por ahora no cuenta con los elementos | cuenta con los cuenta con los generadora, por ahora no cuenta con los elementos
2017 Anual X cuenta con . los elementos X los elementos generador con los elementos [ no cuenta | con los elementos Ny
elementos necesarios elementos necesarios para el . necesarios para el lleando de estas celdas, en cuanto elementos . elementos N . necesarios para el lleando de estas celdas, en cuanto
N los elementos necesarios para el X . N necesarios para el a, por . necesarios parael | conlos necesarios para el . .
para el lleando de | necesarios para . lleando de estas celdas, se tenga sera publicada. necesarios para necesarios para el se tenga serd publicada.
necesarios ] lleando de estas lleando de estas | ahora no lleando de estas | elementos | lleando de estas
estas celdas, en el lleando de en cuanto se tenga sera el lleando de lleando de estas .
. para el . celdas, en cuanto se celdas, en cuanto se| cuenta celdas, en cuanto | necesarios |celdas, en cuanto se
cuanto se tenga serd | estas celdas, en publicada. . estas celdas, en . celdas, en cuanto . <
. lleando de tenga serd tenga serd con los < se tenga ser para el tenga serd
publicada. cuanto se tenga ) cuanto se tenga . se tenga serd : )
< . estas celdas, publicada. . . publicada. elementos ; publicada. lleando de publicada.
serd publicada. | - L serd publicada. . publicada. S
(((Tareas cumplidas en tiempo al 2016/Tareas de
planeacion necesarias al 2018)*0.33+(Ciudadanos
Establecer las parti.cipal.wdo activamente en cargos con.slumvos y
bases para una directivos con relevancia en planeacién del
Establecer las bases lanZacién indice de desarrollo/Total de cargos consultivos y directivos Cronograma de Tareas, Informe Anual, Anexo 10.
para una planeacion peficiente calidad de la ciudadanos con relevancia en Listado de participacion ciudadana en consejos.
2016 Anual eficiente, equitativa y e uitativa’ planeacion en Calidad planeacién)*0.29+((Representantes Sociales, Porcentaje Anual 33 356 Ascendente Sintesis de nimero de cargos ciudadanos en consejos
eficaz en el municipio q M el Municipio Encargados del Orden y Jefes de Tenencia y Juntas. Padron de Autoridades auxiliares, Encargados
R eficaz en el . - i .
de Morelia. municipio de de Morelia. participando en Procesos de Planeacién/Total de del Orden y Representantes Sociales.
Moreplia Representantes sociales, Encargados del Ordeny
) Jefes de Tenencia del Municipio)*0.28+((Presupuesto
participativo ejercido/Monto programado de
presupuesto participativo))*0.10)*100
Formulacion de
Formulacién de planes,
planes, programas y programas y indice de (0.33*(Calificacion promedio ciudadania)+0.33*
royectos integrados royectos - L Calificacion promedio administracion)+0.34* . Encuestas a cada uno de los sectores,
2015 ANUAL proy . 8! . proy Desempefo eficacia ( e P! N 5 ) . 34 Porcentaje Anual 100 86 Ascendente 3 -
que contribuyen integrados que del IMPLAN (Calificacion promedio Consejo Consultivo)) focalizadas por conocimiento sobre el IMPLAN.
al desarrollo de contribuyen : *100
Morelia. al desarrollo de
Morelia.

Fecha de actualizacion de la informacion en este sitio w

| 19/12/2017 |

cretaria u Oficina del H. Ayuntamiento de Morelia que genera

Secretaria u Oficina del H. Ayuntamiento de Morelia que genera ntra a informa
Mtro. Leopoldo Romero Ochoa

Director del Centro Municipal de Informacion Pablica

10/10/2017 IMPLAN



http://transparencia.congresomich.gob.mx/media/documentos/periodicos/sep-1413.pdf
https://morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTransp/Articulo10/Normatividad/Reglam_Cent_Abas_Mer_Publ.pdf

